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Los documentos publicados en esta edición, fueron recibidos los días 15 y 22 de enero y publicados tal como fueron redactados por el órgano emisor. 


PODER EJECUTIVO 
MINISTERIO DE GANADERIA, AGRICULTURA 
Y PESCA 
1 


Resolución S/n 


(334*R) 


MINISTERIO DE GANADERÍA, AGRICULTURA Y PESCA 
0176 


Montevideo, 21 de Enero de 2021 


VISTO: la declaración de Emergencia Agropecuaria efectuada por 
Resolución ministerial N* 1587/020, de 9 de diciembre de 2020 y su 
ampliación dispuesta por Resolución ministerial N* 1723/020, de 23 
de diciembre del mismo año; 


RESULTANDO: Il) por las citadas resoluciones se declaró y amplió 
la emergencia agropecuaria en los rubros ganadería y lechería, para los 
departamentos de Maldonado, Rocha, Lavalleja, Canelones, Artigas, 
Durazno, Río Negro, Paysandú, Tacuarembó, Salto, Cerro Largo, 
Flores, Florida, Montevideo, Soriano y Treinta y Tres, abarcando las 
seccionales policiales allí indicadas en cada caso, a partir de la fecha 
de cada una las indicadas resoluciones; 


II) el Sistema Nacional de Información Agropecuaria con fecha 14 
de enero de 2021, remite informe sobre la situación agrometeorológica 
en Uruguay y sugiere incorporar a la declaración de emergencia 
agropecuaria para los rubros ganadería y lechería, alos departamentos 
y seccionales policiales que allí indica; 


CONSIDERANDO: que, de la valoración realizada por técnicos 
de este Ministerio y la conformidad del Instituto Uruguayo de 
Meteorología (INUMET) y del Ministerio de Economía y Finanzas, se 
concluye que es conveniente la ampliación de áreas geográficas para 
la declaración de emergencia agropecuaria efectuada; 


ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo dispuesto por 
el artículo 207 de la Ley N* 18.362, de 6 de octubre de 2008 y por lo 
artículos 1*, 3%, 4* y 5* del Decreto N* 829/008, de 24 de diciembre de 
2008; 


EL MINISTRO DE GANADERÍA, AGRICULTURA Y PESCA 
RESUELVE: 


1”.- Amplíase la Declaración de Emergencia Agropecuaria 
efectuada originalmente por Resolución ministerial N* 1587/020, de 
9 de diciembre de 2020 y ampliada por Resolución ministerial N* 
1723/020, de 23 de diciembre de 2020 del mismo año, incorporando 
en los departamentos siguientes, las siguientes seccionales policiales: 
Canelones: 1?, 22, 32, 4%, 53, 11%, 123, 15*, 19* y 30; Cerro Largo: 3* y 16%; 
Durazno: 4?, 6*, 7* y 10%, Flores: 1*, 4%, 5%, 62, 72, 8? y 9%; Florida: 13, 32, 4?, 
52, 7?, 82, 9%, 10%, 13%, 15* y 16%; Lavalleja: 9? y 10%; Montevideo: 1?, 2%, 32, 
42, 52, 62, 7*, 82, 93, 10%, 112, 122, 132, 15%, 19%, 20?, 22%, 23% y 24%; Rocha: 3*, 
52, 62 y 92, Soriano: 13, 23, 33, 43, 61, 83, 10% y 111 y Treinta y Tres: 11 y 73. 


2”.- Incorpóranse en la Declaración de Emergencia Agropecuaria 
relacionada precedentemente, en los rubros ganadería y lechería, los 


siguientes departamentos y seccionales policiales: Colonia: 1? 2*, 5%, 
62, 7?, 8?, 13%, 14%, 15%, 16*, 17? y 18? y San José: 1?, 2*, 3%, 43, 5%, 62, 72, 
8?, 9%, 10* y 112. 


3”.- Por la División Administración General dése cuenta a la 
Comisión de Emergencias Agropecuarias y publíquese en la página 
Web de este Ministerio. 


4”.- Publíquese en el Diario Oficial. 
Cumplido, archívese. 
CARLOS MARIA URIARTE. 


Resolución S/n 


Inclúyese en la Declaración de Emergencia Agropecuaria, el rubro 
apicultura. 


(335*R) 


MINISTERIO DE GANADERÍA, AGRICULTURA Y PESCA 
R 0179 


Montevideo, 21 de Enero de 2021 


VISTO: la declaración de Emergencia Agropecuaria efectuada por 
Resolución ministerial N* 1587/020, de 9 de diciembre de 2020 y sus 
ampliaciones dispuestas por Resoluciones ministeriales N* 1723/020, 
de 23 de diciembre de 2020 y N* 176/021, de 21 de enero de 2021; 


RESULTANDO: ]) por las citadas resoluciones se declaró y amplió 
la emergencia agropecuaria en los rubros ganadería y lechería, para los 
departamentos de Maldonado, Rocha, Lavalleja, Canelones, Artigas, 
Durazno, Río Negro, Paysandú, Tacuarembó, Salto, Cerro Largo, 
Flores, Florida, Montevideo, Soriano, Treinta y Tres, Colonia y San 
José abarcando las seccionales policiales allí indicadas en cada caso, a 
partir de la fecha de cada una las indicadas resoluciones; 


II) el Sistema Nacional de Información Agropecuaria con fecha 14 
de enero de 2021, remite informe sobre la situación agrometeorológica 
en Uruguay y sugiere incorporar al rubro apicultura en la declaración 
de emergencia agropecuaria para los departamentos y seccionales 
policiales que allí indica; 


CONSIDERANDO: que, dela valoración realizada por técnicos de 
este Ministerio se concluye que es conveniente la inclusión del rubro 
apicultura en la declaración de emergencia agropecuaria efectuada; 


ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo dispuesto por 
el artículo 207 de la Ley N* 18.362, de 6 de octubre de 2008 y por lo 
artículos 1*, 3%, 4? y 5* del Decreto N* 829/008, de 24 de diciembre de 
2008; 


EL MINISTRO DE GANADERÍA, AGRICULTURA Y PESCA 
RESUELVE: 


1”.- Inclúyese en la Declaración de Emergencia Agropecuaria 
efectuada originalmente por Resolución ministerial N* 1587/020, de 9 
de diciembre de 2020 y ampliada por Resoluciones ministeriales N* 
1723/020, de 23 de diciembre de 2020 y N* 176/021, de 21 de enero de 
2021, al rubro apicultura, para los mismos departamentos y seccionales 
policiales detallados en las precitadas resoluciones. 
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2*.- Por la División Administración General dése cuenta a la 


Comisión de Emergencias Agropecuarias y publíquese en la página 
Web de este Ministerio. 


3”.- Publíquese en el Diario Oficial. 
Cumplido, archívese. 
CARLOS MARÍA URIARTE. 
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Documentos 5 


MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS 
PUBLICAS 
3 


Decreto 390/020 


Apruébase el Presupuesto Operativo, de Operaciones Financieras y de 
Inversiones de la Administración Nacional de Puertos, correspondiente 
al ejercicio 2020. 


(223*R) 


MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PÚBLICAS 
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS 


Montevideo, 31 de Diciembre de 2020 


VISTO: El Presupuesto Operativo, de Operaciones Financieras 
y de Inversiones de la Administración Nacional de Puertos 
correspondiente al ejercicio 2020, 


CONSIDERANDO: Que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto 
ha emitido su informe y el Tribunal de Cuentas su dictamen; 


ATENTO: A lo establecido en el artículo 221 de la Constitución 
de la República; 


EL PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA 
DECRETA 
Artículo lo.- Apruébanse las partidas presupuestales del 
Presupuesto Operativo, de Operaciones Financieras y de Inversiones 


de la Administración Nacional de Puertos correspondiente al ejercicio 
2020, de acuerdo al siguiente detalle: 


I- INGRESOS. 5.884.076.338 


Ingresos Operativos. 5.812.179.829 


Otros Ingresos. 71.896.509 
TI- EGRESOS CORRIENTES. 4.778.794,693 


Operativos. 4.152.679.724 
Intereses y otros Gastos de la Deuda. 99.514.907 
Aplicaciones Financieras 124.828.302 


401.771.760 


Versión de Rentas Generales. 

THI- INVERSIONES. 3.825.636.000 
IV- TOTAL DE EGRESOS 8.604.430.693 
5 

5 


1. Capital de Trabajo. 850.563.555 
2. Línea de Crédito ILFF 1.869.790.800 


La apertura según concepto, así como los niveles de precios a los 
cuales se expresan las citadas partidas son los siguientes: 


CONCEPTOS $ $ 
PROGRAMA 01 PRESUPUESTO DE PUERTO DE MONTEVIDEO. 


1- INGRESOS. 5.436.304.909 
INGRESOS OPERATIVOS. 5.381.846.409 
Cargos a la Nave. 734.589.591 
Cobros a la Carga. 3.408.349.973 
Ferry y Pasajeros. 64.989.457 
Contenedores. 259.159.283 
Concesiones y Permisos. 699.155.563 
Servicios Varios. 215.602.543 
Bonificaciones Tarifarias. 0 
OTROS INGRESOS. 54,458,500 
2- FINANCIAMIENTO. 1.869.790.800 
Linea de Crédito IIFF 1.869.790.800 
I- TOTAL DE RECURSOS. 7.306.095.709 
T1I- PRESUPUESTO OPERATIVO. 4.366.704.862 


GRUPO DENOMINACIÓN $ $ 


01 Retribuciones de Cargos 491.481.890 
Permanentes. 

011 Sueldos Básicos de cargos. 489.594.710 

011000 Sueldos Básicos Cargos 481.348.104 
Presupuestados 

011001 — Directorio. 4.244.076 

011003 Sueldos Básicos Cargos 4.002.530 
Particular Confianza 

015000 Poor Gastos de Representacion 1.887.180 
en el País con Aportes 

02 Retrib.Personal Contratado 23.113.884 
Funciones Permanentes. 

021000 Sueldos basicos de Funciones 23.113.884 
Contratadas. 

03 Retrib.Personal Contratado 0 
Funciones no Permanen. 

031000 Retribuciones zafrales y 0 
Temporales 

04 Retribuciones 627.015.960 
Complementarias. 

042 Compensaciones. 448.562.057 

042014 Permanencia a la Orden 32.494.148 

042015 Compensación por Presentismo 84.789.124 
o Asiduidad 

042020 Mantenimiento Nivel 17.474.973 
Retributivo 

042122 Compensacion por Asignacion 152.649.699 
de Funciones 

042143 Compensacion a la Persona Ex 87.193.049 
Productividad 

042150 Trabajo Sucio o de Altura 3.287.504 

042155 Tareas Especificas 70.673.560 

043 Productividad y Dedicacion 154,814,153 

043000 Incentivo a la Productividad - 154.814.153 
SRV- SRCM 

044 Antigúedad. 19,912,522 

044000 Prima por antigúedad. 19.912.522 

045 Complementos. 3.727.228 

045005  Quebranto de Caja. 3.727.228 

05 Retribuciones Diversas 409.756.296 
Especiales. 

052 Por Trabajo en Días Inhabiles y 239.849.326 
Nocturno 

052001 Por Trabajo en Horas Nocturnas 12.557.645 

052007 Régimen Personal Operativa 85.468.501 
Portuaria. 

052008 Regimen Personal Operativa 141.823.180 
Maritima. 

053000 Licencias Generadas y no 6.239.833 
Gozadas. 

057001 Becas y Pasantías. 1.735.297 

058001 Horas Extras. 32.026.391 

059 Sueldo Anual complementario. 129.905.449 

059000 Sueldo Anual complementario 123.789.627 
Personal Presupuestado. 

059004 Sueldo Anual complementario 6.115.822 
Personal Contratado. 

09 Otras Retribuciones. 10.901.299 

092 Partida Global a Redistribuir 0 

092000 Partida a Redistribuir 0 

095 Contratación de Personas 10.901.299 

095002  Contratados a Término 10.901.299 

099 Previsión Eventuales Ajustes por 0 
Reestructura 

099000 Otras Retribuciones. 0 

06 Beneficios al Personal. 188.250.637 

064 Contribuciones por Asistencia 21.404.653 
Médica. 

064001 Reintegro Cuota Mutual 11.381.044 
Funcionarios. 

064006 Reintegro Carnet de Salud 452.332 

064007 Tratamientos Psicológicos, 2.641.457 
Integrales y Otros 

064008 Aparatos de Ortopedia, Prótesis 647.436 


y Otros 


6 


064009 
066000 
067 


067000 
068000 


081 


081000 
082000 


083000 
086000 
087000 
088000 
089 


089001 


NO 


00 “J 


TI - 


Documentos 


Contribuciones para Lentes 
Ayuda de Arrendamiento 
Compensación por Alimentación 
con Aportes 

Compensación por Alimentación 
Compensación por Alimentación 
sin aporte. 

Otros Beneficios al Personal. 
Indemnizacion por Retiro 
Beneficios Familiares. 

Prima por Matrimonio. 

Hogar Constituido. 

Prima por Nacimiento. 
Prestaciones por Hijo. 
Prestaciones por Fallecimiento. 
Otros Beneficios Familiares 
Retardo mental 

Cargas legales sobre Servicios 
Personales. 

Aporte Patronal al Sistema de 
Seguridad Soc. 

Aporte Patronal Jubilatorio 
Otros Aportes Patronales sobre 
Retribuciones al FNV 

Aportes Patronales por Servicios 
Bonificados 

Aporte Patronal al Fondo de 
Reconversion Laboral 

Aporte Patronal a FONASA 
Pago Seguro Contratado al BSE 
Otras Cargas Legales sobre 
Retribuciones Personales 

Otras Prestaciones - Rentas 
Vitalicias 

SERVICIOS PERSONALES 
BIENES DE CONSUMO 
SERVICIOS NO PERSONALES 
- Impuestos y Tasas. 

- Resto. 

TRANSFERENCIAS 

515 Al Gobierno Central. 

- Resto. 

INTERESES Y OTROS 
GASTOS DE LA DEUDA 
GASTOS NO CLASIFICADOS 
APLICACIONES 
FINANCIERAS 


INVERSIONES. 

0 Servicios Personales. 

1 Bienes de Consumo. 

2 Servicios no Personales. 
3 Bienes de Uso. 


6.282.384 
906.159 
133.864.128 


133.864.128 
32.075.697 


0 
0 


105.445 
10.815.232 
105.445 
39.340 
316.330 
35.946 
35.946 


134.307.933 


134.307.933 
17.907.725 


19.271.912 
37.479 
77.101.807 
26.212.783 
1.000 


1.000 


910.693.324 


754.161.528 


401.771.760 


7.304.168 


127.220.833 
72.417.500 
181.841.287 
3.390.662.880 


11.417.738 


274.840.639 


2.036.778,.343 
29.640.883 
1.664.854.852 


409.075.928 


99.514.907 


2.011.647 


124.828.302 


3.772,142,500 


NOTA: Las inversiones se exponen a título demostrativo. 


PROGRAMA 02 PRESUPUESTO DE PUERTO DE COLONIA 
O A 


I- INGRESOS. 
INGRESOS OPERATIVOS. 
Cargos a la Nave. 
Cobros a la Carga. 
Ferry y Pasajeros. 
Contenedores. 
Concesiones y Permisos. 
Servicios Varios. 
Bonificaciones Tarifarias. 


GRUPO DENOMINACION $ $ 


OTROS INGRESOS. 
1- PRESUPUESTO 
OPERATIVO. 
01 Retribuciones de Cargos 
Permanentes. 
011 Sueldos Basicos de cargos. 
011000 Sueldos Básicos Cargos 


Presupuestados 


151.377.019 


4.406.387 
1.943.072 


125.386.025 


0 
14.227.362 
5.414.173 
0 
17.154.191 


19.804.860 
19.804.860 


168.531.210 


178.138.496 


19.804.860 


011001 
011003 


015000 
02 
021000 
03 
031000 
04 

042 
042014 
042015 


042020 
042122 


042143 


042150 
042155 
043 

043000 


052 


052001 
052007 


052008 
053000 


057001 
058001 
059 

059000 


059004 


09 

092 
092000 
095 
095002 
099 


099000 
06 

064 
064001 


064006 
064007 


064008 
064009 
066000 
067 


067000 
068000 


069 
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Directorio. 

Sueldos Básicos Cargos Particular 
Confianza 

Poor Gastos de Representacion en 
el País con Aportes 
Retrib.Personal Contratado 
Funciones Permanentes. 
Sueldos basicos de Funciones 
Contratadas. 

Retrib.Personal Contratado 
Funciones no Permanen. 
Retribuciones zafrales y 
Temporales 

Retribuciones Complementarias. 
Compensaciones. 

Permanencia a la Orden 
Compensación por Presentismo o 
Asiduidad 

Mantenimiento Nivel Retributivo 
Compensacion por Asignacion de 
Funciones 

Compensacion a la Persona Ex 
Productividad 

Trabajo Sucio o de Altura 

Tareas Especificas 
Productividad y Dedicacion 
Incentivo a la Productividad - 
SRV- SROM 

Antigúedad. 

Prima por antigúedad. 
Complementos. 

Quebranto de Caja. 
Retribuciones Diversas 
Especiales. 

Por Trabajo en Días Inhabiles y 
Nocturno 

Por Trabajo en Horas Nocturnas 
Régimen Personal Operativa 
Portuaria. 

Regimen Personal Operativa 
Maritima. 

Licencias Generadas y no 
Gozadas. 

Becas y Pasantías. 

Horas Extras. 

Sueldo Anual complementario. 
Sueldo Anual complementario 
Personal Presupuestado. 

Sueldo Anual complementario 
Personal Contratado. 

Otras Retribuciones. 

Partida Global a Redistribuir 
Partida a Redistribuir 
Contratación de Personas 
Contratados a Término 
Previsión Eventuales Ajustes por 
Reestructura 

Otras Retribuciones. 

Beneficios al Personal. 
Contribuciones por Asistencia 
Médica. 

Reintegro Cuota Mutual 
Funcionarios. 

Reintegro Carnet de Salud 
Tratamientos Psicológicos, 
Integrales y Otros 

Aparatos de Ortopedia, Prótesis 
y Otros 

Contribuciones para Lentes 
Ayuda de Arrendamiento 
Compensación por Alimentación 
con Aportes 

Compensación por Alimentación 
Compensación por Alimentación 
sin aporte. 

Otros Beneficios al Personal. 


0 
0 


0 


1.084.812 


16.654.344 
1.319.473 
4.081.306 


99.107 
6.917.473 


4.127.482 


18.619 
90.884 
6.115.785 
6.115.785 


744.008 
744.008 
814.285 
814.285 
5.789.700 


523.721 
5.265.979 


0 

1.257 

0 

352.117 
4.912.604 
4.625.089 


287.515 


osooo 


0 
1.497.735 
547.824 


45.233 
482.487 


17.189 
405.002 
906.160 

6.443.520 


6.443.520 
3.077.809 


0 


1.084.812 


24.328.422 


11.055.678 


11.925.224 
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069011 — Indemnizacion por Retiro 0 
07 Beneficios Familiares. 633.359 
071000 — Prima por Matrimonio. 15.817 
072000 Hogar Constituido. 520.589 
073000 Prima por Nacimiento. 15.817 
074000 Prestaciones por Hijo. 17.973 
075000 Prestaciones por Fallecimiento. 45.190 
079 Otros Beneficios Familiares 17.973 
079000 Retardo mental 17.973 
08 Cargas legales sobre Servicios 9.479.809 
Personales. 
081 Aporte Patronal al Sistema de 4.883.995 
Seguridad Soc. 
081000 Aporte Patronal Jubilatorio 4.883.995 
082000 Otros Aportes Patronales sobre 651.199 
Retribuciones al FNV 
083000 Aportes Patronales por Servicios 0 
Bonificados 
086000 Aporte Patronal al Fondo de 2.034 
Reconversion Laboral 
087000 Aporte Patronal a FONASA 3.010.366 
088000 Pago Seguro Contratado al BSE 931.215 
089 Otras Cargas Legales sobre 1.000 
Retribuciones Personales 
089001 Otras Prestaciones - Rentas 1.000 
Vitalicias 
O SERVICIOS PERSONALES 78.312.164 
1 BIENES DE CONSUMO 1.093.775 
2 SERVICIOS NO PERSONALES 97.531.557 
- Impuestos y Tasas. 78.315 
- Resto. 97.453.242 
5 TRANSFERENCIAS 1.200.000 
6 INTERESES Y OTROS GASTOS 0 
DELA DEUDA 
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 1.000 
8 APLICACIONES FINANCIERAS 0 
TII- INVERSIONES. 13.487.500 


0 Servicios Personales. - 
1 Bienes de Consumo. - 
2 Servicios no Personales. 207.500 
3 Bienes de Uso. 13.280.000 


NOTA: Las inversiones se exponen a título demostrativo. 


PROGRAMA 03 _ PRESUPUESTO DE PUERTO DE NUEVA PALMIRA 


AA 
I- INGRESOS. 228.946.121 
INGRESOS OPERATIVOS. 228.888.146 
Cargos a la Nave. 69.696.179 
Cobros a la Carga. 147.753.903 
Ferry y Pasajeros. 0 
Contenedores. 0 
Concesiones y Permisos. 0 
Servicios Varios. 11.438.064 
Bonificaciones Tarifarias. 0 
OTROS INGRESOS. 57.976 
TI - PRESUPUESTO OPERATIVO. 97.149.864 
GRUPO DENOMINACION $ $ 
01 Retribuciones de Cargos 15.299.784 
Permanentes. 
011 Sueldos Basicos de cargos. 15.299.784 
011000 Sueldos Básicos Cargos 15.299.784 
Presupuestados 
011001 Directorio. 0 
011003 Sueldos Básicos Cargos 0 
Particular Confianza 
015000 Poor Gastos de Representacion 0 
en el País con Aportes 
02 Retrib Personal Contratado 813.612 
Funciones Permanentes. 
021000 Sueldos basicos de Funciones 813.612 
Contratadas. 
03 Retrib. Personal Contratado 0 


Funciones no Permanen. 


031000 
04 

042 
042014 
042015 
042020 
042122 
042143 
042150 
042155 


043 
043000 


052001 
052007 


052008 
053000 
057001 
058001 
059 
059000 
059004 
09 

092 
092000 
095 
095002 
099 
099000 


064 


067000 


068000 


079000 


Retribuciones zafrales y 
Temporales 

Retribuciones Complementarias. 
Compensaciones. 
Permanencia a la Orden 
Compensación por Presentismo 
o Asiduidad 

Mantenimiento Nivel 
Retributivo 

Compensacion por Asignación 
de Funciones 

Compensacion a la Persona Ex 
Productividad 

Trabajo Sucio o de Altura 
Tareas Especificas 
Productividad y Dedicacion 
Incentivo a la Productividad - 
SRV- SRCM 

Antigúedad. 

Prima por antigitedad. 
Complementos. 

Quebranto de Caja. 
Retribuciones Diversas 
Especiales. 

Por Trabajo en Días Inhabiles y 
Nocturno 

Por Trabajo en Horas Nocturnas 
Régimen Personal Operativa 
Portuaria. 

Regimen Personal Operativa 
Maritima. 

Licencias Generadas y no 
Gozadas. 

Becas y Pasantías. 

Horas Extras. 

Sueldo Anual complementario. 
Sueldo Anual complementario 
Personal Presupuestado. 
Sueldo Anual complementario 
Personal Contratado. 

Otras Retribuciones. 

Partida Global a Redistribuir 
Partida a Redistribuir 
Contratación de Personas 
Contratados a Término 
Previsión Eventuales Ajustes 
por Reestructura 

Otras Retribuciones. 
Beneficios al Personal. 
Contribuciones por Asistencia 
Médica. 

Reintegro Cuota Mutual 
Funcionarios. 

Reintegro Carnet de Salud 
Tratamientos Psicológicos, 
Integrales y Otros 

Aparatos de Ortopedia, Prótesis 
y Otros 

Contribuciones para Lentes 
Ayuda de Arrendamiento 
Compensación por 
Alimentación con Aportes 
Compensación por 
Alimentación 

Compensación por 
Alimentación sin aporte. 

Otros Beneficios al Personal. 
Indemnizacion por Retiro 
Beneficios Familiares. 

Prima por Matrimonio. 

Hogar Constituido. 

Prima por Nacimiento. 
Prestaciones por Hijo. 
Prestaciones por Fallecimiento. 
Otros Beneficios Familiares 
Retardo mental 


Documentos 


0 


13.946.771 
1.199.166 
2.856.914 


83.675 
6.809.292 
2.889.237 

17.603 

90.884 
4.766.783 
4.766.783 

399.272 
399.272 
450.000 
450.000 
4.112.879 


477.696 
3.635.183 


0 

1.257 
433.824 
351.175 
3.789.003 
3.522.665 


266.338 


oo00o0oo 


0 
1.017.141 
383.477 


29.401 
366.203 


12.565 


225.495 
604.106 
4.510.464 


4.510.464 


2.053.440 
0 
0 


10.544 
364.412 
10.544 
17.973 
45.190 
17.973 
17.973 
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19.562.826 


8.688.138 


8.185.151 


466.636 
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08 Cargas legales sobre Servicios 7.351.948 
Personales. 

081 Aporte Patronal al Sistema de 3.787.111 
Seguridad Soc. 

081000 Aporte Patronal Jubilatorio 3.787.111 

082000 Otros Aportes Patronales sobre 504.948 
Retribuciones al FNV 

083000 Aportes Patronales por Servicios 0 
Bonificados 

086000 Aporte Patronal al Fondo de 1.522 
Reconversion Laboral 

087000 Aporte Patronal a FONASA 2.335.291 

088000 Pago Seguro Contratado al BSE 722.076 

089 Otras Cargas Legales sobre 1.000 
Retribuciones Personales 

089001 Otras Prestaciones - Rentas 1.000 
Vitalicias 


0 SERVICIOS PERSONALES 60.368.095 
1 BIENES DE CONSUMO 821.419 
2 SERVICIOS NO 34.113.034 
PERSONALES 
- Impuestos y Tasas. 45.113 
- Resto. 34.067.921 
5 TRANSFERENCIAS 1.846.316 
6 INTERESES Y OTROS 0 
GASTOS DE LA DEUDA 
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 1.000 
8 APLICACIONES 0 
FINANCIERAS 


TII - INVERSIONES. 20.335.000 
0 Servicios Personales. - 
1 Bienes de Consumo. - 
2 Servicios no Personales. - 
3 Bienes de Uso. 20.335.000 


NOTA: Las inversiones se exponen a título demostrativo. 


PROGRAMA 04 PRESUPUESTO DE PUERTO DE FRAY BENTOS 


e A 
I- INGRESOS. 24.825.425 
INGRESOS OPERATIVOS. 24.634.193 
Cargos a la Nave. 10.085.787 
Cobros a la Carga. 13.490.156 
Ferry y Pasajeros. 0 
Contenedores. 0 
Concesiones y Permisos. 0 
Servicios Varios. 1.058.250 
Bonificaciones Tarifarias. 0 
OTROS INGRESOS. 191.232 
II - PRESUPUESTO OPERATIVO. 40.275.675 
GRUPO DENOMINACION $ $ 
01 Retribuciones de Cargos 5.866.356 
Permanentes. 
011 Sueldos Basicos de cargos. 5.866.356 
011000 Sueldos Básicos Cargos 5.866.356 
Presupuestados 
011001 Directorio. 0 
011003 Sueldos Básicos Cargos Particular 0 
Confianza 
015000 Poor Gastos de Representacion en el 0 
País con Aportes 
02 Retrib.Personal Contratado 542.400 
Funciones Permanentes. 
021000 Sueldos basicos de Funciones 542,400 
Contratadas. 
03 Retrib.Personal Contratado 0 
Funciones no Permanen. 
031000 Retribuciones zafrales y Temporales 0 
04 Retribuciones Complementarias. 8.985.564 
042 Compensaciones. 7.045.110 
042014 Permanencia a la Orden 713.011 


042015 


042020 
042122 


042143 
042150 
042155 


043 
043000 


052001 
052007 


052008 


053000 


059000 
059004 


09 

092 
092000 
095 
095002 
099 


099000 
06 

064 
064001 


064006 
064007 


064008 
064009 
066000 
067 


067000 
068000 


081000 
082000 


083000 
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Compensación por Presentismo o 
Asiduidad 

Mantenimiento Nivel Retributivo 
Compensacion por Asignación de 
Funciones 

Compensacion a la Persona Ex 
Productividad 

Trabajo Sucio o de Altura 

Tareas Especificas 

Productividad y Dedicacion 
Incentivo a la Productividad - SRV- 
SRCM 

Antigúedad. 

Prima por antigúedad. 
Complementos. 

Quebranto de Caja. 


Retribuciones Diversas Especiales. 


Por Trabajo en Días Inhabiles y 
Nocturno 

Por Trabajo en Horas Nocturnas 
Régimen Personal Operativa 
Portuaria. 

Regimen Personal Operativa 
Maritima. 

Licencias Generadas y no Gozadas. 
Becas y Pasantías. 

Horas Extras. 

Sueldo Anual complementario. 
Sueldo Anual complementario 
Personal Presupuestado. 

Sueldo Anual complementario 
Personal Contratado. 

Otras Retribuciones. 

Partida Global a Redistribuir 
Partida a Redistribuir 
Contratación de Personas 
Contratados a Término 
Previsión Eventuales Ajustes por 
Reestructura 

Otras Retribuciones. 

Beneficios al Personal. 
Contribuciones por Asistencia 
Médica. 

Reintegro Cuota Mutual 
Funcionarios. 

Reintegro Carnet de Salud 
Tratamientos Psicológicos, 
Integrales y Otros 

Aparatos de Ortopedia, Prótesis y 
Otros 

Contribuciones para Lentes 
Ayuda de Arrendamiento 
Compensación por Alimentación 
con Aportes 

Compensación por Alimentación 
Compensación por Alimentación 
sin aporte. 

Otros Beneficios al Personal. 
Indemnizacion por Retiro 
Beneficios Familiares. 

Prima por Matrimonio. 

Hogar Constituido. 

Prima por Nacimiento. 
Prestaciones por Hijo. 
Prestaciones por Fallecimiento. 
Otros Beneficios Familiares 
Retardo mental 

Cargas legales sobre Servicios 
Personales. 

Aporte Patronal al Sistema de 
Seguridad Soc. 

Aporte Patronal Jubilatorio 
Otros Aportes Patronales sobre 
Retribuciones al FNV 

Aportes Patronales por Servicios 
Bonificados 


1.020.326 


70.049 
4.116.166 


1.031.870 


17.603 
76.085 
1.521.426 
1.521.426 


220.559 
220.559 
198.469 
198.469 


1.754.398 


148.167 
1.606.231 


0 


1.257 
144.608 
407.830 

1.650.750 
1.467.514 


183.236 


oo00o0o 


0 
342.277 
136.956 


10.177 
112.597 


12.565 


69.982 
604.128 
1.610.880 


1.610.880 
728.640 


0 
0 


10.544 
130.147 
10.544 
17.973 
45.190 
17.973 
17.973 


1.643.189 


1.643.189 
219.092 


0 


3.958.843 


3.285.925 


232.371 


3.190.015 
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086000 Aporte Patronal al Fondo de 511 043000 Incentivo a la Productividad - 779.852 
Reconversion Laboral SRV- SRCM 
087000 Aporte Patronal a FONASA 1.012.922 044 Antigúedad. 70.496 
088000 Pago Seguro Contratado al BSE 313.301 044000 Prima por antigúedad. 70.496 
089 Otras Cargas Legales sobre 1.000 045 Complementos. 270.000 
Retribuciones Personales 045005 Quebranto de Caja. 270.000 
089001 Otras Prestaciones - Rentas Vitalicias 1.000 05 Retribuciones Diversas 1.177.987 
Especiales. 
0 SERVICIOS PERSONALES 26.061.474 052 Por Trabajo en Días Inhabiles y 374.718 
1 BIENES DE CONSUMO 696.677 Nocturno 
2 SERVICIOS NO PERSONALES 13.516.524 052001 Por Trabajo en Horas Nocturnas 47.476 
- Impuestos y Tasas. 10.000 052007 — Régimen Personal Operativa 327.242 
- Resto. 13.506.524 Portuaria. 
5 TRANSFERENCIAS 0 052008 Regimen Personal Operativa 0 
DE LA DEUDA 053000 Licencias Generadas y no 1.257 
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 1.000 Gozadas. 
—_—_— 05001 Horas Extras. 135.941 
III - INVERSIONES. 4.772.500 059 Sueldo Anual complementario. 666.071 
0 Servicios Personales. - 059000 Sueldo Anual complementario 666.071 
1 Bienes de Consumo. — Personal Presupuestado. 
2 Servicios no Personales. - 059004 — Sueldo Anual complementario 0 
3 Bienes de Uso. 4772500 Personal Contratado. 
NOTA: Las inversiones se exponen a título demostrativo. e Otras Retribucione distribuir 0 0 
092000 Partida a Redistribuir 0 
095 Contratación de Personas 0 
$ $ 095002  Contratados a Término 0 
I- INGRESOS. 3.492.433 099 Previsión Eventuales Ajustes por 0 
INGRESOS OPERATIVOS. 3.476.580 Reestructura 
Cargos a la Nave. 2.073.631 099000 Otras Retribuciones. 0 
Cobros a la Carga. 1.384.191 06 Beneficios al Personal. 1.950.293 
Ferry y Pasajeros. 0 064 Contribuciones por Asistencia 209,547 
Contenedores. 0 Médica. 
Concesiones y Permisos. 0 064001 Reintegro Cuota Mutual 68.478 
Servicios Varios. 18.758 Funcionarios. 
Bonificaciones Tarifarias. 0 064006 Reintegro Carnet de Salud 5.654 
OTROS INGRESOS. 15.853 064007 — Tratamientos Psicológicos, 76.195 
Integrales y Otros 
064008 Aparatos de Ortopedia, Prótesis 12.565 
Otros 
II - PRESUPUESTO OPERATIVO. 18.952.200 064009 Contribuciones para Lentes 46.655 
GRUPO PDENOMINACION”__$___ $  _ 066000  Ayudade Arrendamiento 604.106 
01 Retribuciones de Cargos 2.404.284 067 Compensación por Alimentación 805.440 
Permanentes. con Aportes 
011 Sueldos Basicos de cargos. 2.404.284 067000 Compensación por Alimentación 805.440 
011000 Sueldos Básicos Cargos 2.404.284 068000 Compensación por Alimentación 331.200 
Presupuestados sin aporte. 
011001 Directorio. 0 069 Otros Beneficios al Personal. 0 
011003 Sueldos Básicos Cargos Particular 0 069011 Indemnizacion por Retiro 0 
Confianza 07 Beneficios Familiares. 156.754 
015000 Poor Gastos de Representacion en 0 071000 Prima por Matrimonio. 5.272 
el País con Aportes 072000 Hogar Constituido. 65.074 
02 Retrib.Personal Contratado O 073000 Prima por Nacimiento. 5.272 
Funciones Permanentes. 074000 Prestaciones por Hijo. 17.973 
021000 Sueldos basicos de Funciones 0 075000 Prestaciones por Fallecimiento. 45.190 
Contratadas. 079 Otros Beneficios Familiares 17.973 
03 Retrib. Personal Contratado 0 079000 Retardo mental 17.973 
Funciones no Permanen. 08 Cargas legales sobre Servicios 1.371.983 
031000 Retribuciones zafrales y 0 Personales. 
Temporales 081 Aporte Patronal al Sistema de 705.307 
04 Retribuciones Complementarias. 4.203.986 Seguridad Soc. 
042 Compensaciones. 3.083.638 081000 Aporte Patronal Jubilatorio 705.307 
042014 Permanencia a la Orden 378.554 082000 Otros Aportes Patronales sobre 94.041 
042015 Compensación por Presentismo o 510.163 Retribuciones al FNV 
Asiduidad 083000 Aportes Patronales por Servicios 0 
042020 Mantenimiento Nivel Retributivo 70.049 Bonificados 
042122 Compensación por Asignacion de 1.515.249 086000 Aporte Patronal al Fondo de 255 
Funciones Reconversion Laboral 
042143 Compensación a la Persona Ex 515.935 087000 Aporte Patronal a FONASA 436.901 
Productividad 088000 Pago Seguro Contratado al BSE 134.479 
042150 Trabajo Sucio o de Altura 17.603 089 Otras Cargas Legales sobre 1.000 
042155 Tareas Especificas 76.085 Retribuciones Personales 
043 Productividad y Dedicacion 779.852 089001 Otras Prestaciones - Rentas 


Vitalicias A 1.000 


10 Documentos 

0 SERVICIOS PERSONALES 11.265.287 
1 BIENES DE CONSUMO 272.758 
2 SERVICIOS NO PERSONALES 7.413.155 

- Impuestos y Tasas. 10.000 

- Resto. 7.403.155 
5 TRANSFERENCIAS 0 
6 INTERESES Y OTROS GASTOS 0 

DE LA DEUDA 

7 GASTOS NO CLASIFICADOS 1.000 
8 APLICACIONES FINANCIERAS 0 
III - INVERSIONES. 3.942.500 


0 Servicios Personales. - 
1 Bienes de Consumo. - 
2 Servicios no Personales. 207.500 
3 Bienes de Uso. 3.735.000 


NOTA: Las inversiones se exponen a título demostrativo. 


PROGRAMA 06_ PRESUPUESTO DE PUERTO DE PAYSANDU 


E E 
I- INGRESOS. 16.034.189 
INGRESOS OPERATIVOS. 16.015.431 
Cargos a la Nave. 3.706.573 
Cobros a la Carga. 11.063.859 
Ferry y Pasajeros. 0 
Contenedores. 0 
Concesiones y Permisos. 0 
Servicios Varios. 1.245.000 
Bonificaciones Tarifarias. 0 
OTROS INGRESOS. 18.758 
nr - PRESUPUESTO OPERATIVO. 51.987.992 
GRUPO DENOMINACION $ $ 
01 Retribuciones de Cargos 8.754.552 
Permanentes. 
011 Sueldos Basicos de cargos. 8.754.552 
011000 Sueldos Básicos Cargos 8.754.552 
Presupuestados 
011001 Directorio. 0 
011003 Sueldos Básicos Cargos 0 
Particular Confianza 
015000 Poor Gastos de Representacion 0 
en el País con Aportes 
02 Retrib.Personal Contratado 542.400 
Funciones Permanentes. 
021000 Sueldos basicos de Funciones 542.400 
Contratadas. 
03 Retrib.Personal Contratado 0 
Funciones no Permanen. 
031000 Retribuciones zafrales y 0 
Temporales 
04 Retribuciones 11.955.673 
Complementarias. 
042 Compensaciones. 8.728.692 
042014 Permanencia a la Orden 1.237.795 
042015 Compensación por 1.632.522 
Presentismo o Asiduidad 
042020 Mantenimiento Nivel 70.049 
Retributivo 


042122 Compensacion por Asignacion 4.043.645 
de Funciones 
042143 Compensacion a la Persona Ex 1.650.993 


Productividad 
042150 Trabajo Sucio o de Altura 17.603 
042155 Tareas Especificas 76.085 
043 Productividad y Dedicacion 2.725.400 
043000 Incentivo a la Productividad - 2.725.400 
SRV- SRCM 
044 Antiguedad. 366.581 
044000 Prima por antigúedad. 366.581 
045 Complementos. 135.000 
045005 Quebranto de Caja. 135.000 
05 Retribuciones Diversas 6.425.122 
Especiales. 


052 
052001 
052007 
052008 
053000 
057001 
058001 
059 
059000 
059004 
09 

092 
092000 
095 
095002 
099 
099000 
06 
064 
064001 


064006 
064007 


064008 
064009 
066000 
067 

067000 


068000 


081000 
082000 


083000 
086000 


087000 
088000 


089 


089001 
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Por Trabajo en Días Inhabiles 
y Nocturno 

Por Trabajo en Horas 
Nocturnas 

Régimen Personal Operativa 
Portuaria. 

Regimen Personal Operativa 
Maritima. 

Licencias Generadas y no 
Gozadas. 

Becas y Pasantías. 

Horas Extras. 

Sueldo Anual complementario. 
Sueldo Anual complementario 
Personal Presupuestado. 
Sueldo Anual complementario 
Personal Contratado. 

Otras Retribuciones. 

Partida Global a Redistribuir 
Partida a Redistribuir 
Contratación de Personas 
Contratados a Término 
Previsión Eventuales Ajustes 
por Reestructura 

Otras Retribuciones. 
Beneficios al Personal. 
Contribuciones por Asistencia 
Médica. 

Reintegro Cuota Mutual 
Funcionarios. 

Reintegro Carnet de Salud 
Tratamientos Psicológicos, 
Integrales y Otros 

Aparatos de Ortopedia, 
Prótesis y Otros 
Contribuciones para Lentes 
Ayuda de Arrendamiento 
Compensación por 
Alimentación con Aportes 
Compensación por 
Alimentación 

Compensación por 
Alimentación sin aporte. 
Otros Beneficios al Personal. 
Indemnizacion por Retiro 
Beneficios Familiares. 

Prima por Matrimonio. 
Hogar Constituido. 

Prima por Nacimiento. 
Prestaciones por Hijo. 
Prestaciones por Fallecimiento. 
Otros Beneficios Familiares 
Retardo mental 

Cargas legales sobre Servicios 
Personales. 

Aporte Patronal al Sistema de 
Seguridad Soc. 

Aporte Patronal Jubilatorio 
Otros Aportes Patronales sobre 
Retribuciones al FNV 
Aportes Patronales por 
Servicios Bonificados 

Aporte Patronal al Fondo de 
Reconversion Laboral 

Aporte Patronal a FONASA 
Pago Seguro Contratado al 
BSE 

Otras Cargas Legales sobre 
Retribuciones Personales 
Otras Prestaciones - Rentas 
Vitalicias 


0 SERVICIOS PERSONALES 

1 BIENES DE CONSUMO 

2 SERVICIOS NO 
PERSONALES 


2.883.557 
282.298 
2.601.259 
0 

1.257 
289.216 
907.013 
2.344.079 
2.163.981 


180.098 


osoo0o 


0 
718.766 
219.130 


14.701 
258.131 


12.565 
214.239 
604.128 

2.577.408 
2.577.408 
1.192.320 


0 
0 


5.272 
208.236 
5.272 
17.973 
45.190 
17.973 
17.973 


2.368.259 


2.368.259 
315.768 


0 
869 


1.461.636 
451.548 


1.000 


1.000 


5.092.622 


299.916 


4.599.080 


37.669.365 
835.768 
13.481.859 
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- Impuestos y Tasas. 
- Resto. 
5 TRANSFERENCIAS 
6 INTERESES Y OTROS 
GASTOS DE LA DEUDA 


7 GASTOS NO CLASIFICADOS 


8 APLICACIONES 
FINANCIERAS 


TII - INVERSIONES. 


0 Servicios Personales. 

1 Bienes de Consumo. 

2 Servicios no Personales. 
3 Bienes de Uso. 


45.557 
13.436.302 
0 
0 
1.000 
0 
4.150.000 
4.150.000 


NOTA: Las inversiones se exponen a título demostrativo. 


PROGRAMA 07 PRESUPUESTO DE PUERTO DE SALTO 
—A 


I- INGRESOS. 0 
INGRESOS OPERATIVOS. 0 
Cargos a la Nave. 0 
Cobros a la Carga. 0 
Ferry y Pasajeros. 0 
Contenedores. 0 
Concesiones y Permisos. 0 
Servicios Varios. 0 
Bonificaciones Tarifarias. 0 
OTROS INGRESOS. 0 
r- PRESUPUESTO OPERATIVO. 11.352.100 
GRUPO DENOMINACION $ $ 
01 Retribuciones de Cargos 535.116 
Permanentes. 
011 Sueldos Basicos de cargos. 535.116 
011000 Sueldos Básicos Cargos 535.116 
Presupuestados 
011001 Directorio. 0 
011003 Sueldos Básicos Cargos 0 
Particular Confianza 
015000 Poor Gastos de 0 
Representacion en el País con 
Aportes 
02 Retrib.Personal Contratado 271.200 
Funciones Permanentes. 
021000 Sueldos basicos de Funciones 271.200 
Contratadas. 
03 Retrib.Personal Contratado 0 
Funciones no Permanen. 
031000 Retribuciones zafrales y 0 
Temporales 
04 Retribuciones 3.025.815 
Complementarias. 
042 Compensaciones. 2.606.186 
042014 Permanencia a la Orden 404.636 
042015 Compensación por 204.065 
Presentismo o Asiduidad 
042020 Mantenimiento Nivel 390.510 
Retributivo 
042122 Compensacion por 1.306.913 
Asignación de Funciones 
042143 Compensacion a la Persona Ex 206.374 
Productividad 
042150 Trabajo Sucio o de Altura 17.603 
042155 Tareas Especificas 76.085 
043 Productividad y Dedicacion 240.162 
043000 Incentivo a la Productividad - 240.162 
SRV- SRCM 
044 Antigúedad. 44.467 
044000 Prima por antiguedad. 44.467 
045 Complementos. 135.000 
045005 Quebranto de Caja. 135.000 
05 Retribuciones Diversas 614.332 
Especiales. 
052 Por Trabajo en Días Inhabiles 186.453 


y Nocturno 


052001 
052007 
052008 
053000 
057001 
058001 
059 
059000 
059004 
09 

092 
092000 
095 
095002 
099 
099000 
06 
064 
064001 


064006 
064007 


064008 
064009 
066000 
067 

067000 


068000 


074000 


081 


081000 
082000 


083000 
086000 


087000 
088000 


089 
089001 


Por Trabajo en Horas 
Nocturnas 

Régimen Personal Operativa 
Portuaria. 

Regimen Personal Operativa 
Maritima. 

Licencias Generadas y no 
Gozadas. 

Becas y Pasantías. 

Horas Extras. 

Sueldo Anual 
complementario. 


Sueldo Anual complementario 


Personal Presupuestado. 


Sueldo Anual complementario 


Personal Contratado. 

Otras Retribuciones. 
Partida Global a Redistribuir 
Partida a Redistribuir 
Contratación de Personas 
Contratados a Término 
Previsión Eventuales Ajustes 
por Reestructura 

Otras Retribuciones. 
Beneficios al Personal, 
Contribuciones por Asistencia 
Médica. 

Reintegro Cuota Mutual 
Funcionarios. 

Reintegro Carnet de Salud 
Tratamientos Psicológicos, 
Integrales y Otros 

Aparatos de Ortopedia, 
Prótesis y Otros 
Contribuciones para Lentes 
Ayuda de Arrendamiento 
Compensación por 
Alimentación con Aportes 
Compensación por 
Alimentación 
Compensación por 
Alimentación sin aporte. 
Otros Beneficios al Personal. 
Indemnizacion por Retiro 
Beneficios Familiares. 
Prima por Matrimonio. 
Hogar Constituido. 

Prima por Nacimiento. 
Prestaciones por Hijo. 
Prestaciones por 
Fallecimiento. 

Otros Beneficios Familiares 
Retardo mental 

Cargas legales sobre 
Servicios Personales, 
Aporte Patronal al Sistema de 
Seguridad Soc. 

Aporte Patronal Jubilatorio 
Otros Aportes Patronales 
sobre Retribuciones al FNV 
Aportes Patronales por 
Servicios Bonificados 
Aporte Patronal al Fondo de 
Reconversion Laboral 
Aporte Patronal a FONASA 
Pago Seguro Contratado al 
BSE 

Otras Cargas Legales sobre 
Retribuciones Personales 
Otras Prestaciones - Rentas 
Vitalicias 


0 SERVICIOS PERSONALES 

1 BIENES DE CONSUMO 

2 SERVICIOS NO 
PERSONALES 
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34.218 
152.235 
0 

1.257 

0 
57.794. 
368.828 
286.227 


82.601 


ocoo00o 


0 
154.296 
27.391 


1.131 
67.850 


12.565 
45.359 
604.106 
322.176 
322.176 
145.399 


0 
0 


5.272 
26.029 
5.272 
17.973 
45.190 


17.973 
17.973 
414,434 


414.434 
55.258 


1.225.977 


117.709 


807.648 


6.597.797 
187.372 
4.565.931 
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- Impuestos y Tasas. 5.000 052001 Por Trabajo en Horas Nocturnas 35.928 
- Resto. 4.560.931 052007 Régimen Personal Operativa 152.235 
5 TRANSFERENCIAS 0 Portuaria. 
6 INTERESES Y OTROS 0 052008 Regimen Personal Operativa 0 
GASTOS DE LA DEUDA Maritima. 
7 GASTOS NO CLASIFICADOS 1,000 053000 Licencias Generadas y no 1.257 
8 APLICACIONES 0 Gozadas. 
FINANCIERAS 057001 Becas y Pasantías. 144.608 
058001 Horas Extras. 71.054 
TIT- INVERSIONES. 788.500 059 Sueldo Anual complementario. 537,276 
0 Servicios Personales. - 059000 Sueldo Anual complementario 370.348 
1 Bienes de Consumo. - Personal Presupuestado. 
2 Servicios no Personales. 166.000 059004 Sueldo Anual complementario 166.928 
3 Bienes de Uso. 622500 Personal Contratado. 
. . ' . 09 Otras Retribuciones. 0 
NOTA: Las inversiones se exponen a título demostrativo. 092 Partida Global a Redistribuir 0 
092000 Partida a Redistribuir 0 
095 Contratación de Personas 0 
095002 Contratados a Término 0 
$ $ 099 Previsión Eventuales Ajustes 0 
I- INGRESOS. 5.942.053 por Reestructura 
INGRESOS OPERATIVOS. 5.942.053 099000 Otras Retribuciones. 0 
Cargos a la Nave. 2.343.505 06 Beneficios al Personal. 2.064.562 
Cobros a la Carga. 1.436.149 064 Contribuciones por Asistencia 182.818 
Ferry y Pasajeros. 0 Médica. 
Contenedores. 0 064001 Reintegro Cuota Mutual 54.782 
Concesiones y Permisos. 550.664 Funcionarios. 
Servicios Varios. 1.611.736 064006 Reintegro Carnet de Salud 2.262 
Bonificaciones Tarifarias. 0 064007 Tratamientos Psicológicos, 67.850 
OTROS INGRESOS. A Integrales y Otros 
Ir - PRESUPUESTO OPERATIVO. 14.233.504 064008 Aparatos de Ortopedia, Prótesis 12.565 
Otros 
GRUPO DENOMINACION $ $ 064009 Contribuciones para Lentes 45.359 
01 Retribuciones de Cargos 1.119.564 066000 Ayuda de Arrendamiento 906.192 
Permanentes. 067 Compensación por 644,352 
011 Sueldos Basicos de cargos. 1.119.564 Alimentación con Aportes 
011000 Sueldos Básicos Cargos 1.119.564 067000 Compensación por 644.352 
Presupuestados Alimentación 
011001 Directorio. 0 068000 Compensación por 331.200 
011003 Sueldos Básicos Cargos 0 Alimentación sin aporte. 
Particular Confianza 069 Otros Beneficios al Personal. 0 
015000 PoorGastos de Representacion 0 069011 Indemnizacion por Retiro 0 
en el País con Aportes 07 Beneficios Familiares. 143.739 
02 Retrib.Personal Contratado 542.400 071000 Prima por Matrimonio. 5.272 
Funciones Permanentes. 072000 Hogar Constituido. 52.059 
021000 Sueldos basicos de Funciones 542.400 073000 Prima por Nacimiento. 5.272 
Contratadas. 074000 Prestaciones por Hijo. 17.973 
03 Retrib.Personal Contratado O 075000 Prestaciones por Fallecimiento. 45.190 
Funciones no Permanen. 079 Otros Beneficios Familiares 17.973 
031000 Retribuciones zafrales y 0 079000 Retardo mental A 17.973 
Temporales 08 Cargas legales sobre Servicios 1.171.550 
04 Retribuciones 3.682.386 Personales. 
Complementarias. 081 Aporte Patronal al Sistema de 601.411 
042 Compensaciones. 2.826.444 Seguridad Soc. 
042014 Permanencia a la Orden 404.636 081000 Aporte Patronal Jubilatorio 601.411 
042015 Compensación por Presentismo 408.131 082000 Otros Aportes Patronales sobre 80.188 
o Asiduidad Retribuciones al FNV 
042020 Mantenimiento Nivel 70.049 083000 Aportes Patronales por Servicios 0 
Retributivo Bonificados 
042122  Compensacion por Asignación 1.437.192 086000 Aporte Patronal al Fondo de 205 
de Funciones Reconversion Laboral 
042143 Compensacion a la Persona Ex 412.748 087000 Aporte Patronal a FONASA 374.077 
Productividad 088000 Pago Seguro Contratado al BSE 114.669 
042150 Trabajo Sucio o de Altura 17.603 089 Otras Cargas Legales sobre 1.000 
042155 Tareas Especificas 76.085 Retribuciones Personales 
043 Productividad y Dedicacion 633.555 089001 Otras Prestaciones - Rentas 
043000 Incentivo a la Productividad - 633.555 Vitalicias 1.000 
SRV- SRCM 
044 Antigúedad. 52.059 0 SERVICIOS PERSONALES 9.666.559 
044000 Prima por antigúedad. 52.059 1 BIENES DE CONSUMO 237.865 
045 Complementos. 170.328 2 SERVICIOS NO PERSONALES 4.328.080 
045005  Quebranto de Caja. 170.328 - Impuestos y Tasas. 5.000 
05 Retribuciones Diversas 942.358 - Resto. —— 4323.080. 
Especiales, 5 TRANSFERENCIAS 0 
052 Por Trabajo en Días Inhabiles y 188.163 6 INTERESES Y OTROS 0 


Nocturno GASTOS DELA DEUDA 
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7 GASTOS NO CLASIFICADOS 1.000 

8 APLICACIONES 0 
FINANCIERAS 

TIT - INVERSIONES. 6.017.500 


0 Servicios Personales. - 
1 Bienes de Consumo. 

2 Servicios no Personales. 
3 Bienes de Uso. 


207.500 
5.810.000 


NOTA: Las inversiones se exponen a título demostrativo. 


Las partidas presupuestales correspondientes al Presupuesto 
Operativo, de Operaciones Financieras y de Inversiones de la 
Administración Nacional de Puertos, correspondientes al ejercicio 
2020, tienen vigencia a partir del 1? de enero de 2020. 

La apertura por proyecto, fuente de financiamiento y las partidas 
en moneda extranjera que se detallan en el mismo, forman parte del 
presente decreto. El Grupo 0 "Servicios Personales”, está expresado a 
precios de enero de 2020. Las demás asignaciones en moneda nacional 
están expresadas a precios promedio enero — junio 2020 (IPC 212, 
base diciembre 2010 = 100). Las asignaciones correspondientes al 
componente en moneda extranjera están estimadas a la cotización de 
$ 41, 50 (pesos uruguayos cuarenta y uno con cincuenta), valor de la 
divisa estadounidense correspondiente al período enero — junio 2020, 
y se ajustarán automáticamente al tipo de cambio en el momento de 
la ejecución. 


ARTÍCULO 2”.- Las inversiones se regularán en lo pertinente, 
por las normas dispuestas en el Decreto N* 123/012 del 16/04/12, 
sus modificativos y concordantes, excepto en lo concerniente a 
trasposiciones de asignaciones presupuestales que se ajustarán a las 
siguientes disposiciones: 


1. Las trasposiciones de asignaciones presupuestales entre 
proyectos de un mismo programa, serán autorizadas por 
el Directorio y deberán ser comunicadas a la Oficina de 
Planeamiento y Presupuesto y al Tribunal de Cuentas, de 
corresponder. 


2. Las trasposiciones de asignaciones presupuestales entre 
proyectos de distintos programas, requerirán autorización 
del Poder Ejecutivo, previo informe favorable de la Oficina 
de Planeamiento y Presupuesto y del Tribunal de Cuentas. La 
solicitud deberá ser presentada ante la Oficina de Planeamiento 
y Presupuesto, en forma fundada e identificando en qué 
medida el cumplimiento de los objetivos de los programas y 
proyectos reforzantes y reforzados se verán afectados por la 
trasposición solicitada. 


3. Toda trasposición entre proyectos de inversión que implique 
cambio de fuente de financiamiento deberá contar con el 
informe previo y favorable de la Oficina de Planeamiento 
y Presupuesto y del Tribunal de Cuentas. Los cambios de 
fuente de financiamiento sólo se podrán autorizar si existe 
disponibilidad suficiente en la fuente con la cual se financia. 


4. Las asignaciones presupuestales aprobadas para proyectos de 
inversión financiados total o parcialmente con endeudamiento 
externo, no podrán ser utilizadas para reforzar asignaciones 
presupuestales de proyectos financiados exclusivamente con 
recursos internos. 


ARTÍCULO 3”.- Las trasposiciones de créditos asignados a gastos 
de funcionamiento regirán hasta el 31 de diciembre de cada ejercicio. 


Sólo se podrán trasponer créditos no estimativos y con las 
siguientes limitaciones: 


1. Los correspondientes al Grupo 0 “Servicios Personales” que 
incluye Cargas Legales sobre Servicios Personales y Beneficios 
Familiares en lo relativo a beneficios sociales, no se podrán 
trasponer ni recibir trasposiciones de otros grupos, salvo 
disposición expresa. 


2. Dentro del Grupo0 “Servicios Personales”, podrán trasponerse 
entre sí, siempre que no pertenezcan a los objetos de los 
Subgrupos 01, 02 y 03 y se trasponga hasta el límite del crédito 
disponible no comprometido. 


3. Los objetos del subgrupo 5.5 “Transferencias Corrientes a 
Instituciones sin fines de lucro” y de los Grupos 6 “Intereses 
y Otros Gastos de Deuda” y 8 “Aplicaciones Financieras” no 
podrán ser traspuestos. 


4. El Grupo 7 “Gastos no Clasificados” no podrá recibir 
trasposiciones. 


5. Los créditos destinados para suministros de organismos o 
dependencias del Estado, personas jurídicas de derecho 
público no estatal y otras entidades que presten servicios 
públicos nacionales, empresas estatales y paraestatales, podrán 
trasponerse entre sí. 


6. Las partidas de carácter estimativo no podrán reforzar otras 
partidas ni recibir trasposiciones. 


7. Los objetos de los Sub-Grupos 01, 02 y 03 podrán ser traspuestos 
entre distintos programas cuando la referida trasposición 
se realice a efectos de identificar la asignación del costo del 
puesto de trabajo al programa. La reasignación autorizada 
debe realizarse considerando todos los conceptos retributivos 
inherentes al cargo, función contratada o de carácter personal, 
así como el sueldo anual complementario y las cargas legales 
correspondientes. Esta reasignación no implicará modificación 
en la estructura de cargos prevista presupuestalmente. 


Las trasposiciones se realizarán como se determina a continuación: 


Dentro de un mismo programa, con la aprobación del Directorio 
y su comunicación a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y al 
Tribunal de Cuentas, de corresponder. El Directorio podrá delegar 
tal función en la figura del Gerente General. 


Entre diferentes programas, con la autorización del Directorio, 
previo informe favorable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto 
y posterior comunicación al Tribunal de Cuentas. 


ARTÍCULO 4*.- Los salarios de los funcionarios a precios de enero 
2020, son los que lucen en el Anexo 1. 


Todo funcionario portuario al que, por razones debidamente 
fundadas, el Directorio le conceda horarios especiales, percibirá una 
remuneración proporcional a los importes detallados en dicho anexo. 


ARTÍCULO 5*.- La estructura de cargos presupuestados y 
funciones contratadas, así como la asignación de funciones de los 
niveles 7 y 8 del escalafón Administrativo, Operativa Portuaria, 
Operativa Marítima, de Oficio y de los niveles 10 al 17 del escalafón de 
Conducción de la Administración Nacional de Puertos, se presentan 
en el Anexo 2 que forma parte del presente Decreto. 


ARTÍCULO 6”.- El padrón de cargos que incluye las vacantes en 
proceso de llenado por concurso, se presenta en el Anexo 3 que forma 
parte del presente Decreto. Una vez que se culmine los concursos 
de ascensos, la Empresa eliminará los cargos de grado inferior y 
comunicará el nuevo padrón de cargos y la disminución de los créditos 
presupuestales correspondientes a la Oficina de Planeamiento y 
Presupuesto y al Tribunal de Cuentas. 


La eliminación de los cargos implicará la disminución de los 
créditos presupuestales asociados a las retribuciones de dichos cargos, 
así como las de todas las compensaciones vinculadas a los mismos. 


A tales efectos, se elevará al 30 de setiembre y al 31 de diciembre 
del presente año a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y al 
Tribunal de Cuentas el nuevo padrón de cargos con la eliminación 
de las vacantes mencionadas, así como el nuevo importe anual del 
Grupo 0 “Servicios Personales”. 
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ARTÍCULO 7”.- El Directorio podrá presupuestar a los 
funcionarios contratados en régimen de función pública que cuenten 
con una antigúedad mayor a dos años, siempre que cumplan 
con las condiciones establecidas en las leyes respectivas y con la 
reglamentación interna de la Empresa. 


Dicha presupuestación se realizará en el último grado de los 
escalafones respectivos y quedará exceptuado aquel funcionario que 
en dicho período: i) se le haya aplicado alguna sanción grave o se 
haya contabilizado más de una sanción leve; 1i) se le hubiera renovado 
su contratación por el plazo de 6 meses como consecuencia del bajo 
puntaje de su evaluación o iii) se encuentre con Subsidio Transitorio 
por Incapacidad otorgado por el BPS. 


Los funcionarios contratados mantendrán el nivel retributivo 
anterior a la presupuestación que se dispone, como consecuencia 
de una asignación, subrogación o encomendación por Resolución 
del Directorio con anterioridad a la presupuestación siempre que 
se mantenga vigente la referida Resolución. La diferencia entre la 
retribución del cargo presupuestal y la que efectivamente recibe, se 
imputará como mantenimiento nivel retributivo y la misma decrecerá 
a medida que ascienda. En ningún caso dichas transformaciones 
lesionarán derechos funcionales del personal presupuestado. 


A estos efectos se permitirán las trasposiciones entre los objetos 
del gasto correspondientes. 


A partir del 1* de enero de 2020, la provisión definitiva de los 
cargos vacantes se realizará conforme al Reglamento de Ascensos. 


Dicha facultad se podrá ejercer previo informe favorable de la 
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, dando cuenta al Tribunal 
de Cuentas. 


ARTÍCULO $8?.- Los funcionarios de la Administración Nacional 
de Puertos, a partir del 1* de enero de 2020, además del sueldo del 
nivel detallado en el Anexo 1, percibirán remuneraciones adicionales 
de acuerdo con lo preceptuado en los párrafos siguientes, sin superar 

or todo concepto el tope establecido en el Artículo 21? de la Ley N* 
17.556 del 18/09/02 modificado por el Artículo 10* de la Ley N* 19.438 
y reglamentado por el Decreto N* 68/003 del 19/02/03. 


Asimismo, el personal en comisión en la ANP podrá percibir estas 
remuneraciones adicionales, debiéndose tener en cuenta las partidas 
por distintos conceptos que se le abone en el organismo de origen a 
fin de evitar reiteraciones. 


Para el caso de los funcionarios en comisión en la ANP, deberá 
observarse el tope establecido en el Artículo 21* de la Ley N* 17.556 
del 18/09/02 modificado por el Artículo 10% de la Ley N* 19.438 y 
reglamentado por el Decreto N* 68/003 del 19/02/03 y tampoco podrá 
superar el sueldo del nivel correspondiente al jerarca de la dependencia 
en la que presta servicios. 


En el caso de la retribución de los Señores Directores, se tendrá en 
cuenta lo establecido en el Artículo 16* de la Ley N”18.996 del 07/11/12. 


a) Prima por antigúiedad. - Esta prestación asciende al 2% (dos por 
ciento) de la Base de Prestaciones y Contribuciones fijado por el Poder 
Ejecutivo, por cada año de servicio computado en la Administración 
Pública, la cual se abonará con las remuneraciones mensuales. 


b) Prima por Matrimonio - Prima por Nacimiento - Prestación 
por Hijo. - Tendrán derecho a percibir la prima por matrimonio, por 


nacimiento y la prestación por hijo siempre que se cumplan con las 
normas reguladas por el Decreto N*531/984 de 29/11/1984, la Ley N* 
15.767 del 13/09/85, la Ley N* 16.697 del 25/04/95 y la Ley N* 17.856 
del 20/12/04. 


Asignación Familiar para los beneficiarios con diagnóstico de 
retardo mental de acuerdo a lo dispuesto en el Artículo 5% de la Ley 
N?* 13.711 del 29/11/1968. Duplícase el monto de la asignación familiar 
para los beneficiarios con diagnóstico de retardo mental, cualquiera 
sea el sueldo del tenedor. Dicho beneficio se adquirirá a partir de 


la fecha de la inscripción en el Registro, lo que deberá acreditarse 
fehacientemente. Los beneficiarios de asignaciones familiares que 
padezcan otras formas de invalidez del aparato locomotor y huesos, 
viscerales, sensoriales o mentales que impidan su incorporación a 
todo tipo de tarea remunerada también percibirán asignación familiar 
duplicada. 


c) Hogar Constituido. - Tendrán derecho a percibirlo, siempre y 
cuando se encuentren comprendidos de acuerdo con las normas del 
Decreto Ley N* 15.728 del 08/02/85 y la Ley N* 15.748 del 14/06/85, y 
se liquidará de acuerdo a lo dispuesto en el Artículo 24* de la Ley N* 
15.903 del 10/11/87, el Artículo 12* de la Ley N* 16.002 del 25/11/1988 
y la Ley N* 17.856 del 20/12/04. 


d) Quebranto de Caja. - Los funcionarios que manejen dinero o 
valores y asimilables, tendrán derecho a un "quebranto de caja", según 
lo preceptuado por la Res. Dir. N* 10/3.669 del 05/02/13, Res. Dir. N* 
532/3.689 del 25/07/13, Res. Dir. N* 340/3.734 del 01/07/14, Res. Dir. 
N? 462/3.742 del 03/09/14 y Res. Dir. N* 284/3.923 del 03/05/18. 


e) Compensación por trabajo nocturno. - Se considera trabajo 


nocturno, de acuerdo con las disposiciones vigentes en la materia, 
las tareas desempeñadas en el horario comprendido entre las 22.00 
hs. y las 06.00 hs. del día siguiente. 


La asignación correspondiente a esta compensación será de un 
25% del sueldo o jornal básico del funcionario. 


f) Compensación por trabajo sucio. - La percibirá el personal que 
realice trabajo sucio o de altura de acuerdo al Reglamento de Normas 


y Remuneraciones Adicionales aprobado por Res. Dir. N* 339/3.601 
del 29/07/11. 


g) Compensación funciones asignadas. - Los funcionarios a 
quienes se les asignen funciones de los niveles 2 al 8 en el escalafón 


Administrativo, Operativa Portuaria, Operativa Marítima, de Oficio, 
del 5 al 9 del escalafón Profesional y Técnico, y de los niveles 10 al 17 del 
escalafón de Conducción percibirán esta compensación. El importe de 
esta compensación será el equivalente a la diferencia entre el sueldo de 
su cargo presupuestal o función contratada y el de la función asignada. 


h) Horas extras. - Cuando por imperiosas e impostergables 
necesidades del servicio los funcionarios portuarios deban trabajar 
fuera de los horarios ordinarios, sólo podrán ser habilitados con 
derecho a que se retribuyan las horas extras trabajadas y siempre 
que el respectivo jerarca no tuviese la posibilidad de implementar 
régimen de turnos, y no se haya excedido del cupo correspondiente, 
dando cumplimiento al reglamento aprobado por Res. Pres. N* 074 
del 24/08/06 y su modificativo aprobado por Res. Dir. N?339/3.601 del 
29/07/11, y al Artículo 3? del Decreto N* 159/002 del 30/04/02. 


El régimen de trabajo en horas extras no podrá exceder de dos horas 
diarias, cualquiera sea el régimen horario que efectúe el funcionario. 


El trabajo en régimen de horas extras financiado con recursos de 
terceros no podrá exceder las ochenta horas extras mensuales por 
funcionario, imputándose alos efectos del cálculo del límite aquellas 
realizadas con cargo a recursos presupuestales. En estos casos, el 
régimen de trabajo en horas extras no podrá superar las ocho horas 
extras diarias. 


El trabajo en régimen de horas extras durante los días inhábiles 
no podrá ser superior a las ocho horas diarias, que se imputarán para 
el cálculo del límite máximo mensual establecido precedentemente. 


No podrán realizar horas extras en este caso aquellos funcionarios 
que en la semana inmediata anterior hubieran incurrido en una de 
las siguientes situaciones: faltas sin aviso, suspensión o suspensión 
a medio sueldo. 


Noobstante, lo dispuesto en los párrafos anteriores, la Presidencia 
ola Gerencia General podrán autorizar un régimen excepcional cuando 
no se pueda disponer del personal extra necesario para asegurar 
servicios directos al buque o guardias de seguridad portuaria. 
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El importe de la remuneración por las horas extras que percibirán 
los funcionarios tendrá en cuenta la función desarrollada y se abonará 
de acuerdo al Reglamento aprobado por el Directorio en Res. Dir. N* 
339/3.601 del 29/07/11. 


El monto de la partida asignada a las horas extras no podrá superar 
lo establecido en el Artículo 765* de la Ley N* 19.355 del 19/12/15. 


1) Compensación por alimentación: Los funcionarios percibirán por 
concepto de compensación por alimentación una suma que se abonará 
mensualmente con sus remuneraciones cuyo monto a enero de 2020 es 
de $ 13.424, 00. Es una partida de naturaleza retributiva, por lo que es 
considerada para la aplicación de los topes remunerativos legalmente 
previstos y a los efectos impositivos. 


]) Cuota médica. - Este beneficio se regula de acuerdo con el Decreto 
N? 176/008 del 25/03/08 y Res. Dir. N* 174/3.676 del 02/04/13. 


k) Permanencia a la orden. - Consiste en la disposición del 
funcionario a requerimiento de la oficina, de estar en actividad 
más allá de la jornada normal de trabajo. Dentro de este régimen se 
abonará desde un mínimo del 20% hasta un 60% del sueldo del nivel. 
La percepción de esta compensación es incompatible con la realización 
de horas extras. 


1) Mantenimiento del nivel retributivo. - Los funcionarios que, como 
resultado de la aplicación de la reestructura aprobada en Decreto N? 
545/007 del 28/12/07 y sus modificativos, resulten con retribuciones 
inferiores a las que anteriormente percibían, recibirán esa diferencia 
en carácter de compensación transitoria por mantenimiento del nivel 
retributivo. 


Del mismo modo, en los casos en que se disponga el cese del 
desempeño de tareas superiores asignadas, las diferencias en el monto 
de las retribuciones en perjuicio del funcionario se abonarán en carácter 
de compensación por mantenimiento del nivel retributivo. 


Las diferencias que surgen en los dos casos mencionados quedarán 
congeladas hasta que los incrementos de los sueldos permanentes 
superen aquel importe; además se absorberán en futuros ascensos y 
en oportunidad que se le otorguen compensaciones específicas. 


El monto de esta compensación está desvinculado de toda 
otra retribución. Para el funcionario que revistiere la calidad de 
presupuestado con anterioridad a la fecha de aprobación del Decreto 
N* 508/008 de 21/10/2008, las diferencias en el monto del sueldo del 
grado en perjuicio del funcionario que resultaran de la aplicación de 
la nueva estructura de cargos y funciones se abonarán en carácter de 
compensación por mantenimiento del nivel retributivo y se ajustarán 
en oportunidad de cada aumento salarial que fije el Poder Ejecutivo. 
Este literal tiene vigencia desde el 28/12/07. 


Las funcionarias de esta ANP que perciban la compensación por 
Continuidad de Servicio de acuerdo a lo dispuesto en Resolución 
de Directorio 339/3.601, numeral 3.2 y que se encuentren haciendo 
uso del horario especial por lactancia viéndose afectadas en su 
remuneración salarial, recibirán en carácter de compensación 
transitoria por mantenimiento del nivel retributivo, el importe 
resultante del promedio de la cantidad de horas por continuidad 
del servicio percibidas durante los últimos 6 (seis) meses anteriores 
al inicio de la licencia por maternidad, por el valor hora vigente al 
momento de comenzar con el medio horario. Dicho importe se ajustará 
en oportunidad de cada aumento salarial que fije el Poder Ejecutivo 
de acuerdo a la Res. Dir. N* 429/3.933 del 06/07/18. 


m) Régimen de operativa marítima. - El personal embarcado, en 
servicio y que figure en el rol de la embarcación que cumpla el régimen 


de 48 horas, percibirá esta compensación con un importe máximo que 
no superará el de su sueldo de nivel para 48 horas de labor. 


El personal embarcado, en servicio y que figure en el rol de la 
embarcación, en régimen semana por semana u otros regímenes 
especiales, previa firma del correspondiente convenio, percibirá una 
compensación que en ningún caso superará dos veces y media el sueldo 
del nivel 7 del escalafón Operativa Marítima para 48 horas de labor. 


Estableciéndose, asimismo, que cuando por razones excepcionales 
el trabajador supere el tope referido, supondrá la intervención de la 
Gerencia General, la que dictará la resolución que corresponda. 


n) Régimen de operativa portuaria. - Esta compensación se aplica 
alos funcionarios afectados a un régimen especial de trabajo teniendo 


en cuenta el tipo de operativa y de acuerdo ala zafralidad del servicio, 
con un importe que no superará el sueldo de nivel para 48 horas de 
labor, asegurando el cumplimiento del Artículo 1? de la Ley N*16.246 
del 08/04/92. 


No obstante, lo dispuesto precedentemente, la Presidencia 
y en su caso la Gerencia General, podrán autorizar un régimen 
excepcional cuando no se pueda disponer del personal suficiente para 
el cumplimiento eficiente del servicio. 


0) Por tareas específicas encomendadas. - Es aplicable al personal 


expresamente designado para el cumplimiento de las mismas en 
las condiciones y montos que se establecen en el Reglamento de 
Normas y Remuneraciones Adicionales aprobado por Res. Dir. N? 
339/3.601 del 29/07/11, Res. Dir. N*258/3.542 del 29/06/10, Res. Dir. 
N? 342/3.547 del 27/07/10 y Res. Dir. N* 357/3.645 del 25/07/12. Esta 
compensación se percibirá durante el período en que se desempeñe 
dicha función. 


Las personas específicamente designadas por Directorio para 
integrar proyectos especiales, podrán recibir una remuneración por 
la tarea específica encomendada de hasta un 60% (sesenta por ciento) 
del monto del sueldo, durante el período en que desempeñen dicha 
función. Cuando estas tareas se vinculen a un proyecto de inversión, 
los importes abonados serán imputados al mismo. 


p) Asiduidad. - La percibe el personal que no registre inasistencias 
de acuerdo a la Res. Dir. N* 481/3.557 del 28/09/10, Res. Dir. N* 
615/3.568 del 30/11/10 y sus modificativas, Res. Dir. N* 142/3.584 del 
29/03/11, Res. Dir. N* 174/3.676 del 02/04/13, Res. Dir. N* 353/3.877 
del 14/06/17 y Res. Dir. N* 402/3.932 del 27/06/18. Se tendrá en cuenta 
lo establecido en la Ley N*19.051 del 04/01/13 en relación al descuento 
por inasistencia derivado de hacer uso del derecho de huelga. El 
monto mensual a percibir por cada funcionario no superará los $ 8.502, 
72, valor de enero de 2020. Esta partida se ajustará de acuerdo a los 
incrementos salariales que fije el Poder Ejecutivo. 


q) Casa habitación. - Se podrá conceder el uso de casa habitación 
o reintegro de gastos equivalente, a aquellos funcionarios a quienes 
el desempeño de sus cargos les exija cumplir sus funciones en forma 
permanente en un lugar distinto al de su residencia habitual. Para 
el caso de pago de compensación, la misma se ajustará durante la 
vigencia del contrato de arrendamiento con arreglo a lo previsto en 
el mismo y a lo que preceptúan las normas que regulan la materia. 
Esta partida está reglamentada en Res. Dir. N* 731/3.850 del 16/11/16. 


r) Otros beneficios al personal. - Los mismos están reglamentados 
en Res. Dir. N* 692/3.848 del 01/11/16. 


ARTÍCULO 9”.- Sistema de Remuneración Variable (SRV). 


El SRV está definido por el Acuerdo firmado entre el Ministerio de 
Economía y Finanzas (MEF), la Oficina de Planeamiento y Presupuesto 
(OPP) y la Mesa Sindical Coordinadora de Entes (MSCE) el 28/06/13, 
el Acta de Confirmación del Acuerdo firmada el 28/11/13 y el Acta 
firmada el 07/03/14 en sede del Ministerio de Trabajo y Seguridad 
Social (MTSS) entre la ANP, OPP y el Sindicato Unico Portuario 
y Ramas Afines (SUPRA) por la que se reafirma la inclusión de los 
trabajadores zafrales y contratados a término como beneficiarios 
del SRV; así como por las Resoluciones de Directorio que aprueban 
los documentos elaborados anualmente por la Comisión Sistema de 
Retribución Variable conteniendo el conjunto de Metas e Indicadores 
para cada ejercicio del SRV. 


a) Del monto y las partidas sobre las cuales se calcula el mismo. 


El monto que podrá ser distribuido por el SRV, deberá ser 
inferior a un máximo del 12% (doce por ciento) de las partidas 
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salariales susceptibles de ajustes salariales generales — excluido el 
propio SRV — (partidas de índole salarial incluidas en el Grupo 0 
“Servicios Personales”), excluyendo aquellas que se ajustan por 
coeficientes específicos (a vía de ejemplo los Beneficios Familiares, 
Prima por Antigúedad, Quebranto de Caja, Premio alos Cobradores, 
Compensación por Vivienda, Viático por Alimentación, Consumo 
de Bienes que produce o presta la Empresa, etc.), Horas Extras, 
Aguinaldo y Cargas Legales sobre Servicios Personales. 


b) Ámbito de aplicación 


Tendrán derecho a percibir SRV todos los trabajadores de la 
Empresa cuyas remuneraciones serán abonadas con cargo al Grupo 
0, a excepción de los cargos políticos o de particular confianza, y 
pasantes, becarios y zafrales cuya permanencia en la empresa sea 
menor a 6 (seis) meses en el año en que se liquida el SRV. 


c) Criterio General de Construcción del SRV 


El SRV será abonado en función de la puntuación obtenida por cada 
trabajador en los tres bloques de indicadores: Desempeño Institucional, 
Desempeño Sectorial y Desempeño Individual. La ponderación de cada 
bloque para el 2019, a liquidarse en 2020, será del 30%, 50% y 20% 
respectivamente, la que podrá ser modificada por futuros acuerdos 
entre el Ministerio de Economía y Finanzas (MEF), la Oficina de 
Planeamiento y Presupuesto (OPP) y la Mesa Sindical Coordinadora de 
Entes (MSCE). Para cada bloque de indicadores se definirá un puntaje 
mínimo por debajo del cual no se abonará SRV. 


* Indicadores de Desempeño Institucional — Al menos uno de 
los indicadores que se incluirá en el cálculo del SRV estará 
relacionado con los resultados de la Empresa y su meta deberá 
ser coherente con el presupuesto aprobado. Si existiese alguna 
variable externa de gran impacto en el resultado sobre la cual 
la Institución posee mínima o nula capacidad de influencia, se 
asumirá en su cálculo un valor idéntico al presupuestado para 
que este no se vea afectado. 


* Indicadores de Desempeño Sectorial — Losindicadores medirán 
el desempeño en términos de productividad a nivel de sector, 
asociados con el organigrama de la Empresa. Se podrán 
establecer cláusulas de salvaguarda por las cuales a pesar de 
que la Empresa haya tenido pérdidas, un sector o sectores 
percibirán SRV dado el cumplimiento en forma excepcional de 
tareas de interés superior para la Institución. Dicha excepción 
requerirá el previo acuerdo con la OPP. 


* Indicadores de Desempeño Individual — Estos indicadores 
alentarán conductas de los trabajadores que repercutan 
positivamente en la gestión de la Empresa, vinculándose a la 
evaluación del funcionario, estableciéndose pautas mínimas a 
alcanzar. De optar exclusivamente por el Presentismo o por no 
poseer la Empresa mecanismos de evaluación del desempeño 
individual, este Indicador se considerará independiente de los 
Indicadores Institucionales y Sectoriales penalizando en forma 
global el resultado derivado del grado de cumplimiento de éstos. 


d) Criterio de Distribución del SRV 


* No acumulación al sueldo — La distribución del SRV será en 
momentos diferentes al pago del sueldo. 


* Medición — La medición deberá ser anual y sólo se podrá 
realizar una vez que el Directorio haya aprobado la información 
necesaria para la verificación del cumplimiento de los 
indicadores y del tope de distribución. 


* Periodicidad — La frecuencia de distribución será de una vez 
al año salvo que se acuerde algo diferente en los ámbitos 
paritarios, en cualquier caso, no deberá superar la frecuencia 
vigente. Asimismo, la distribución del SRV será en un mes 
distinto a aquellos en que se abone el aguinaldo. 


* Criterio de proporcionalidad — El pago del SRV será 


proporcional al sueldo del nivel de cada trabajador calculado 
para todos los casos sobre el régimen de 40 (cuarenta) horas 
semanales de labor (Anexo 1 - tabla 2 - columna 2). Para aquellos 
casos en que el vínculo funcional del trabajador no posea un 
nivel asociado, el pago será proporcional al monto que surja 
del contrato respectivo. 


e) Aprobación del SRV — En la fase de diseño del SRV, la Empresa, 
el MEF y la OPP acordarán un plan de trabajo conjunto. Una vez 
acordado el diseño, el SRV y la verificación de las metas e indicadores 
serán aprobados por el Directorio. 


f) Revisión del SRV — Las revisiones anuales del SRV deberán contar 
con el informe previo favorable del MEF y de la OPP y deberán ser 
comunicadas al Tribunal de Cuentas de la República (ITCR). 


g) Aprobación del Pago — Verificado el grado de cumplimiento de 
los objetivos y previo al pago del SRV, la Empresa deberá contar con 
el previo informe favorable de la OPP, el que, a su vez, deberá ser 
comunicado al MEF y al TCR. 


ARTÍCULO 10”.- Toda compensación que perciba un funcionario 
por el desempeño de determinadas tareas, se perderá cuando se 
produzca el traslado del mismo y la nueva jefatura lo considere 
necesario, aexcepción de la Compensación Funciones Asignadas para 
la cual se aplica lo establecido en el Artículo 8? literal 1. 


ARTÍCULO 11”.- Son parte integrante del presente Decreto todos 
aquellos acuerdos suscriptos al amparo de la Ley N*18.508 del 26/06/09, 
“Ley Negociación Colectiva del Sector Público”. 


ARTÍCULO 12*.- Los cargos presupuestados, las funciones 
contratadas y las asignaciones de funciones establecidas en el 
Presupuesto Operativo (Anexo 2) que forma parte de este documento, 
son los efectivamente necesarios al 1* de enero de 2020. El Directorio 
podrá disponer transformaciones de cargos y funciones, aun cuando 
afecten distintos escalafones, siempre que no supongan incremento 
de gastos y que se cumplan las condiciones de ingreso al escalafón y 
demás disposiciones vigentes en la materia, alos efectos de adecuar la 
estructura de cargos y funciones a las reales necesidades de la empresa, 
previo dictamen favorable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto 
y dando cuenta al Tribunal de Cuentas de las mismas, acompañándolas 
de un análisis de sus costos y financiamiento. Las transformaciones 
que se incluyen en el presupuesto y las que el Directorio proponga 
en el futuro deberán ser fundamentadas desde el punto de vista de la 
estructura organizativa. Toda transformación implicará la eliminación 
automática del o de los cargos que se transforman. 


ARTÍCULO 13*.- El Directorio del Organismo podrá proponer al 
Poder Ejecutivo adecuaciones del grupo 0 "Servicios Personales” con 
el fin de ajustar las retribuciones de su personal en períodos acordes 
alas disposiciones legales vigentes. 


Para ello se tendrá en cuenta la variación del Índice General 
de Precios al Consumo confeccionado por el Instituto Nacional de 
Estadística, sus disponibilidades financieras y la política del Poder 
Ejecutivo en la materia. En lo demás, estas adecuaciones de Grupos 
se regirán por lo dispuesto en el Artículo 14* del presente Decreto. 


ARTÍCULO 12”.- El Directorio del Organismo podrá proponer al 
Poder Ejecutivo adecuaciones de ingresos y gastos de funcionamiento 
einversión, con el fin de ajustar los duodécimos de cada Grupo para el 
período que resta hasta el fin del ejercicio, de forma de obtener al fin 
de éste las partidas presupuestales a precios promedio corrientes del 
año. Dichos ajustes se realizarán en función de los aumentos salariales 
dispuestos y las variaciones estimadas del índice de precios al consumo 
y del tipo de cambio promedio para dicho período, que la Oficina 
de Planeamiento y Presupuesto comunicará a los Entes industriales, 
comerciales y financieros del Estado, en un plazo no mayor de 15 días 
a partir de la vigencia del aumento salarial. 


El Directorio del Organismo, a su vez, en un plazo no mayor 
de 30 días deberá elevar la adecuación a la Oficina de Planeamiento 
y Presupuesto a efectos de solicitar su previo informe favorable. 
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Obtenido el mismo, regirán las partidas adecuadas las que serán 
comunicadas por el Organismo al Tribunal de Cuentas, de 
corresponder. El Directorio podrá delegar tal función en la figura 
del Gerente General. 


ARTÍCULO 15*.- Las asignaciones de las partidas que 
correspondan a Indemnizaciones por Retiro, Licencias Generadas y 
no Gozadas (Grupo 0), Tributos Nacionales y Municipales (Grupo 2), 
Versión de Resultados (Grupo 5), Intereses y Gastos de Préstamos 
concedidos por Instituciones Financieras (Grupo 6), Sentencias 
Judiciales (Grupo 7) y Amortizaciones de Préstamos concedidos por 
Instituciones Financieras (Grupo 8) no tendrán carácter limitativo, 
por lo que el Directorio del Organismo podrá adecuar sus montos de 
acuerdo a las erogaciones efectivamente realizadas, dando cuenta 
a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y posteriormente al 
Tribunal de Cuentas en la instancia anual de remisión de los balances 
de ejecución presupuestal, incluyéndolas en un anexo, de acuerdo 
alo dispuesto en Resolución N* 1.891/018 del 06/06/18 del Tribunal 
de Cuentas. 


ARTÍCULO 16.- Toda persona designada por el Poder Ejecutivo 
a cumplir funciones de Capitán de Puertos en los Puertos de 
Colonia, Nueva Palmira, Fray Bentos, Paysandú, Salto, Sauce o La 
Paloma tendrá una retribución máxima mensual por todo concepto, 
equivalente a la diferencia existente entre la remuneración prevista 
en Artículo 15% de la Ley N* 16.246 del 8/04/92 y cualquier otra 
remuneración que perciba con cargo a fondos del Estado. 


ARTÍCULO 17”.- Los representantes de la Administración 
Nacional de Puertos en el Directorio de Terminal Cuenca del Plata 
S.A., designados por el Directorio de la A.N.P., según el Artículo 
20* de la Ley N* 17.243 del 29/06/00, percibirán durante el ejercicio 
de esas funciones, una retribución máxima mensual por todo 
concepto equivalente a la diferencia existente entre la remuneración 
que perciban los Directores (Vocal) de la Administración Nacional 
de Puertos y cualquier otra remuneración que perciba con cargo a 
fondos del Estado. 


ARTÍCULO 18”.- En toda ocasión en quese produzca el fallecimiento 
de un funcionario de A.N.P. se abonará una compensación por 
fallecimiento. El pago se efectuará a sus herederos, y será equivalente 
a diez veces la Base de las Prestaciones y Contribuciones. 


ARTÍCULO 19”.- La contratación de personal de confianza o el 
pago de compensaciones en su caso, en tareas de secretaría, asesoría, 
etc. se regirá por lo dispuesto en el Artículo 23? de la Ley N* 17.556 
y la Nota N* 015/C/03 del 24/03/03 de la Oficina de Planeamiento y 
Presupuesto. 


ARTÍCULO 20".- La empresa eliminará el 67% de las vacantes 
que se generen entre el 1* de enero del 2020 y el 31 de diciembre de 
2020 aexcepción de las que deben llenarse con personal discapacitado 
de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 49* de la Ley N* 18.651 del 
19/02/10 y con personal afro-descendiente de acuerdo a lo dispuesto 
en el artículo 4? de la Ley N* 19.122 del 21/08/13.. 


A tales efectos, se elevará al 30 de setiembre y al 31 de diciembre 
del presente año a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y al 
Tribunal de Cuentas el nuevo padrón de cargos con la eliminación 
de las vacantes mencionadas, así como el nuevo importe anual del 
Grupo 0 “Servicios Personales”. 


ARTÍCULO 21”.- Los funcionarios de la Empresa que pasen a 
prestar funciones en otros organismos, ya sea en comisión o con reserva 
de cargo, deberán declarar anualmente las partidas extraordinarias o 
beneficios que pudieran percibir en dichos organismos. 


ARTÍCULO 22*.- El Directorio podrá transformar en contrato de 
función pública, los contratos a término que hubiesen cumplido dos 
años a partir de la contratación inicial, siempre que la evaluación 
funcional así lo justifique. Dicha evaluación funcional a los efectos 
de efectivizar la transformación mencionada, implica como mínimo 
la inexistencia de sanciones graves o la contabilización de no más de 
una sanción leve. 


Dicha facultad de transformación, incluirá a los "contratos 
por campaña de dragado", que hayan sido renovados en más de 
una oportunidad por la idoneidad y experiencia del trabajador, y 
que la ANP por razones de necesidad expresamente justificadas, 
considere que debe contar con el trabajador. En ningún caso dichas 
trasformaciones lesionarán derechos funcionales del personal 
presupuestado o contratado. 


A estos efectos se permitirán las trasposiciones entre los objetos 
del gasto correspondientes. 


Dicha facultad se podrá ejercer previo informe favorable de la 
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, dando cuenta al Tribunal 
de Cuentas. 


ARTÍCULO 23”.- La Empresa reducirá para el ejercicio 2020 y 
a partir de la fecha del vencimiento de los contratos de Becarios, 
Pasantes, Contratos a Término, arrendamientos de servicios de 
personas físicas y artículo 23* de la Ley N* 17.556, como mínimo el 
40% del importe mensual de los mismos. 


ARTÍCULO 24*.- El subsidio a Directores creado por el artículo 35* 
del Acto Institucional N*9 del 23/10/79 y regulado por la Ley N* 15.900 
de fecha 21/10/87, con la modificación introducida por la Ley N*16.195 
del 10/07/1991, sus modificativas, reglamentarias y complementarias 
y alo dispuesto por la Ley N* 18719 del 27/12/10 artículos 65%, 66* y 
67” que establece sus actualizaciones. 


Los titulares de cargos políticos o de particular confianza que no 
hubieren configurado causal jubilatoria anticipada al momento de 
su desvinculación del Ente, tendrán derecho a percibir durante un 
periodo equivalente al triple del que ocuparon el cargo y hasta un 
máximo de un año, computado desde la fecha de cese, un subsidio 
equivalente al 85% del total de haberes del cargo en actividad. 


ARTÍCULO 25”.- La Administración Nacional de Puertos podrá 
elevar semestralmente a partir del 1? de enero de 2020, al Poder 
Ejecutivo una actualización de sus tarifas vigentes, que resulte de la 
aplicación de las siguientes paramétricas: 


A) Tarifas en dólares estadounidenses: 


GRUPO 1 

(TCo / TCi) * (25% * IPCi / IPCo + 70% * IMSpi / IMSpo +5% * GAS 
OILi / GAS OlLo) 

GRUPO 2 

(TCo / TCi) * (25% * IPCi / IPCO + 75% * IMSpi / IMSpo) 


GRUPO 3 
(TCo / TCi) * (30% * IPCi / IPCO + 70% * IMSpi / IMSpo) 
GRUPO 4 
(TCo / TCi) * (50% * IPCi / IPCO + 50% * IMSpi / IMSpo) 
GRUPO 5 
(TCo / TCi) * (80% * IPCi / IPCO + 20% * IMSpi / IMSpo) 


Indice 


TCo TC utilizado para la elaboración del Presupuesto 2020: USD 1 
= UYU 41, 50. 


IPC utilizado para la elaboración del Presupuesto 2020: IPC 


promedio enero — junio 2020 = 212. 


IMSpo IMS del Sector Público promedio enero — junio 2020. 
GAS OlLo [GAS OIL Marino - NAVE ROU promedio enero — junio 2020. 


TCi: Tipo de cambio dólar USA - cotización interbancario dólar 
billete vendedor promedio mensual — correspondiente al promedio 
del último semestre anterior a la propuesta de ajuste. 


IPCi: Índice Precios al Consumo del mes anterior a la propuesta 
de ajuste. 


IMSpi: Índice Medio de Salarios Públicos del mes anterior a la 
propuesta de ajuste. 


18 Documentos 


N* 30.612 - enero 26 de 2021 | DiarioOficial 


GAS OILi: Precio del Gas Oil Marino NAVE ROU promedio del 
mes anterior a la propuesta de ajuste. 


Grupo 1 


Uso de Muelle. 

Uso de Puerto. 

Zona de Fondeo. 

Pasajeros tráfico fluvial y vehículos. 
Pasajeros cruceros. 

Servicio de información de buques. 


Embarque y desembarque de contenedores. 
Grúas eléctricas. 

Grúas flotantes. 

Equipos graneles. 

Otros equipos. 

Retiro aguas sentina. 

Retiro residuos. 

Retiro aguas grises y negras. 

Almacenaje y áreas abiertas. 

Zona contigua a muelle. 

Piso embarcaciones menores. 

Recolección de hidrocarburos y residuos bahía. 
Tarifas no incluidas en los grupos. 


Suministro de electricidad directa y con generador. 


B) Tarifas en pesos uruguayos: 


Para el caso de las tarifas en pesos uruguayos, excepto el cargo 
por suministro de energía operadores, se considerará la variación del 
Índice de Precios al Consumo: IPCi/IPCo. 

IPCo: Índice de Precios al Consumo correspondiente al valor 
definido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto para este 
presupuesto. 


Esta norma regirá durante la vigencia del Presupuesto 2020 y será 
revisada para el Presupuesto 2021. 


ARTÍCULO 26*.- De acuerdo con lo dispuesto en el inciso 2* 
numeral 3* del artículo 24* de la Ley N* 18.996 del 07/11/12, ningún 
proyecto de inversión se ejecutará sin haber obtenido en forma 
previa el dictamen técnico favorable de la Oficina de Planeamiento 
y Presupuesto de acuerdo a las Guías y Pautas Metodológicas 
elaborados por el Sistema Nacional de Inversión Pública. A los efectos 
del presente artículo se entenderá por inicio del proceso de ejecución 
el acto administrativo que dispone el inicio del procedimiento de 
adquisición. 


ARTÍCULO 27”.- La partida máxima que se podrá ejecutar por 
concepto de inversiones será la equivalente en términos presupuestales 
a la que se apruebe en el Programa Financiero correspondiente al 
ejercicio 2020. Dicho Programa será previamente aprobado por la 
Oficina de Planeamiento y Presupuesto y el Ministerio de Economía 
y Finanzas. 


ARTÍCULO 28”.- La ejecución de los proyectos de inversión del 
presupuesto, estará condicionada a la formalización de la fuente de 
financiamiento, lo que deberá contar con el previo informe favorable 
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y ser comunicado al 
Tribunal de Cuentas, según lo dispuesto en el artículo 331* de la Ley 
N? 18.172 de 31/08/2007. 


ARTÍCULO 29”.- En cumplimiento del Convenio de Cooperación 
entre la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la ANP y el Instituto 
Nacional de las Mujeres, de fecha 21/11/06, este Directorio ratifica 
su compromiso de contemplar en su Presupuesto la creación y/o 
fortalecimiento de mecanismos de promoción de igualdad de 
oportunidades y derechos entre hombres y mujeres. 


ARTÍCULO 30*.- Según lo dispuesto en el Convenio firmado 
en el Consejo de Rama entre el Poder Ejecutivo y la Mesa Sindical 
Coordinadora de Entes del 23/12/15 cláusula Tercera: “Proceso de 
Adecuación de Niveles Retributivos”, la ANP podrá reasignar 
las economías que se generen por el retiro de los funcionarios que 
actualmente perciben la compensación a la persona derivadas del 
exceso del 6% aportado al Sistema de Retribución Variable (SRV). 


La implementación de dicha reasignación quedará sujeta al 
Acuerdo que se celebre en el marco de la Ley N* 18.509 del 26/06/09, 
el que deberá contar con informe previo favorable de la Oficina de 
Planeamiento y Presupuesto y comunicarse al Tribunal de Cuentas. 


ARTÍCULO 31”.- La ANP en el marco de los lineamientos 
estratégicos relacionados con la eficiencia y eficacia en la gestión, se 
compromete al cumplimiento de los Compromisos de Gestión que 
figuran en el Anexo 10, los que forman parte integrante del presente 
Decreto. 


ARTÍCULO 32*.- El presente decreto entrará en vigencia a partir 
del 1? de enero de 2020. 


ARTICULO 33”.- Dese cuenta a la Asamblea General. 

ARTICULO 34”.- Comuníquese, publíquese, etc. 

LACALLE POU LUIS; LUIS ALBERTO HEBER; AZUCENA 
ARBELECHE. 


ANEXO 1 
TABLA DE SUELDOS 
A precios enero 2020 


DIRECTORIO Y CAPITÁN DE PUERTO DE MONTEVIDEO 


129.119, 00 
112.277, 00 
¡Vocal | 


| 19 — Vocal 112.277, 00 
Capitán Puerto Montevideo 112.277, 00 


NIVELES 1 AL 17 
Sueldo del nivel: 
Es la retribución asignada a los cargos o funciones para cada nivel. 


El sueldo del nivel surge de la tabla que se detalla a continuación, 
expresada en términos de horas semanales de labor. 


Sueldo del nivel según Régimen Horario 


5 


48 horas 


32.022, 52 
[5 | 37.161, 11 


40hs y a la orden 48hs y a la orden 
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48.704, 22 IS 
78.865, 34 94.638, 39 


IS IE ESE TT E 


207.330, 11 
240.730, 94 
258.716, 00 


191.914, 32 


IS 
IS 
IS 
202.193, 66 IE 
IS 
IS 
IS 


- CESAN AL 
DENOMINACIÓN CANTIDAD VACANTES  VACAR  PTO, 2020 
CONDUCCIÓN 
21 PRESIDENTE 1 0 0 1 
20 VICEPRESIDENTE 1 0 0 1 
19 — DIRECTOR VOCAL 1 0 0 1 
18 — CAPITÁN DEL PUERTO DE MONTEVIDEO 1 0 0 1 
Cargos del Escalafón 4 0 0 4 
PROFESIONAL Y TÉCNICO 
9 PROFESIONAL ILA 66 0 0 66 
7 PROFESIONAL II A 19 0 0 19 
7 PROFESIONAL III B 5 0 0 5 
6 PROFESIONAL IA 10 0 0 10 
6 PROFESIONAL II B 6 0 0 6 
6 ESPECIALIZADO HII 4 0 0 4 
5 PROFESIONAL I B 3 0 0 3 
5 ESPECIALIZADO II 0 0 0 0 
4 ESPECIALIZADO I 1 0 0 1 
Cargos del Escalafón 114 0 0 114 
ADMINISTRATIVO ' 
8 IDONEO/ANALISTA ADMINISTRATIVO 14 0 0 14 
6 ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 77 0 0 77 
6 ADMINISTRATIVO VI 0 0 0 0 
5 ADMINISTRATIVO V 69 0 0 69 
4 ADMINISTRATIVO IV 51 0 0 51 
3 ADMINISTRATIVO HI 18 0 0 18 
2 ADMINISTRATIVO ll 0 0 0 0 
1 ADMINISTRATIVO 1 1 0 0 1 
Cargos del Escalafón 230 0 0 230 
OPERATIVA PORTUARIA 
8 OPERADOR ESPECIALIZADO 18 0 0 18 
8 OPIP 4 0 0 4 
6 ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD 21 0 0 21 
6 OPERADOR PORTUARIO V 0 0 0 0 
5 OPERADOR PORTUARIO IV 87 7 0 94 
4 OPERADOR PORTUARIO HI 95 0 0 95 
3 OPERADOR PORTUARIO ll 12 0 5 7 
2 OPERADOR PORTUARIO 1 1 0 1 0 
1 AUXILIAR 1 0 1 0 
cargos del Escalafón 239 7 -7 239 
OFICIO 
8 COORDINADOR DE OBRA 4 0 0 4 
6 CAPATAZ 17 0 0 17 
5 OFICIAL ESPECIALIZADO 29 0 0 29 
4 OFICIAL 20 0 0 20 
3 MEDIO OFICIAL 3 0 0 3 
2 PEÓN 0 0 0 0 
1 AUXILIAR 6 0 0 6 
' Cargos del Escalafón 79 0 0 79 
OPERATIVA MARITIMA ) 
8 ESPECIALIZADO MARÍTIMO 3 0 0 3 
8 INSPECTOR DE MAQUINAS 1 0 0 1 
8 CAPITAN DE ARMAMENTO 1 0 0 1 
8 CAPITAN DE EMBARCACIÓN 0 0 0 0 
7 PATRONA 8 0 0 8 
7 JEFE DE MAQUINAS 3 0 0 3 
7 CONTROL TÉCNICO HI 0 0 0 0 
6 PATRON B 15 0 0 15 
6 1ER. MAQUINISTA 3 0 0 3 
6 CONTROL TÉCNICO II 6 0 0 6 
5 CONTROL TECNICO 1 0 0 0 0 
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DRAGADOR 

GRUERO 
ELECTROTECNICO 

2DO. MAQUINISTA 
CONTRAMAESTRE 

3ER. MAQUINISTA 
TIMONEL 

4TO. MAQUINISTA 
PAÑOLERO 

MECANICO 

COCINERO 

AYUDANTE ELECTRICISTA 
AYUDANTE DE MOTORISTA 
MARINERO 

AYUDANTE DE COCINA 
GRUMETE 

Cargos del Escalafón 


2 IN INN 0 00 Y Ea qa 91 91 01 01 
D po M2 AO O 
EN SN wm 
esoooooooooooooooo 
esoooooooooooooooo 
D po M2 AO O 
EN SN wm 


Total de cargos 835 7 
TOTAL FUNCIONES PRESUPUESTADAS 


ESTRUCTURA DE FUNCIONES CONTRATADAS 


PROFESIONAL Y TECNICO PROFESIONAL IA 


Total funciones Escalafón 
ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO I 


Total funciones Escalafón 
OPERATIVA PORTUARIA AUXILIAR 


Total funciones Escalafón 
OFICIO 4 OFICIAL 
AUXILIAR 
Total funciones Escalafón 
TOTAL FUNCIONES CONTRATADAS 
TOTAL FUNCIONARIOS 


ESTRUCTURA DE FUNCIONES ASIGNADAS 


ESCALAFÓN DENOMINACIÓN 
CONDUCCION Gerente General 
Sub Gerente General 
Gerente de Área 
Sub Gerente de Área 
Jefe de Departamento 
Sub Jefe de Departamento 
Jefe de División 
Sub Jefe de División 


ADMINISTRATIVO Supervisor de Unidad 
Jefe de Unidad 


OPERATIVA PORTUARIA Supervisor de Unidad 
Jefe de Unidad 


OFICIO Supervisor de Unidad 
Capataz General 


OPERATIVA MARÍTIMA Supervisor de Unidad 
Capataz General 


PROFESIONAL Y TÉCNICO 8 Responsable Técnico PPRL 


PPRL=Plan de Prevención de Riesgos Laborales 
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ANEXO 4: TOTAL DEL PERSONAL CON FUNCIONES PRESUPUESTADAS EN POSICIONES Y RENGLONES RESPECTIVOS 


| 12070 | 9 |[|CAMBEIRO, ANTONIOCESAR |OFICIAL ESPECIALIZADO | 
[| 12178 | 0 |LAMBACH  WALDEMAR______|OPERADOR ESPECIALIZADO | 
[| 12206 [ 9 |DANDRAYA, MARIO HECTOR ____|OPERADOR ESPECIALIZADO | 
[| 12211 | 9 |[TREGLIA, HUGO ANTONIO __ [OPERADOR ESPECIALIZADO | 
[| 12654 | 0 |SARLANGUE ROSALINDA_______[PROFESIONALIMTA | 
| 12745 | 6 [DIAZ JOSEALBERTO _"” [ADMINISTRATIVOVY | 
| 12867 | 8 |CECILIA, SERGIOENRIQUE  [DRAGAPOR | 
| 12928 | 8 |[ACOSTA, WASHINGTON HERNAN__ [ADJUNTO AJEFEDEUNIDAD_____ | 
| 12975 | 9 |PERRONE DANIEL FRANCISCO [OPERADOR PORTUARIOIY | 
[| 13032 | 8 |CESARINO, [ORGELUIS. [DRAGADOR | 
[| 13106 [| 0 |GARRIDO, MANUEL WALDIMIR___ [ADJUNTO AJEFEDEUNIDAD_____ | 
| 13135 | 9 [PELEGRINETILOSMAR _" [ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 
[| 13189 | 6 |[IROLDL EDUARDOGIEIO  [ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 
13238 
[13352 [| 0 |CANCELA, HUGO VICTOR______|JOFICIAL _____________ | 
| 133900 [| 0 [MAINE LUISVICTORIO [CAPATAZ | 
[| 13449 | 9 |FONTELA, CESARDARIO [DRAGAPOR | 
[| 13531 [| 9 [ARAKELIAN, CARLOS ESTEBAN____ [IDONEO/ANALISTA ADMINISTRATIVO! 
[| 13559 | 0 |SOSA,LUISMARIA  —_"__AYUDANTEDEMOTORISTA | 
[| 13635 | 8 |BOEDO, MARIO VICENTE [CAPATAZ | 
[| 13636 | 6 |BOIANLJIORGE [CAPATAZ | 
[| 13641 | 6 |GODOY DANIEL [ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 
| 13659 | 8 [FAU, WASHINGTON EMILIO _____ [ADMINISTRATIVO V 
ADMINISTRATIVO IV 
| 13763 | 8 [RODRIGUEZ, MARIA FERNANDA [PROFESIONAL IILA 
CAPATAZ 


| 13815 | 6 [SERVETTL ADRIANA___________[PROFESIONAL TIA ___ | 
| 1384 | 6 [DESTEFANO, MARIO EMILIO [CONTROL TECNICO ____ | 
| 13856 | 0 [ABENIA, VICTORMANUEL—______—[IDONEO/ANALISTA ADMINISTRATIVO] 
| 13857 | 8 |[INFANTINL AUGUSTO LEONARDO [ADJUNTO AJEFEDEUNIDAD_ | 
| 13862 | 8 [PAOLA, DANIELEDUARDO__ [OPERADOR PORTUARIO! | 
| 13877 | 6 |[IGLESIAS, GUSTAVO ADOLFO______ JOFICIAL ESPECIALIZADO | 


[| 6 [OPERATIVA PORTUARIA | 
[| 8 [OPERATIVA PORTUARIA | 
[| 8 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 8 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
[| 8 [OPERATIVA PORTUARIA | 
[| 8 JOFCIO |] 
[| 6 [ADMINISTRATIVO | 
[| 8 [ADMINISTRATIVO | 
| 6 [ADMINISTRATIVO | 
[| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 6 [OPERATIVA PORTUARIA | 
[| 6 [ADMINISTRATIVO | 
[| 6 [OPERATIVA PORTUARIA | 
[| 6 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
[| 8 [OPERATIVA PORTUARIA | 
[| 8 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 6 [OPERATIVA PORTUARIA | 
[| 8 JOFICIO | 
[| 8 [OPERATIVA PORTUARIA | 
[| 6 JOFICcIoO |] 
[| 6 [OPERATIVA MARITIMA | 
[| 6 JOFCcoO |] 
[| 8 [ADMINISTRATIVO | 
[| 6 [OPERATIVA MARITIMA | 
[| 8 JOFICcIO |] 
[| 6 JOFCIO |] 
[| 6 JOFCIO |] 
[| 6 [OPERATIVA PORTUARIA | 
[| 6 [ADMINISTRATIVO | 
[| 8 [ADMINISTRATIVO | 
ADMINISTRATIVO 


ATIVA MARITIMA 
| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO _ | 
| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 6 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 8 [ADMINISTRATIVO | 
ADMINISTRATIVO 
| 6 Jjorcdo |] 
| 8 Jorcdio |] 
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| 1392 | 1 [REVANAMABEL |PROFFSIONALMIA— _______| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 13917 | 0 [PARADA MARIALUCILA— [ADMINISTRATVOV ___________| 5 [ADMINISTRATIVO | 
[| 13936 [| 0 [SUAREZ JUANLUIS.  [MEDIOOFICHAHL—  ________ | 3 jodo _________ | 
| 13937 | 8 |[CAMACHO, WILFREDO________ [OPERADORESPECIALIZADO | 8 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 13951 | 9 [BORGES GABRIELRAUL_________[ADMINISTRATIVOIV____| 4 [ADMINISTRATIVO | 
| 1398 | 0 [RODRIGUEZ ALBERTO________[4TO.MAQUINISTA. ___| 3 [JOPERATIVAMARITIMA | 
| 14021 | 0 [BALTAZAR CARLOSENRIQUE [PATRONB__________________|_ 6 [OPERATIVAMARITIMA | 
| 14004 | 4 [FRUGONLIUANCARLOS__ [ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD_| 6 [OPERATIVA PORTUARIA | 
[14035 [| 0 |VILALUISALBERTO [OPERADORPORTUARIO! | 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 14049 | 1 [MARICHALRODNEY”__________[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD—_____|_ 6 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 14089 | 7 [MARTINEZ DARIEN____[PROFESIONAL MIA _"z”"—_ 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 14112 | 7 [VILA ELIDAROSARIO__[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 14134 | 1 [LOPEZALMAROSA- ___ [PROFESIONAL MMIA _"”| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 14140 | 8 [BAZANO ENRIQUESERGIO [OPERADORPORTUARIO!Y_____| 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 14154 | 9 [CASTILLO, CARLOSWILLIAM______ [ADJUNTO AJEFEDEUNIDAD_____|_ 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 14181 | 2 |[CAPDEVILLE, LAURARAQUEL— [ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD_____|_ 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 14185 | 3 [BELO,LERMANANTONIA_______[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD____| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 14188 | 1 |CAMPSMONICA”_______JADJUNTOAJEFEDEUNIDAD— | 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 14105 | 2 [CASTRO GRACIELAELIA_____[IDONEO/ANALISTA ADMINISTRATIVO] 8 [ADMINISTRATIVO | 
| 1444 | 8 [ACOSTA, ADRIAN FERNANDO_____ [CAPATAZ ______ | 6 Jjorco ________ | 
[14245 | 5 [FERNANDEZ NESTOR ALBERTO____ [PROFESIONAL IIA” _______| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 1981 | 0 [FUNGLHUGOESMIR __ [IERMAQUINISTA”— __"”z“L_ 6 [OPERATIVAMARITIMA | 
| 14283 | 6 [FLORES SERGIOCESAR_________ñJADJUNTOAJEFEDEUNIDAD_____|_ 6 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 14994 | 3 [FRASCA, ADRIANA BETELGEUSE [PROFESIONAL IIA _____| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 14307 | 3 [PECORA.CARLOS ______ [PROFESIONAL MIA _____| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 143293 | 0 [CASTRO MARTAMABEL________[ADMINISTRATIVOV____| 5 [ADMINISTRATIVO | 
| 14378 | 9 [BARRETTO, GABRIEL GUSTAVO [OPERADORPORTUARIO!V_____|_ 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 14352 | 9 [PENA NYBIAGLADYS__ [PROFESIONAL MIA ______| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 14367 | 7 |PEREZJORGE ___________|PROFESIONAL IIA _"=”_| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
[14375 [| 0 [BARBISAN LUISENRIQUE [CAPATAZ __________| 6 jodo _________| 
| 14377 | 6 [BRIOZZO, VICENTELUIS. [ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 14392 | 5 |[TANCO  ALVAROBRAULIO |ESPECIALIZADOMARITIMO_| 8 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 14398 | 2 |[SESTOJORGELEOPOLIDO______[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD [| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 14096 | 1 |[CHIAPPE RUBEN MARCOS JAVIER [ADJUNTO AJEFEDEUNIDAD______|_ 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 14441 | 0 [LOPEZ ELENA CRISTINA ______|ESPECIALIZADOM5Tí _______| 6 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
[14445 | 1 |COPELLOANAMARIA______[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 1449 | 3 [CARRERA RAQUEL____________ [PROFESIONAL MIA | 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 14450 | 1 [ASTORSUSANALILIAN__ [PROFESIONAL MIA _"”| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 14479 | 0 |[COMPAN, RICARDOLUIS. [CAPATAZ ________ | 6 Jjorco ________ | 
| 14487 | 3 [ACUNA HEBERLUIS— ______[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 14495 | 6 [ECHEVERRIA, JOSEMARTIN______ [CONTROL TECNICOMT— | 6  [JOPERATIVAMARITIMA | 
| 14499 | 8 |[CONSTANTINO, FIDEL GUILLERMO [CAPATAZ__________|_ 6 Jjorco ________ | 
| 14501 | 1 [MENOSSELIDER ________|[iERMAQUINISTA. _”| 6 [OPERATIVAMARITIMA | 
| 14531 | 8 |PIREZJUANPEDRO_____OPERADORPORTUARIONT [| 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 14540 | 9 [IBARRA ANAMARIA ___[ADIUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 14551 | 6 [SUAREZ RICARDO ALBERTO______ [ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD_____|_ 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 14555 | 7 |[CARTAGENA, MARIA GRACIELA___ [ADJUNTO AJEFEDEUNIDAD______|_ 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 14577 | 1 [ETCHENIQUE, FELIXDANIEL Jo.P____________ | 8  JOPERATIVAPORTUARIA | 
| 14579 | 7 [ADROVER, GABRIEL EULISE— [ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD_| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 14594 | 6 |[CURBELO, NESTORHUGO ____[OPERADORPORTUARIO!Y_| 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 14595 | 3 [BIMONTEDIEGO ______[PROFESIONALMMA | 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 14601 | 9 [MARICHAL,DANIEL ___ [CAPATAZ __ || 6 Jjorcdo  _____ |] 
| 14602 | 7 [MAQUEIRA, HUGO ALEJANDRO [CAPATAZ ________ | 6 Jjorco ________ | 
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| 14615 | 9 [DEVALOIS,LUISALBERTO__[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 
| 14648 | 0 [AGUIRRE DANIEL ALBERTO ___[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 
| 14672 | 0 |[GAINZA, MARIO AGUSTIN_—______ [OPERADOR PORTUARIOIV | 
| 14692 | 8 [POZZLEDUARDO ______[ADIUNTOAJEFEDEUNIDAD | 
| 14700 | 9 [PIOLL HUGOENRIQUE________[OPERADORPORTUARIO!Y | 


14733 | 0  |[NOGUEIRA, CARLOS MARIA ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD [| 6 | 
IMARINERO”___________ |] 


| 14734 | 8 [GIMENEZ NELSON GERARDO [MARINERO 
| 14754 | 6 [IGLESIAS DANIEL ______ [PATRONA _____ | 


| 14879 | 6 |[VILLARREAL, RICARDOCESAR____ [ADJUNTO AJEFEDEUNIDAD | 
| la4g4a8 | 6 [MENDEZ SCHUBERT FLORENCIO [ESPECIALIZADO MARITIMO | 
| 14852 | 8 [ESPALTER ALBERTO _______|[OPERADORPORTUARIO!Y_ | 
| 14870 [| 0 |CASTELLL YANETTELISBEL______ [|ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 
| 14875 | 9 [MAQUEIRA, JUANEDGARDO—____[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 
| 14886 | 6 [ARGAIN, WILLINTON ARMENIO [OPERADOR PORTUARIO !V____—| 
| 149008 | 8 [RUSSO, CARLOSRIBERO_____ [PROFESIONAL "IB _____ | 
| 14917 | 9 [FILPL VICIORDANIEL_ |[PATRONB__________ | 
| 14922 | 9 [ANDRADA, VICTORFERNANDO [CONTROL TECNICO It | 
| 14998 | 6 |[VELANDO, FERNANDORAUL  |[INSPECTORDEMAQUINAS | 
| 14931 | 0 [TABOADA, ERNESTO WALTER [PATRONB_______________ | 
| 14933 | 6 [ORTIZ LUISERNESTO__ [IDONEO/ANALISTA ADMINISTRATIVO| 
| 14952 | 6 [SOSA MARIAENILDDA_______[OPERADORPORTUARIO!V | 
| 14969 | 0 [LANZA PEDRORODOLFO— [PATRONA _________ | 
| 14984 | 9 [TEJERAOMAR |[DRAGADOR _______ | 
| 14989 | 8 [COUSTEALICIA. ______ [PROFESIONAL MIA _ | 


| 15074 | 8 [NADAL  OCTAVIORAFAFL—_______ [ADMINISTRATIVO | 
| 15105 [| 0 [GONZALEZ GUALBERTO DANIEL |DRAGADOR___________ | 
| 1520 | 9 [MARQUEZ WILSONJULIO [ADIUNTOAJEFEDEUNIDAD | 
| 15129 | 0 [DAGUERRE EDUARDO _____|[OFICIAL ESPECIALIZADO | 
| 15163 | 9 |[PEROTTL INGEMAR EDUARDO [OPERADOR PORTUARIO lV_____| 
| 15167 | 0 [TERRA JULIOCESAR—_________[OPERADORPORTUARIO!Y | 
| 15174 | 6 [OUTEDA,ADRIANA—________|[PROFESIONAL TIA ____ | 
| 15209 | 0 [FERNANDEZ ADRIANA MARIA____ [ADMINISTRATIVOV__________| 
| 15214 | 0 |[VOLONTE, MYRIAM TERESITA___ [ADMINISTRATIVOIV”_______ | 
[15229 [| 8 |ROMERO, ANDRESRICARDO____JOPERADOR PORTUARIO! | 


[| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 6 [OPERATIVA MARITIMA | 
[| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 8 [OPERATIVA PORTUARIA | 
[| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 8 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 6 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 6 [OPERATIVA PORTUARIA | 
ADMINISTRATIVO 
OPERATIVA MARITIMA 
OPERATIVA MARITIMA 

CIO 


| 6 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 8 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 6 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 6 [ADMINISTRATIVO | 
[8 [ADMINISTRATIVO | 
| 6  |JOPERATIVA MARITIMA | 
| 6 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 6 [PROFESIONAL Y TECNICO _ | 
[8 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 6 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 8 [ADMINISTRATIVO | 
| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 8 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO _ | 
| 6 [ADMINISTRATIVO | 


ADMINISTRATIVO 
OPERATIVA MARITIMA 
| 6 [ADMINISTRATIVO | 
ADMINISTRATIVO 

| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 8 [ADMINISTRATIVO | 
| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO _ | 
| 6 jodo | 
| 6 [ADMINISTRATIVO | 
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[| 15232 [| 2 [RODRIGUEZ, PABLOIGNACIO  [PROFESIONALMIA _____"]_ 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 15233 | O |SOTELO, MARIAROSANNA_______ JADJUNTOAJEFEDEUNIDAD_| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 15236 | 3 |SOSA, ALICIAGRACIELA _"_JADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [OPERATIVA PORTUARIA | 
[| 15237 | 1 JALBERTLLIDIABEATRIZ—.—__ [ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [ADMINISTRATIVO | 
[| 15238 | 9 |MARTINEZ, MARIA DEL ROSARIO [IDONEO/ANALISTA ADMINISTRATIVO] 8 [ADMINISTRATIVO | 
[| 15239 | 7 |SILVA, MARIADELLUJAN.—_ JADJUNTOAJEFEDEUNIDAD_| 6 [ADMINISTRATIVO 
[| 15242 [| 1 JAMARO, MARIA CRISTINA________JADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [ADMINISTRATIVO | 
[| 15243 [| 9 |VILCHE RUTHMARGARITA—_____ [ADMINISTRATIVO Y” ______|"] 3 [ADMINISTRATIVO | 
[| 15255 | 3 |KOCH ALEJANDRA ___ |IDONEO/ANALISTA ADMINISTRATIVO] 8 [ADMINISTRATIVO | 
[| 15259 | 5 |VICTORIO, AURORAIMELDA  "[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD__| 6 [ADMINISTRATIVO 
| 15262 [ 9 |BRIGNONE, HECTOR AGUSTIN_____ [ADJUNTO A JEFEDEUNIDAD—_____|_ 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 15263 | 7 |SUM,_ELGAREDUARDO "PATRON B__ | 6 |JOPERATIVAMARITIMA | 
| 152905 [| 9 |BRANDA, GLAUCOIGNACIO |[OPERADORPORTUARIO!Y___| 3 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 15206 | 7 |COSTA,LUISANDREA____ JADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 15312 | 2 |GRANJA, JORGEGUSTAVO .__[IDONEO/ANALISTA ADMINISTRATIVO] 8 [ADMINISTRATIVO | 
15315 | 5 JABELLAN JUAN __"=” [PATRRONB______ | 6 JOPERATIVAMARITIMA | 
| 153228 | 8 |GALUSSO, JOSEALFREDO_"_|OPERADORPORTUARIOMTT [| 4  |OPERATIVA PORTUARIA | 
| 15352 | 8 |HOWARD, JORGEROBERTO_  |PROFESIONALTTA _"="z=z”"”” 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 15358 | 5 |GONCALVEZ, ALFREDOJUAN [PROFESIONALTIA _"=”=”| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO _ | 
| 15372 | 6 |RODRIGUEZ, MONICA____|ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD_| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 15373 | 4 |COPPOLA, TULIOCESAR__|PROFESIONALMTA _"="”"__9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 15377 | 5 |CABRERA, SONIA BEATRIZ________JADJUNTOAJEFEDEUNIDAD—___| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 15389 | 0 |CECILIA, NANCY ANABELA_______|ADMINISTRATIVO Y” _____| 3 [ADMINISTRATIVO | 
| 153900 | 8 |LOPEZ DANIELGUSTAVO ._."_|PATRONB___ | 6  |JOPERATIVAMARITIMA | 
| 15409 | 6 |VILLAGRAN, MARTA NELLI_______|OPERADOR PORTUARIO MIT | 4  |OPERATIVA PORTUARIA | 
| 15413 | 8 |PODESTA, LUIS ALEJANDRO |PROFESIONALTTA _"="z=z”z”"””” 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 15414 | 6 |FARIAS, ERNESTOIDOLINO "[OPERADORPORTUARIO!Y | 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 15494 | 5 |GIUSIAANO, HUGOOSCAR ____|OPERADORESPECIALIZADO | 8  |OPERATIVA PORTUARIA | 
[| 1506 | 0 |SILVERA, BENJAMIN RODOLFO [ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD—_____|_ 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 15498 | 6 |TRIAS, ALVARODARIO —_"”_[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 15433 | 6 |PENÑA,EDISON ____Jorr_ __ __| 8  JOPERATIVAPORTUARIA | 
| 15435 | 1 |VACCAREZZA, FLAVIO" JOPERADORESPECIALIZADO | 8  |OPERATIVA PORTUARIA | 
| 15439 | 3 |SOSA, ALVAROGASTON__JADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 15466 | 6 |RUIZ, DANIEL FERNANDO |PROFESIONALTTA __"=”=””>” 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 15477 [ 3 |[ABELENDA, ALICIA NORMA_______—[PROFESIONAL ITA _=”=”=”]_ 9 [PROFESIONAL Y TECNICO _ | 
| 15499 | 7 |CANALE LUISGABRIEL_________|OPERADOR ESPECIALIZADO | 8  |OPERATIVA PORTUARIA | 
| 15514 [| 3 JAMOZAEDGARDO ___ |PROFESIONALMIA __"_=z"__9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 15516 [| 8 |JAMORIN, ALVAROJUAN _"_"JOPERADORPORTUARIO Y | 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
[| 15532 | 5 |FERNANDEZ, DANIEL JAVIER______|OPERADOR ESPECIALIZADO | 8  |OPERATIVA PORTUARIA | 
| 15534 | 1 |RICCARDL ALEJANDROPABLO_ |CAPATAZ_________________| 6 JOFCIO | 
| 15546 | 5 |VAZQUEZ NORMA ISABEL________ |IDONEO/ANALISTA ADMINISTRATIVO] 8 [ADMINISTRATIVO | 
| 15554 | 9 |VITALE. MARIELA —_—_— |PROFESONALMTA | 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 15584 | 6 [DIAZ ROBERTESTEBAN_____JOFICIAL | 4 JOFCIO | 
| 15592 [| 9 |JLOZANO, RICARDO NELSON______ J[OPERADORPORTUARIOIlV_____| 3 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 155988 | 6 |GUADALUPE, MARIA LOURDES |ADMINISTRATIVO!V ___| 4 [ADMINISTRATIVO | 
[| 156000 | O |GUTIERREZ, ELIDA________|ADMINISTRATIVOY ____| 5» [ADMINISTRATIVO 
| 15601 [| 8 |DASILVA, MARIA DELLUJAN_ JorpP___ __| 8  JOPERATIVAPORTUARIA | 
| 15616 | 6 |RODRIGUEZ, MERCEDES RAQUEL |OPERADORPORTUARIO Y _| 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 15617 [| 4 |VASSALLO, ERNESTO ALEJANDRO  |OPERADORPORTUARIOlY____| 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
ADMINISTRATIVO IV [4 [ADMINISTRATIVO 
| 15633 | 1 |RAPETTL ROBERTOJULIO .]_ ["OPERADORPORTUARIOMT | 4  |OPERATIVA PORTUARIA | 
| 15643 | 0 |CACERES ANAMARIA____ |PROFESIONALMTA _[__9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
15652 | 1 |CURCIO, JUANCARLOS. _—"”="—PATRRONB___________"""" | 6  JOPERATIVAMARITIMA | 
| 1563 | 8 |VALLELLE, MARIAALBA_______ JADMINISTRATIVO V 
OPERADOR PORTUARIO IV 
| 15672 [| 9 |MENDEZ, RUBENEDUARDO  [ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD_| 6 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 15686 [ 9 |JABAYIAN, JACQUELINEYANET—____ [ADJUNTO AJEFEDEUNIDAD—_____| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 15695 | O JOTTASSO, BEATRIZMARIA_ JADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [ADMINISTRATIVO | 
[| 15704 [| 0 |MARQUEZ, PEDRO FRANCISCO |JADJUNTOAJEFEDEUNIDAD—__| 6 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 15705 [ 7 [BARANDA GONZALO FERNANDO [PROFESIONAL TITA—________| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO _ | 
| 15730 | 5 |LORENZO, MARIA DELROSARIO  |ADJUNTOA]JEFEDEUNIDAD—___| 6 [ADMINISTRATIVO | 
[15743 [| 8 [TESTA CLAUDIOFBELIO._—_"LZCPERADORPORTUARIO!Y | 5 |JOPERATIVA PORTUARIA | 
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| 15755 | 2 [TENCONL GRACIELA ROSARIO [ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 15781 | 8 [LEFONJUANIOSE_____[OPERADORPORTUARIOóT | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 15788 | 3 |SOIZA NELSONSERGIO__[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 15790 | 9 |[CAMINO, MONICA YANELA—_____ [ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD__| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 15804 | 8 [GONZALEZ RICHARD EDUARDO [OPERADOR ESPECIALIZADO _| 8 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 15807 | 1 [VILLAR LEONARDOARIEL [CAPATAZ _______ | 6 jorido ________ | 
| 15813 | 9 [GARCIA SERGIOEDUARDO— [ADMINISTRATIVO _____| 4 [ADMINISTRATIVO | 
| 15824 | 6 [MOYANO YAMANDULUJAN____[OPERADOR PORTUARIO! V______| 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 15827 | 9 [SCARCELA GUSTAVO _____[IDONEO/ANALISTAADMINISTRATIVO| 8 [ADMINISTRATIVO | 
| 15832 | 9 [CABRERA JUANLEONEL________—[PROFESIONAL MIA _"”| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 15837 | 8 [MEDERO, SERGIO ALEJANDRO_____ [OPERADOR PORTUARIO VIT _| 3 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 15838 [| 6 [RIENTE LUISGUILLERMO [OPERADORPORTUARIOMI | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 15843 | 6 |[ACOSTA, FABIANROGER_____[CAPITANDEARMAMENTO | 8 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 15846 | 9 |SILVAPINTOS FERNANDO ___[CONTRAMAESTRE_______| 4  |[OPERATIVAMARITIMA | 
| 15855 | 0 |[VALLARINO,GERARDO________[OPERADORPORTUARIOIVY”______ | 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 15857 | 6 [ARROYO, ERNESTO MAYKER_____ [OPERADOR ESPECIALIZADO _| 8 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 15860 | 0 [PEREIRA ALEJANDRO ______[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 15877 | 4 [PINASCO, MARIA ESTHER________[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD_____| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 15886 | 5 [ADIPPE GERARDOCHECRE_______ñ|PROFESIONAL IIA _____| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 15894 [| 9 [NIETO ANDRESHUGO__ [PROFESIONALMIA "| 9 [PROFESIONAL YTECNICO | 
| 15904 | 6 |[GARCIA,AL VARO _______|PROFESIONAL MIA. _"”| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 15914 | 5 [RAMOS MIGUELANGEL________[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD_| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 16025 | 9 [LANNES, HORACIORAFAEL [PROFESIONAL IIA ____| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
[16028 | 3 [DIAZALBERTO ________[PROFESONALMA [| 9 [PROFESIONAL YTECNICO | 
| 16045 | 7 [GRIENRICARDOMARIO— [PROFESIONAL IIA ____| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16051 | 5 [CAMBON, LUISALBERTO__ [PROFESIONAL MA _____| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16052 | 3 [BRUNO,MARIACELIA—___[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 16053 | 1 [REINALDO,LAURADIANA____— [PROFESIONAL IIA ____| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16055 | 6 [RAMOS JORGEADAN_____|[ADMINISTRATVOV _____| 5 [ADMINISTRATIVO | 


ADMINISTRATIVO IV 
| 16100 | 0 [PANOZZO, GRISELDA ALICIA—_____[ADMINISTRATIVOV_______| 5 [ADMINISTRATIVO | 
| 16105 | 9 [MEDINA RUBENEDGAR______ [ADMINISTRATIVO V 
ADMINISTRATIVO 

| 16109 | 1 [DIAZ FERNANDOJOSE___[IDONEO/ANALISTAADMINISTRATIVO| 8 [ADMINISTRATIVO | 
| 16115 | 8 [PIGNATTA, ANDREALYS  [PROFESIONALIA _—"” | 7 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 1616 | 6 [ANDRADA, PEDROCARLOS. [OPERADORPORTUARIOóT | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 1619 | 0 [FARIAS.JUANENRIQUE______[OPERADORPORTUARIOóT | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16120 | 8 [GIMENEZ, PABLOMARTIN_______ [OPERADORPORTUARIO!V”_______ | 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16121 | 6 [HUERTAS PATRICIA ________[OPERADORPORTUARIOóT | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16123 | 2 [SELUJA,MAURICIO ______ [ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16124 | 0 [BENTANCUR ADRIANAPAOLA_ [OPERADORPORTUARIOóT | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16125 | 7 [LAGOS KARENGISEL _________[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 16128 | 1 [GAUTHIER KARINARAQUEL—____ [ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD—___| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 16129 | 9 [ARAUJO, FLAVIORAMIRO_____ JOPERADORPORTUARIOIY”______| 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16131 | 5 [OTERO,JULIODANIEL__________[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD_| 6 [OPERATIVA PORTUARIA | 


30 Documentos N* 30.612 - enero 26 de 2021 | DiarioOficial 


| 16134 [| 9 |[COLO, EMILIO ALFONSO ___[OPERADORPORTUARIO!Y [| 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16135 | 6 [[ANAVEL, MARIANA_________JOPERADORPORTUARIO!T | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16138 | 0 [ROLANDO, [ORGE WASHINGTON [OFICIAL ESPECIALIZADO ___|_ 5 Jorcdo ________ | 
| 16139 | 8 |CASTELLANO, MARTINDIEGO [PROFESIONALIA _______| 6 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16140 | 6 [RAMAGLL BRUNOPAOLO____[OPERADORPORTUARIOMT | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16143 | 0 [FIGONLJOSEPABLO ___"_z”z_fjOICAL _________ | 4 Jjorcdo | 
| 16144 | 8 [ALONSO, ANDREA SOLEDAD______ [ADMINISTRATIVO IV________| 4 [ADMINISTRATIVO | 
| 16150 | 5 |[SZASZ, MARIANARAQUEL_______ [PROFESIONAL MIA” ______| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16151 | 3 [AICAGUER FERNANDO ANIBAL—___ [ADJUNTO AJEFEDEUNIDAD_____|_ 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 16152 | 1 [NUNEZ JOANAVANESA— [ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [ADMINISTRATIVO | 


[16157 | 0 [ALMADA, MAGELA SABRINA ADMINISTRATIVO V ADMINISTRATIVO 
16158 | 8  I[GIULIANO, ROQUE JOSE PROFESIONAL II B PROFESIONAL Y TECNICO 
16160 SILVERA, VICTOR MARCELO ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD [6 [ADMINISTRATIVO 


| 16163 | 8 |TOGNAZZOLO, LOURDES VANESSA _|ADMINISTRATIVO Y ______"] 5 [ADMINISTRATIVO | 
| 16164 | 6 |MODERNEL, NOELIA. __"_"_z_PROFESONALTIA _"=”=[|”_7 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16167 [| 9 |BACELO, DARIO XAVIER_______|ADMINISTRATIVO Y _____| 5 [ADMINISTRATIVO | 
| 16168 | 7 |PEREZ, MARA ELIZABETH________ |PROFESIONALITA _"=”=”>”>| 6 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| t6l69 | 5 [INFANTE STELLAMARYS___ |[PROFESIONALTIB____________|_ 6 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16172 [| 9 |CARBAJALES, PABLO __"”"z"”z”"_ú"PERADORPORTUARIO Y | 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16176 | 0 |SILVA,DENISDARIO _—_"_JoFICIAL | 4 JOFICIO | 
| 16177 [| 8 JALONZO, SEBASTIAN ___JOPERADORPORTUARIOMT | 4  |OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16178 [| 6 |RODRIGUEZ, WILLIAAN ANDRES [OPERADOR PORTUARIO lV______|_ 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16180 [| 2 |KUSTER, ELISAFRIKA________|PROFESIONALTTA _"="="="B” 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16181 [ 0 |MARIÑO, MATIAS NICOLAS |PROFESONALITa __"==” | 6 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16182 [| 8 |VILORIA, JOHN VICTOR _____|OPERADORPORTUARIOIY”__| 53 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16185 | 1 [RODRIGUEZ JUANANDRES. [PATRONB________________| 6 [OPERATIVA MARITIMA | 
| t6186 [| 9 |VIOLA,JORGEANTONIO__[OPERADORPORTUARIO Y | 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16187 [| 7 |ROCHA, ALFREDO FEDERICO [ADMINISTRATIVO"T ________| 3 [ADMINISTRATIVO | 
| 16188 [| 5 JORTIZ, PAOLA VANESA ___|OPERADORPORTUARIOMT [| 4  |OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16189 [| 3 |LOURENCO, LETICIA. _"”z=”"”"_PBPERADORPORTUARIO!Y | 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| t6190D [| 1 |VALLARINO,BRUNO_______|OPERADORPORTUARIO Y __| 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| t6191 [| 9 |BICUDO, SILVANAMARIA______|OPERADORPORTUARIOlY____| 3 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16192 | 7 |CASAL, ANDRES. ______|OPERADORPORTUARIOMT [| 4  |OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16193 | 5 |DIAZ MAURICIO ANTONIO. [DRAGADOR _=”=>=>”>” | 5 [OPERATIVA MARITIMA | 
| t6194 | 3 |DUGGLIO, DAIANA JACQUELINE_ [ADMINISTRATIVO Y_____| 3» [ADMINISTRATIVO 
| 16196 [| 8 |MANZL GUSTAVOMARTIN______ [ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD | 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 16197 | 6 JOLIVERA, NORMA GABRIELA |OPERADORPORTUARIOMT | 4  |OPERATIVA PORTUARIA | 
ADMINISTRATIVO IM 
ADMINISTRATIVO 
| 16201 | 6 |WILLEBALD, CECILIA ____"JADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [ADMINISTRATIVO | 
ADMINISTRATIVO IV ADMINISTRATIVO 
| 16204 | O  |MAINETTO, YENIFFER NATALY |OPERADORPORTUARIO!lV_____| 5» [OPERATIVA PORTUARIA | 
ADMINISTRATIVO Y 
16206 ADMINISTRATIVO 
ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD | 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 16209 | 9 |SUAREZ,JULIOCESARR _"="z”"BADMINISTRATIVO IV 
ADMINISTRATIVO V 
OPERADOR PORTUARIO IV 
| 16214 [| 9 |CORRALES, DANTELA GISSEL______ |[CONTROLTECNICO!"T”___| 6  |OPERATIVA MARITIMA | 
| 16215 | 6 JRODRIGO,NICOLAS _"=z”=”=”_3DMINISTRATIVO Y ______| 5 [ADMINISTRATIVO | 
| 16216 [ 4 |MUNIZ MARLENE____________ JADJUNTOAJEFEDEUNIDAD—_____| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 16218 [| O |BORBONET JANNINEDANIELA— |[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD__| 6 [ADMINISTRATIVO | 
[| 16219 [ 8 |COUMAS, SEBASTIAN ___[MARINERO_”_”"”">"> | 2  |JOPERATIVA MARITIMA | 


alfa e oia a | [| al 
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[| 16220 [| 6 |GODAY, VICTORARMANDO______ JOFICIAL ESPECIALIZADO __| 3 JOFICIO  _"_— | 
| 16223 [| O |BARBOZA,ISMAEL________|MARINERO _"”=”=>=>=>”>” | 2 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 16224 | 8 |COUCEIRO, CARINA MACARENA [ADMINISTRATIVO Y________| 3» [ADMINISTRATIVO | 
ADMINISTRATIVO Y 
| 16228 [| 9 |[TAGLIAFERRO, GONZALOJORGE [ADJUNTO AJEFEDEUNIDAD______|_ 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 16229 | 7 |SANTOS, EMIRANTONIO  [OPERADORPORTUARIO!'T | 4  |[|OPERATIVA PORTUARIA | 
[| 16232 | 1 |RUGLIO, FABIANADRIAN_[MARINERO  _"”=”>”>”>”> | 2 [OPERATIVA MARITIMA 
| 16233 | 9 |PINEIRO, LUISFEDERICO_ [ADMINISTRATIVO Y _______| 5 [ADMINISTRATIVO | 
ADMINISTRATIVO IV | 4 [ADMINISTRATIVO 
| 16235 | 4 |MARTINEZ, SILVINA EVELYN [OPERADOR PORTUARIO TT | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16236 | 2 |LOPEZ ANALAURA___|[PROFESIONALTA _"=”=”” 7 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16237 [| 0 |COSTANZO, XIMENA YISENIA______ [ADMINISTRATIVO Y______"| 3 [ADMINISTRATIVO | 
| 16238 | 8 |SERRON, NATAL ______ [ADMINISTRATIVO! Y _"_"”"="_4 [ADMINISTRATIVO | 
| 16239 | 6 JABREU, MARCELOJAVIER___[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD__| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 16249 [| 4 |MELIAN, KARINALORENA_______ J[ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD—__| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 16244 | 6 |TEJERA, GABRIELA GISELLE_______[ADMINISTRATIVO!V____| 4 [ADMINISTRATIVO | 
ADMINISTRATIVO Y 
| 16247 [| 9 [TERRA  GABRIELCESAR_______|[OPERADORPORTUARIOMT | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16250 | 3 |POPOVITS,GABRIEL___________|PROFESIONALITaA.  _"”=”=|] 6  |PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16252 [| 9 |MORALES, ALBINO NICOLAS [ADMINISTRATIVO!V_____| 4 [ADMINISTRATIVO | 
| 16258 | 6 |TECHERA, MARIA ELIZABETH [ADMINISTRATIVO!V____| 4 [ADMINISTRATIVO | 
| 16259 [| 4 |RODRIGUEZ, MARCELO FABIAN [ADJUNTO AJEFEDEUNIDAD—__| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 16260 [| 2 |BARATTA, LUISALEJANDRO  [PROFESIONALMTTA ______| 7  |PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16261 | (0 [DIAZ,DAIANADENIS. __ [ADMINISTRATIVO IV [4 [ADMINISTRATIVO 
| 16263 | 6 |LOPEZ, MONICA GABRIELA_______|PROFESIONALTB>"__________|_ 6 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16264 | 4 |VERGOTTINL ANTONELLA_______ [ADMINISTRATIVO Y ______" 5 [ADMINISTRATIVO | 
| 16265 [| 1 [|MUNOZ, RODRIGO GUILLERMO [OPERADOR PORTUARIOMT _____| 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16266 [| 9 |NUNEZ, SANDRALEONOR_______ [ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD__| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 16267 | 7 |TOMASLIGNACIO. _"”"”"”_ADMINISTRATVOY ______| 5 [ADMINISTRATIVO | 
| 16268 | 5 |VACCAREZZA, EDUARDOLUIS. [|OPERADORPORTUARIO!'! | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16269 [| 3 |FERREIRA, CLAUDIAINES.____[ADMINISTRATIVO Y ________| 53 [ADMINISTRATIVO | 
ADMINISTRATIVO Y [5 [ADMINISTRATIVO 
| 16271 | 9 |PIFFARETTL VERONICA SILVANA_ [ADJUNTO AJEFEDEUNIDAD—_____| 6 [ADMINISTRATIVO | 
| 16274 | 3 |RIVEROL SANTIAGO ___|PROFESIONALMTA ___=" 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16276 | 8 |MENDOZA, CLAUDIA VALERIA___ [PROFESIONALITA _"z="”z”="”9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16278 | 4 |HERNANDEZ, GABRIEL__________[PROFESIONALIA. _"”=”| 6  |PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16280 | 0 |SUAREZ ESTEBAN SEBASTIAN [ADMINISTRATIVO Y ___." 5 [ADMINISTRATIVO | 
| 16281 [| 8 |RODO, MARIA FERNANDA______|OPERADORPORTUARIOM"T | 4  |[|OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16282 | 6 |GIANONLCARLA_______ [PROFESONALMTA ___|_ 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
16283 
| 16284 | 2 |ROSELLL PEDROATIIO JorpP_ __ __| 8  JOPERATIVAPORTUARIA | 
| 16285 [| 9 |MILAN, CARMELOJOSE _"JADMINISTRATIVOY _____| 5 [ADMINISTRATIVO | 
| 162905 | 8 |VERA, MAURICIOGABRIEL______ [CAPATAZ "| 6 JOFICIO | 
| 16206 | 6 |RIVERA, MARIA DELOS ANGELES [OPERADOR PORTUARIO !IV______| 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 162907 | 4 |TORTEROLO, JUAN HORACIO [OPERADORPORTUARIO VI | 3 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16208 | 2 JORTISL PABLOJORGE _|OPERADORPORTUARIO'! | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16299 [| O |GONZALEZ, NATALIA. _"”__PROFESIONALMTA __"=”=””” 7 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16300 | 6 |MARCUCCI YAMILA________|OPERADORPORTUARIO IVY __| 3 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16301 [| 4 |MARMOL, LUCIA VALERIA—__ |[OPERADORPORTUARIO"T | 4  |[|OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16302 [| 2 |VALVA,JOSEDANIEL____[OPERADORPORTUARIO'1 | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16303 [| 0 |LARREAJORGELUIS._—"”"z"z”"_zADMINISTRATIVO! Y ____| 4 [ADMINISTRATIVO | 
| 16304 [ 8 [RODRIGUEZ MANUEL__________JADMINISTRATIVO!V__| 4 [ADMINISTRATIVO | 
| 16305 | 5 |RODRIGUEZ GUSTAVO ANGEL_____|OPERADOR PORTUARIO TT | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16307 [| 1 |GONZALEZ FACUNDO _"”_[AUXMIAR _______| 1 |[OPERATIVAPORTUARIA | 
| 16308 [| 9 JATTAMIRANDA, LAURA DANIELA  [ADMINISTRATIVO!V______| 4 [ADMINISTRATIVO | 
| 16309 [ 7 |[TERMEZANO, ALVARO WALTER [OFICIAL __________ | 4 JOrIcIO  _ | 
| 16310 | 5 JASENCIO, ADRIAN ____JOFICIAL _________>____J| 4 JOFICIO | 
| 16311 | 3 |FERNANDEZ, ERIKATAFL_________ [ADMINISTRATIVO !V__"| 4 [ADMINISTRATIVO | 
[16312 [ 1 |LETTIER, CLAUDIA VARINA_______ [OPERADOR PORTUARIO MT | 4  |JOPERATIVA PORTUARIA | 
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| 16313 [| 9 [POSADA NILDADAMIANA______ [PROFESIONAL IIaA—___________| 7 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16317 [| 0 |LOPEZJONATANNICOLAS [PROFESIONALIA _______| 6  |PROFESIONALYTECNICO | 
| 16318 | 8 |[GIMENEZ, MARCELINO DANIEL [OFICIAL ESPECIALIZADO __| 5 Jorcdo ________ | 
| 16319 | 6 [MASTANDREA, ANDRESISMAEL  [PROFESIONALIA—_”””=”__| 6 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16322 | 0 [MACHADO,RODRIGO____[OPERADORPORTUARIO VI | 3 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 163233 | 8 [DIAZ FSTEBAN) ________ [OPFRADORPORTUARIO!Y | 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16324 | 6 [MACHADO BERNARDO_______ñ[ADMINISTRATIVOV_____| 5 [ADMINISTRATIVO | 
| 16327 | 9 [ZUGARRAMURDI MARIA ELISA [OPERADOR PORTUARIO! | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 

[OFICIO ____| 


16331 FELIPE, MARTIN LEONARDO OFICIAL ESPECIALIZADO OFICIO 


| 16332 | 9 [SANCHEZ GABRIEL RICARDO_____ [OPERADOR PORTUARIO! | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16334 | 5 [BORGES, ADRIAN SEBASTIAN [PROFESIONALIA________| 6 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16335 | 2 [MANSO, LUCIA ELIZABETH_______[ADMINISTRATIVO!I | 3 [ADMINISTRATIVO | 
| 16336 | 0 |[GARIN, MARÍA DELOS ANGELES [ADMINISTRATIVO!'t | 3 [ADMINISTRATIVO | 


16337 | 8  JOTHEGUY, BRUNO MIGUEL ADMIN 


ISTRATIVO IV 


[| 4 [ADMINISTRATIVO 


16338_| 6  |PERERA, PABLOGERMAN PROFESIONAL 1B [5 [PROFESIONAL Y TECNICO 


16339 | 4  |LANDONL CLAUDIA ALEJANDRA ADMIN 


ISTRATIVO UI 


[| 3 [ADMINISTRATIVO 


| 16340 | 2 [BARRETO YANELA—______|PROFFSIONALIA _____| 6 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16341 [| 0 [RAMOS VERONICA YANET—_____ [PROFESIONALITB”____________|_ 6 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16342 | 8 [PAREDES ELIANALUCIA—_______ [ADMINISTRATIVO V 
| 16343 | 6 [FERNANDEZ SILVINA MARIANA [PROFESIONALIIA______| 7 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 1634 | 4 [LORENZO, DIEGOMARTIN____ [PROFESIONAL MIA ______| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16346 | 9 [PIAZZE FEDERICO _____ [ADJUNTOAJEFEDEUNIDAD | 6 [ADMINISTRATIVO | 


16347 RUSSI MARIA NOEL ADMIN 
16348 PEREIRA, EUGENIO MARIA OFICIAL ESPECIALIZADO [| 5  JOFICIO 


ISTRATIVO V 


ADMINISTRATIVO 


[| 5 [ADMINISTRATIVO 


amor 


[OFICIO | 
16349 GIANONL ANA LAURA ADMINISTRATIVO V [5 — [ADMINISTRATIVO 
16350 FERNANDEZ, VIVIANA LUCIA ADMINISTRATIVO V [——5 [ADMINISTRATIVO 


16351 | 9  [GOMEZ PORTO, ADRIANA PAOLA [ADMIN 


ISTRATIVO UI 


16352 MOTTA, HECTOR ADRIANO OPERADOR PORTUARIO VII 


¡611161 


[3 [ADMINISTRATIVO 
[3 [OPERATIVA PORTUARIA 


Gu [us 


16353 MEDINA, JOSE LUIS OPERADOR PORTUARIO VII [3 — [OPERATIVA PORTUARIA 
16354 SAFARI, MARIA FLORENCIA ADMINISTRATIVO IV [4 [ADMINISTRATIVO 
[716355 | O  [CISNEROS, MAURO AGUSTIN ADMINISTRATIVO IV [4 [ADMINISTRATIVO 


16356 | 8  [GARCIA, MICAELA ADMIN 


ISTRATIVO UI 


HE [HE 


[| 3 [ADMINISTRATIVO 


[es] 


| 16357 | 6 |SILVA, WALTERLFONARDO [OPERADORPORTUARIONt | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16358 | 4 [PEREZ ZULLYMARGOT_______ [OPERADORPORTUARIOMT | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16359 | 2 |[CASTRO, MARIOLFANDRO—____[OPERADORPORTUARIO! Y _| 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16360 [| 0 [BERTONE RONYDANIEL_______JOPERADORPORTUARIO!Y__| 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16361 | 8 [VILLALBA ANALAURA—_______[ADMINISTRATIVOIV____| 4 [ADMINISTRATIVO | 
| 16362 | 6 |[SCALESE, VANINAJOANA________[ADMINISTRATIVOV_______| 4 [ADMINISTRATIVO | 
| 16363 | 4 [MARTINEZ M'DELOSREMEDIOS  [OPERADORPORTUARIO!V_____ | 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 


16364 | 2  [MARTINEZ, HUGO CLAUDIO ELECTROTECNICO 
16365 [| 9  [ARCIERI MARIANA OPERADOR PORTUARIO !HII 


Oda a 0101 [He [E 


OPERATIVA MARITIMA 
OPERATIVA PORTUARIA 


.l 


16366 VELIZ, ELBIO JAVIER OPERADOR PORTUARIO III |——4 — [OPERATIVA PORTUARIA 
16367 VARELA, LUIS CARLOS ESPECIALIZADO 1 | 6 — [PROFESIONAL Y TECNICO 


16368_ | 3  |BRUN, SOFIA VIVIANA ADMIN 


ISTRATIVO V 


ES 


ADMINISTRATIVO 


16369 COSTA, MARCIA PROFESIONAL IB | 6 — [PROFESIONAL Y TECNICO 
16370 | 9  |FLORES, SILVANA NATALIA ADMINISTRATIVO IM [3 [ADMINISTRATIVO 


16371 | 7  [MORILLO, MARTIN GABRIEL ADMIN 
16372 CALVO, CINTHIA MARTINA ADMINISTRATIVO Y 


ISTRATIVO V 


[es] 


[| 5 [ADMINISTRATIVO 
MINISTRATIVO 


.l 
> 
Ú 


16373 TOMALINO, MATIAS DAMIAN ADMINISTRATIVO V [——5 [ADMINISTRATIVO 


16374 | 1  |XAVIER, MARTIN ADMIN 


ISTRATIVO V 


al 


[| 5 [ADMINISTRATIVO 


al 


16375 | 8  [MARRONL RICARDO JAVIER OPERADOR PORTUARIO III |——4 — [OPERATIVA PORTUARIA 
16376 | 6 [MORE ROSINA OPERADOR PORTUARIO 1 [4 [OPERATIVA PORTUARIA 


PEIRANO, VANESSA VIRGINIA ADMIN 
16378 | 2  [VIERA, MARIA JOSE ADMINISTRATIVO IV 


ISTRATIVO V 


HE [HE 


[| 5 [ADMINISTRATIVO 
ADMINISTRATIVO 


.- 


16379 | 0  |ROUILLER, NATHALIE MADELEINE [ADJUNTO A JEFE DE UNIDAD [| 6 [ADMINISTRATIVO 


16380 | 8  [PARAGARINO, DIEGO NICOLAS ADMIN 


ISTRATIVO V 


ADMINISTRATIVO 


16381 | 6  [|ORIOZABALA, ALVARO IGNACIO PROFESIONAL ILA PROFESIONAL Y TECNICO 


16382 | 4  |DIPAULO, NOELIA ADMIN 


ISTRATIVO IV 


ADMINISTRATIVO 


| 16334 | 0 [ANGERIZ NATALIA _________[OPERADORPORTUARIONt | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16389 | 9 [LEAL LORENA GISSELL_________ [PROFESIONAL MB ___| 7 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
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| 16394 | 9 [MOREIRA, LOURDESRAQUEL—_____ [ADMINISTRATIVO Mt | 3 [ADMINISTRATIVO | 
| 16395 | 6 |[CALVENTOS, DAYANA MARIA____ [ADMINISTRATIVOV______| 5 [ADMINISTRATIVO | 
| 16397 | 2 |[WALTIER FERNANDO _____ [PROFESIONALMA [| 9 [PROFESIONAL YTECNICO | 
| 16398 | 0 |[GRASSO, PAOLA NATALIA __ |[PROFESIONALTIA______| 7 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 1639 | 8 [ALONSO, DIEGODANIEL [OFICIAL ESPECIALZADO_| 5 Jorcdo ________ | 
| 16402 | 0 [FRIPP.FABIO _________[OPERADORPORTUARIO5 | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16408 | 8 [MUNIZ, CESARALBERTO___[OPERADORPORTUARIOóT | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16406 | 1 [LARROSA, MICAELA ALEJANDRA [PROFESIONAL IIA | 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16407 | 9 [BONJOUR, NATHALIE. [PROFESIOONALMIA _____| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16408 | 7 [PANIZZA, MARIAJOSE—____[PROFESIONAL MIA ____| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16412 | 9 [BONE,DORILALILIAN____[OPERADORPORTUARIOóT | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16413 | 7 [GRACERAS PABLOCESAR—_____ [PROFESIONAL MIA ____| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16415 | 2 [DIAZ ALEJANDRO _____|[ESPECIALIZADO"W | 6 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16416 | 0 [CASTRO HERMAN _____[OPERADORPORTUARIOVI | 3 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16417 | 8 [BRAGUNDE, LUISMARCELO [ADMINISTRATVOVY ______| 5 [ADMINISTRATIVO | 
| 16418 | 6 [GONZALEZ MIGUELANGEL______JOPERADOR PORTUARIO VIt | 3 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 1649 | 4 [VIDAL LUISERNESTO” _ [MARINERO _______ | 2 JOPERATIVAMARITIMA | 
| 1600 | 2 |[CEDRES LUISEVARISTO—"__|[PANOEERO ______________ | 3 JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16421 | 0 [RACCIOPPE DIEGOHOMERO ___ |[BER.MAQUINISTA________| 4 [OPERATIVA MARITIMA | 
[1602 | 8 [MARTINATTO, DANTE ALEJANDRO [AYUDANTE DEMOTORISTA”_____| 2 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 16493 | 6  [SILVERA, WASHINGTON MAURICIO [MARINERO______________|_ 2 JOPERATIVAMARITIMA | 
| 1644 | 4 [DEMARCO, GUSTAVO DALMIRO [MARINERO ____________ | 2 JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16425 | 1 [CONDE SEBASTIAN EDUARDO |[PATRONB_________________|_ 6 |[OPERATIVAMARITIMA | 
| 1606 | 9 [PEREIRA MARCELO _____ [MARINERO ________ | 2 |[OPERATIVAMARITIMA | 
| 16498 | 5 [GONZALEZ FERNANDO GABRIEL [CONTRAMAESTRE ________| 4 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 169 | 3 [SOSA ECTORULISESS. __ P»DO.MAQUINISTA” ___| 5 JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16430 | 1 [DAGRACA, LEANDRO _____[|TMONEL ________ | 3  JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16432 | 7 [MUGURUZA, JOSERICARDO [4TO.MAQUINISTA_______[| 3 |[OPERATIVAMARITIMA | 
| 16483 | 5 [MIVEJUANJOSEé6€; 73) > _ _  [AYUDANTEDEMOTORISTA | 2 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 16434 | 3 [MATTOS. JUANMARCELO__ [COCINERO ___________ | 3  JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16435 | 0 [ACOSTA MARCOSEUSEBIO [PATRONA—______________| 7 |[OPERATIVAMARITIMA | 
| 16436 | 8 [ARANDA AGUSTIN” ____[CONTRAMAESTRE ____| 4  |JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16437 | 6 |[TORENA JULIOCESARR ____ [MARINERO _________ | 2 JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16438 | 4 [DOMINGUEZ, PEDRO ANTONIO [COCINERO ____________| 3  JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16439 | 2 [FERNANDEZNOEL___________ [MARINERO __________ | 2  [OPERATIVAMARITIMA | 
| 16440 | 0 [ALEMAN DIEGOMARTIN_—___ |[DRAGADOR___________ | 5 |JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16442 | 6 |[CECILIO, ALEJANDRO ADOLFO |[TIMONEL____________ | 3  JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16444 | 2 [CAMACHO, CARLOSARNALIDO— |[TIMONEL______________ | 3  JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16445 [| 9 [|PINTOSJONATHAN  [TMONEL_________ || 3 |[OPERATIVAMARITIMA | 
| ló446 | 7 [BRITOS LEONARDO ______|PDO.MAQUINISTA” __| 5 JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16447 | 5 [PIRIZJOSELEONEL _______|[TIMONEL ________ | |_3  JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16448 | 3 [MORALES RICARDOEDU________ [MARINERO _____________ | 2 JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16449 [| 1 [NINODOEL  ________ [ELECTROTECNICO- | 5  |[OPERATIVAMARITIMA | 
| 16450 | 9 [SARRACINO, RODOLFO FERNANDO [MARINERO _____________| 2 JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16451 | 7 [PINEIRO,RICARDO _______ [MARINERO _______ | 2 |JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16452 | 5 [ARRAGA  PAULOGUSTAVO __[PANOERO______________ | 3 JOPERATIVAMARITIMA | 
| 164653 | 3 [DELOSSANTOS ROBERTOLUIS [CONTRAMAESTRE ____| 4 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 16454 | 1 [PADRON, SERGIOGUSTAVO__ [COCINERO ___________ | 3  |JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16455 | 8 [MAGLIANO, WALTER ______ [COCINERO ____________ | 3  JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16456 | 6 [MARTINEZ, CARLOSANDRES. [PATRONB_________________| 6 |[OPERATIVAMARITIMA | 
| 16459 | 0 [VIDAL RICARDOOMAR—____[AYUDANTEDEMOTORISTA | 2 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 16460 | 8 [SILVA,JOSEERNESTO___[MARINERO ________ | 2 |JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16461 | 6 [SILVA MARIOEDUARDO___ [MARINERO ______| 2 |[OPERATIVAMARITIMA | 
| 16469 | 9 [BRIOZZO,DIEGOLUIS. ___[PANOLERO___________ | 3  [JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16474 | 9 [PEDEMONTE, RUBEN FEDERICO____[BER. MAQUINISTA______| 4  [OPERATIVAMARITIMA | 
| 16475 | 6 |[DUCHEN, JONHATAN MATIAS [OPERADORPORTUARIO!Y__| 35 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16478 | 0 [BERMUDEZ, ALEJANDRO DANIEL [OPERADOR PORTUARIO! V”_______|_ 5 [OPERATIVA PORTUARIA | 
[| 16480 | 6 |GONZALEZ JOSEANTONIO [PANOLEERO ______| 3 |JOPERATIVAMARITIMA | 
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| 16483 | 0 [ROSA, ALVAROWILSON__ JOFICIAL ___ | 
| 16484 | 8 [LOPEZ CARLOSALBERTO”__jOFICAL ____ | 
| 16488 | 9 [AGUILA FRANCISCO MIGUEL”____ [OPERADOR PORTUARIO 5!” | 
| 16493 | 9 |[COCCHIARARO, MARCOS RUBEN___ [PROFESIONAL IIIA”>______ | 
| 16497 | 0 [CEPEDA HUGOANDRES.  [PROFESIONALIMMIA ___ | 
| 16498 [| 8 [MARTONY RAFAELENRIQUE [PROFESIONAL IIA __ | 
| 16499 | 6 [RODRIGUEZ JAVIEREMILIO [OFICIAL _________ | 
| 16501 | 9 [SANCHEZ PABLODANIEL JOFICcAL _________ | 
| 16505 | 0 [PUNALES [HONNYADAMS [OPERADORPORTUARIO 5 | 
| 16506 | 8 [SILVA MIGUELANGEL_________ JOPERADORPORTUARIO IV | 
| 16507 | 6 [SEVERO RICARDOJAVIER  [OPERADORPORTUARIO!Y | 
| 16510 [| 0 |[ALMADA, MAXIMILIANO DAMIAN [OPERADOR PORTUARIO!!! | 
| 16511 | 8 [ALDAO, CRISTINA CAROLINA—____ [ADMINISTRATIVO IV | 
| 16512 | 6 [GONZALEZ MAURODAMIAN___ [OPERADOR PORTUARIO (II | 
| 16515 | 9 [GONZALEZ PABLO ALEJANDRO [ADMINISTRATIVOV_____ | 
| 1650 | 9 [PEREZ LUCASALEXIS. [OPERADORPORTUARIO!Y | 
| 16525 | 8 [BURGUEZ, VIRGINIA SOLEDAD____ [ADMINISTRATIVOV_______ | 
| 16526 | 6 [MARMO, MARIALORENA________[ADMINISTRATIVOVY___ | 
ADMINISTRATIVO IV 

| 16529 | 0 [LANDO STEPHANIE—____[ADMINISTRATIVO!Y | 
| 16530 [| 8 |REVELLO.PABLO__________ [ADMINISTRATIVOIY | 
| 16531 | 6 [VALISMAIAA— [ADMINISTRATIVO | 
ADMINISTRATIVO V 

| 16534 [| 0 [FERRESMONICA”  _____ [PROFESIONAL ITA _____ | 
| 16539 | 9 [LOPEZLAUTARO ____ JOFCEAL |] 
| 1654 | 9 [GONZALEZ RAULEDUARDO [AUXILIAR ___________ | 
| 16545 | 6 [NUNEZ ROBERTO DANIEL—______[AUXIHAHR _________ | 
| 16548 | 0 [FLORES [ORGEMARCEL_______[OPERADORPORTUARIO 56 | 
| 16549 | 8 [SIUPU.DANIEL _______ [MARNERO _______ | 
| 16550 | 6 [BANCHERO, GISELLEMARGOT—___ [OPERADOR PORTUARIO VI | 
| 16558 | 0 [RODRIGUEZ MAXIMILIANO ____ [BER MAQUINISTA” _____ | 
| 16554 | 8 |[DASILVA, PABLOFERNANDO_____ [AUXILIAR _________ | 
| 16558 | 9 |[ZAIDENSZTAT ALAN _____|PROFESIONALIA ___ | 


OFICIO 

| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO _ | 
[9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
[9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
OFICIO 

| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 4 [OPERATIVA PORTUARIA — | 
[| 3 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 4 [OPERATIVA PORTUARIA — | 
| 4 [OPERATIVA MARITIMA | 
[| T— JOFICIO. | 
| 2  |OPERATIVA MARITIMA | 
[| 7 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
[| 5 [ADMINISTRATIVO | 
[6 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
[7 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
[| 2 [OPERATIVA MARITIMA | 
[| 4 [OPERATIVA MARITIMA | 


debe 


a 
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| 16563 [| 9 |[PISACCO, ANGEL MARTIN________ [MARINERO _______ | 2 |[OPERATIVAMARITIMA | 
| 16567 | 0 |FACCELLI RUBENOMAR______—[[EFEDEMAQUINAS. __| 7 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 165688 | 8 [MOREIRA,ROBERTO________ [PATRONA _____________ | 7  |JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16569 | 6 [MORENL FREDDYWILLIAMS [MARINERO __________| 2  JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16572 | 0 [FARINA ROBERTOCARLOS |[BER.MAQUINISTA” _____| 4  JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16573 | 8 [SARRASINO, LUISADRIAN___ [MARINERO __________| 2 JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16574 | 6 [AMORIN, GUSTAVO ADOLFO___|PATRONB_____________— | 6 [OPERATIVAMARITIMA | 
| 16577 | 9 [MARTINEZ,ROBERT___________ñ|PATRONB_________________|_ 6 JOPERATIVAMARITIMA | 
MARINERO 
| 16579 | 5 [GONZALEZ JAVIER ALEJANDRO |PATRONB____________—|_6_ JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16580 | 3 [REUTOR FLORENCIA._________ [ADMINISTRATIVO ________| 4 [ADMINISTRATIVO | 
| 16581 | 1 [MENDEZ ELBIO TIBURCIO—_ [MARINERO __________ | 2 JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16582 [| 9 |[VIEGA,DIEGOANDRES [MARINERO __________| 2  |[OPERATIVAMARITIMA | 
| 16583 | 7 |[VOLONTEJOSEMARTIN_________[AYUDANTEELECTRICISTA”_| 3 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 16585 | 2 [CABRAL SERGIOISMAEL—_______[CONTRAMAESTRE _____| 4  JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16587 | 8 [MEDINA YONATANDAMIAN___|AYUDANTEDECOCINA.______| 2 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 16588 | 6 |GONCALVES, ISABEL_________[PROFESIONALIIA_____| 7  |PROFESIONALYTECNICO | 
| 16589 | 4 [FERNANDEZ NANCY BETTINA—___ [PROFESIONALIA _____| 7 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16590 | 2 [MARQUEZ LETICIA _____—[|PROFESIOONALTIA. ____| 7 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16592 | 8 [RODRIGUEZ, MARIO EDUARDO [DRAGADOR______________| 5  |JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16593 | 6 [SUAREZ WALTERLEONARDO [MARINERO _______| 2  |[OPERATIVAMARITIMA | 
| 16594 | 4 [TRINIDAD HERMES. ___ [MARINERO _—_”””___ | 2 [OPERATIVAMARITIMA | 
| 16595 | 1 [PENA ERNESTOFABIAN__[BER.MAQUINISTA” ____ | 4  [JOPERATIVAMARITIMA | 
| 165% | 9 [BASILIO,JULIOCESAR______|PATRONB________________|_ 6 JOPERATIVAMARITIMA | 
| 1659 | 3 [DELAQUA, ANDREA VERONICA___ [PROFESIONAL IIA ________| 9 [PROFESIONAL Y TECNICO | 
| 16600 | 9 |[VILLAGRA, SERGIODANILO [OPERADORPORTUARIOó1 | 4 [OPERATIVA PORTUARIA | 
| 16605 | 8 [GONZALEZ LEONARDO CESAR____|BER. MAQUINISTA_______| 4  [OPERATIVAMARITIMA | 
| 16606 | 6 [PEREZ WALTERPABLO_____[AYUDANTEDEMOTORISTA | 2 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 16610 | 8 |[COTELO.LEONARDO_____[MARINERO ___________| 2 |JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16611 | 6 [RODRIGUEZ DOMINGOBOSCO  [AYUDANTEDEMOTORISTA | 2 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 16638 | 9 [MOLINA,OSCARJOSE___ [MARINERO _________ | 2 JOPERATIVAMARITIMA | 
| 16643 | 9 [ALMANDOS, GUSTAVO SEBASTIAN [MARINERO _____________| 2 [OPERATIVA MARITIMA | 
| 16647 | 0 [BATISTA ALBERTO ______[MARINERO________ | 2 |JOPERATIVAMARITIMA | 
[16648 | 8 |GONZALEZ HENRYJESUS [MARINERO ___| 2  |JOPERATIVAMARITIMA | 


CANTIDAD DE FUNCIONARIOS PRESUPUESTADOS: 832 


N pH 


SA [Io fa [uo | o 


Benin os 


ANEXO 5: PLAN DE INVERSIONES 
APERTURA POR PROYECTO Y FINANCIAMIENTO EJERCICIO: 2020 


Valores en Pesos Uruguayos Nivel de Precios: Enero - Junio 2020 
PROGRAMA 9 INVERSIONES IPC: 


U$S: 
o Iremos | somrtara | Torarz0o 
REC. PROPIOS FONPLATA TOTAL 2020 


INFRAESTRUCTURAS, EQUIPOS Y CONSULTORÍAS 


| Proyecto 1 Muelle CObra/Atraque Muelle14____| 113295000 | 11329500 ___ 0 
| Proyecto2 Muelle C Consultoría/Atraque Muelle14__|_______ 0 lA O 
| _Proyecto3 Polo Logístico Puntas de Sayago ______|______4x150000) ___|__ 4150000 16.600.000] 
| Proyecto4 Puerto Pesquero Capurro _________|_ 756960000 ______ | 756960.000| 3.235.879.500| 

Proyecto5_ Proyecto Laguna Merín PO IE E O E) 
| Proyecto6 Puerto Seco Rivera. Obras Varias _________.|_____ 25107500 ____|__ 25107500 8.009.500] 
| Proyecto7 Terminal de pasajeros __________>| 170500 | 17015000 35.690.000] 
| _Proyecto8 AccesoNorte_____ | ______ A II _— QQ 0 
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Proyecto 10 Taller Portuario IO O) IESO IESO O) E) 
| Proyecto 11 Reacondicionamiento Edilicio_____>>n.[______20.750000 _____|_ 207500001 51.875.000] 
| Proyecto 12 Defensas _____________ | 28500 —_____| 228250001 24.900.000] 
| Proyecto 13 Estaciones Eléctricas > | 4150000 [| 4150000 37.557.500 
| Proyecto 14 Retiro Buques Hundidos _________"____ 37350000 _______|_ 373500001 178.450.000] 
| Proyecto 15 SNP Pavimentación y reacond. Infra. __>|____ 51875000 ____|_ 51875000 126.575.000] 
| Proyecto 16 Obras Varias PM________ | 1452500 | 145250001 66.400.000] 

Proyecto 17  Recimentación Muelles 3, 4 y 5 III 7) IENIOOOOOOI EEN) E) 
| Proyecto 18 Equipos Varios PM_________________|___ 14525000 —______| 145250001 66.400.000] 

Proyecto 19 Dos Grúas Pórtico AA 
| Proyecto 20 Software TL | 1037500 | 10375000 41.500.000] 

Proyecto 21 Compra Draga y Otras Embarcaciones PA O IE 126.732.65 
| Proyecto 22 Planta Móvil Tratamiento Agua de Lastre___[|__________0  _—|_________Q 

Proyecto 23 Compra Grúa Móvil OA >> A 
| Proyecto24 Consultoría SNP________________|_ 415000 [| 4150001 16.600.000] 
| Proyecto 25 Consultoría +D+I- UDELARCSIC”_______|_____ 2075000 _____|_ 2075000 3.320.000] 

Proyecto 27 Convenio UDELAR Medio Ambiente 13.280.00 

Proyecto 28 Inversión en Capacitación 29.880.00 

Proyecto 29 Pasarelas CN IO O) IES E 207.500.00 

10.375.000 41.500.00 

8.300.00 

830.00 

62.250.00 

8.300.00 
| Proyecto 35 Acondicionamiento Oficinas NP___________[_______ 415000 | 415.000 660.000 
| Proyecto 36 Obras Varias FB | 295000 [| 29050001 11.620.000 
| Proyecto 37 Equipos Varios FB__________z_|_____ 166000 | 1660000 6.640.000] 
| Proyecto 38 Terreno FB______ | 20750 _____|_ 2075001 830.000] 
| Proyecto 39 Obras Varias PS ______»» | 207500 —_____ | 2075000 8.300.000] 
| Proyecto 40 Equipos Varios PS | 166000) [| 160000 6.640.000] 

Proyecto 41 Atraque y rampa nueva PS AA >>> 
| Proyecto 42 Asistencia TécnicaPS >>> | 20750 _____|_ 207500 830.000] 

Proyecto 43 Instalación Eléctrica PY OA III E/4I4|4|4áSs SA EOI —”—” oO 
| Proyecto 44 Obras Varias PY | 249000 [| 2490001  9:960.000| 
| Proyecto 45 Equipos Varios PY | 1660000 —______| 16600001 6.640.000] 
| Proyecto 46 Mejoramiento InfraestructuraST_________|_____Q | QQ 0 
| Proyecto 47 Equipos VariosST________________ | «“ss0o0 | 4150001 1.660.000] 
| Proyecto 48 Obras VariasST____________ | 20750) | 2075001 830.000] 
| Proyecto 49 Asistencia TécnicaST_____ | teé00) | 1t66000 664.000] 
| Proyecto 50 Obras Varias LP_________nn>p| 41500 —____ | «450000 16.600.000] 
| Proyecto 51 Equipos VariosLP____________>> | 166000 | 1660000 6.640.000] 
| Proyecto52 Asistencia TécnicaLP_________|____ 20750) | 2075001 830.000] 


Proyecto 53 Dragado Medios Propios y Varadas SNP 304.195.000 | 304.195.000 531.200.000 
SUBTOTAL 304.195.000 | 304.195.000 531.200.00/ 
TOTAL PROGRAMA 1.955.845.200 1.869.790.800 3.825.636.000 6.659.953,159 


n= 

DD 

D 

[aa] 

jan] 

[=] 
ejojo/ja o o jojo 


ANEXO 6: PLAN DE INVERSIONES 
APERTURA POR PROYECTO Y GRUPOS DE GASTO EJERCICIO: 2020 


Valores en Pesos Uruguayos Nivel de Precios: Enero - Junio 2020 
PROGRAMA 9 INVERSIONES IPC: 212, 00 


USS: 41, 50 

| o | 1 ] 2 [| 3 | TOTAL2020 
Lp |] 113.295.000 113.295.000 
II) IES 


IS 4.150.000 4.150.000 
po | 62.070.720 694.889.280 756.960.000 
INN IESO INNOOOOOOO IE) 


O 25.107.500 25.107.500 
O 17.015.000 17.015.000 
| 


IA 
po [471689001  2.311.276.100 2.358.445.000 
III IES E) 
IS 20.750.000 20.750.00 


NFRAESTRUCTURAS, EQUIPOS Y CONSULTORÍAS 


14.525.00 


37.350.000 
51.875.000 
14.525.000 
IA 
| 14,525.00] 
II 
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| Proyecto 20 [Software TL___________________ | ___|_____ | 1037500 10.375.000] 
| Proyecto 21 |Compra Draga y Otras Embarcaciones ___|____|_____|____ | ____QY o 
| Proyecto 22 |Planta Móvil Tratamiento Agua de Lastre___|___|_______ | 
Compra Grúa Móvil CS 
| Proyecto 24 [Consultoría SNP________> || ____ | 4w000 __| 4150000 
| Proyecto 25 |Consultoría +D+I - UDELARCSIC”______|_______|_______| 207500 ______| 2.075.000] 
| Proyecto 26 |Consultoría y Auditoría de Género_______|______|_______|__ «00 | 415000] 
| Proyecto 27 |Convenio UDELAR Medio Ambiente_____|___|____ | 3320000 ______| 3.320.000] 
| Proyecto 28 [Inversión en Capacitación >| ____|______|  6ssw000 | 6.640.000] 
MAA o o E A 
| Proyecto 30 [Obras Varias EN Pp pp "| 10375000 10.375.000 
| Proyecto 31 [Equipos Varios EN] Pp | | 2905000 2.905.000] 
| Proyecto 32 [Asistencia TécnicaCEN____________|_______| 
o $  178s000| 17.845.000] 
| Proyecto 34 [Equipos Varios NP | | 207500 2.075.000 
| Proyecto 35 |Acondicionamiento Oficinas NP________ |______l______|_______|______ñ«“i5000 415.000] 
| Proyecto 36 [Obras Varias FB Pp | | 290500 2.905.000 
| Proyecto 37 [Equipos Varios FB || | | 160000 1.660.000] 
| Proyecto 38 [Terreno FB Cp ?owsow 207.500] 
| Proyecto 39 [Obras Varias PS || ___|_____| 207000 2075000] 
| Proyecto 40 [Equipos VariosPS______>>>> Pp  1ss000mop 1.660.000 
Atraque y rampa nueva PS SCS >> 
| Proyecto 42 [Asistencia TécnicaPS_____> |____|____|_ 20750 | 207.500] 
Proyecto 43 [Instalación Eléctrica PY II III IESO) IE 
Proyecto 4 pp  24ww00 2.490.000 
Proyecto 45 
Proyecto 46 
Proyecto 47 
Proyecto 48 
Proyecto 49 
Proyecto 50 
Proyecto 51 
Proyecto 52 
SUBTOTAL 


Obras Varias PY 

Equipos Varios PY 
Mejoramiento Infraestructura ST 
Equipos Varios ST 


po |] 
po | 
po | 
po |] 
Obras Varias ST | 
po | 
po | 
po |] 
po | 
pol 


Asistencia Técnica ST 

Obras Varias LP 
quipos Varios LP 
sistencia Técnica LP 


DRAGADOS 

Proyecto 533_ |Dragado Medios Propios y Varadas SNP 127.220.833] 72.417.500 56.001.667 48.555.000 304.195.000 
SUBTOTAL | "| 127220833| 72.417.500 56.001.667 48.555.000 304.195.000 
lp] INS FEO FEO EN 


IN 
TOTAL PROGRAMA 127.220.833| 72.417.500 182.629.787 3.443.367.880 3.825.636.000 


ANEXO 7: PLAN DE INVERSIONES 


APERTURA POR PROYECTO Y MONEDA (Componente M/N Y U$S) EJERCICIO: 2020 
Valores en Pesos Uruguayos y Dólares Nivel de Precios: Enero - Junio 2020 
PROGRAMA 9 INVERSIONES IPC: 212 

U$S: 41,5 


U$S en M/N TOTAL 2020 
INFRAESTRUCTURAS, EQUIPOS Y CONSULTORÍAS 


Proyecto 1 Muelle CObra/Atraque Muelle 14 po 132 | 113295000 
Proyecto2__ Muelle C Consultoría/Atraque Muelle 14 IO) E IE E 
Proyecto3 Polo Logístico Puntas de Sayago E EOI E A E 
Proyecto4 Puerto Pesquero Capurro Lp 756960000 |] | 756.960.000 
Proyecto5 Proyecto Laguna Merín ION IESO TENE EA 
|_ Proyecto6 Puerto Seco Rivera. Obras Varias. 2510750 ___|_________|_ 25.107.500 
| Proyecto7 Terminal de pasajeros >| MBA > op 17015000] 
| Proyecto8 Acceso Norte ACC 
|_ Proyecto9 Nuevo Acceso Principal al recinto ___[| 2358445000 ____|________|_  2.358.445000| 
|_Proyecto 10 Taller Portuario 2 OA AA/|/)/)3)3|3¿3535755 
| Proyecto 11 Reacondicionamiento Edilicio_____>>>>.n.[___20.750.000 || 20750000] 
| Proyecto12 Defensas _____________ | ___ 28300 | [| 2825000] 
| Proyecto 13 Estaciones Eléctricas >>> |_____4150000 | ______ | 4,150.00 
| Proyecto 14 Retiro Buques Hundidos_________|________0 90000] 37350000 37.350.000] 
| Proyecto 15 SNP Pavimentación y reacond. Infra. __[|____ 51875000 _____| | 51875000] 
| Proyecto16 Obras Varias PM_______ | 14528000 | [| 14525000] 
| Proyecto 17  Recimentación Muelles 3, 4y5_____> PACA 
| Proyecto 19 Dos Grúas Pértigco ASS 
| Proyecto20  SoftwareT.L_____________________|_______0Q 25000 10375000 10.375.000] 
| Proyecto 21 Compra Draga y Otras Embarcaciones PASA 
| Proyecto 22 Planta Móvil Tratamiento Agua de Lastre__ | 0 | | ______Q 
| Proyecto 23 Compra Grúa Móvil OA 
| Proyecto?24 Consultoría SNP________>>> | 4150000) | —| 4150000] 
| Proyecto 25 Consultoría I+D+I-UDELARCSIC”_____| 2075000) | | 2075000] 
| Proyecto 26 Consultoría y Auditoría de Género_ | AMB 415000] 
|_ Proyecto 27 Convenio UDELAR Medio Ambiente____|_______ 3.320.000) _____| ________| 3.320.000 
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|_ Proyecto 28 Inversión en Capacitación RARA SS.” AN) 
|_Proyecto29 Pasarelas EN OACI) 
| _Proyecto30 Obras Varias EN _____ | 103300 pp 10375000 
| Proyecto 31 Equipos Varios ENANA 2.905.000] 
| Proyecto 32 Asistencia Téenica EN ARA AS... 
| Proyecto 33 Obras Varias NP_______________ | 178800 17.845.000] 
| Proyecto 34 Equipos Varios NP_______—p-_ARMBARAAS 2075.000] 
|_Proyecto35 Acondicionamiento Oficinas NP_________[______4MB000 >>> 45000] 
| Proyecto36 Obras Varias FB RARA” 2905.00] 
| Proyecto 37 Equipos Varios FB________________|__ 16600 1.660.000 
|_ Proyecto 38 Terreno FB ARARRA IS” 20700] 
| Proyecto 39 Obras VariasPS______ | 20001 pp 2075000] 
| Proyecto 40 Equipos VariosPS RARAS 1.660.000] 

Proyecto 41 Atraque y rampa nueva PS ASAS)” SY 
| Proyecto 42 Asistencia TécnicaPS PARRAS” 20700] 

Proyecto 43 Instalación Eléctrica PY IO) ES E 
| Proyecto 44 Obras Varias PY RARA 290.000] 
| Proyecto 45 Equipos Varios PY | 1600 1.660.000] 
| Proyecto 46 Mejoramiento Infraestructura A AA>5>” 
| Proyecto 47 Equipos Varios STAR |.” 4500] 


Proyecto52 Asistencia Técnica LP 

DRAGADOS 
| Proyecto 53 Dragado Medios Propios y Varadas SNP____|____304195.000| ____|________| 304195000] 
LSUBTOTAL O A 0 ol 304195000 


TOTAL PROGRAMA 3.770.648.500 1.325.000 54.987.500 3.825.636.000 


APERTURA POR PROYECTO Y GRUPOS DE GASTO EJERCICIO: 2020 
Componente en Moneda Nacional Nivel de Precios: Enero - Junio 2020 
Valores en Pesos Uruguayos IPC: 212, 00 
PROGRAMA 9 INVERSIONES U$S: 41, 50 
AO poo Y 192 99 22 22 3 || TOTAL2020 | 
INFRAESTRUCTURAS, EQUIPOS Y CONSULTORÍAS 
| Proyectol_ Muelle CObra/Atraque Muellel4______|_______|______|____ | 113250001 113.295.000 
| _Proyecto2_ Muelle C Consultoría/Atraque Muelle14_____|— PA O 
| Proyecto3 Polo Logístico Puntas de Sayago_____f_______p|_______—__ | 4150001 4.150.000 
| Proyecto4 Puerto Pesquero Capurro | ez0o070o  69%s889280| 756.960.000 
| Proyecto5 Proyecto Laguna Merín A CC 
|_Proyecto6 Puerto Seco Rivera. Obras Varias___l______|______|____ | 25107500 25.107.500 
| Proyecto7 Terminal de pasajeros Cp 17015000 17.015.000 
| Proyecto8 Acceso Norte A 
| _ Proyecto9 Nuevo Acceso Principal al recinto______|_______|________|— 47168900]  2.311276.100| 2.358.445.000| 
| Proyecto 10 Taller Portario CCAA 
| Proyecto 11 Reacondicionamiento Edilicio_______f______|_______|_____ | 207500001 20.750.000 
| Proyecto 12 Defensas CY 22H 22.825.000 
| Proyecto 13 Estaciones Eléctricas pp | 450001 4.150.000 
| Proyecto 14 Retiro Buques Hundidos >| 
| Proyecto 15 SNP Pavimentación y reacond. Infra. _[_____|_____|____ | 31875000 51.875000| 
| Proyecto16 Obras VariasPM_ A Cp 14525001 14.525.000 
| Proyecto 17 Recimentación Muelles3, 4y5___f______p|_______|____ | 4 0 
| Proyecto 18 Equipos Varios PM___"__> A 726250 7.262.500| 
| Proyecto19 DosGrúas Pórtico >>> SC” 
| Proyecto20 Software TL >>> 
| Proyecto 21 Compra Draga y Otras Embarcaciones_f____ PAS” 
| Proyecto22 Planta Móvil Tratamiento Agua de Lastre_|______f|____ AAA 
| Proyecto 23 Compra GrúaMóvil____ A CC +A A 
| Proyecto24 Consultoría SNP_____________——P____—_—_—_ | 415000 ____ | 4.150.000 
| Proyecto25 Consultoría l+D+T-UDELARESIC”___|_______|_____ | 207500 _____ | 2075000 
| Proyecto26 Consultoría y Auditoría de Género_____|_____|_____p|__ “500 | 415000] 
Proyecto 29 Pasarelas CN AA” A 7-77 
o pp 10375000 10.375.000 
| 295000 2.905.000] 
po 2070 | 2075300] 
A Y ss 17.845.000 
y 2075000 2.075.000 
>» m5 415.000] 
y 295000 2.905.000 
A |  iss00WW 1.660.000 
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| Proyecto 38 Terreno FB CCC.” A 207.500] 
| Proyecto39 Obras VariasPS 2 200 2.075.000 
| Proyecto 40 Equipos VariosPS E Cp ie6000 1.660.000 
| Proyecto41  AtraqueyrampamuevaPS >>> >> CCAA >> O 
| Proyecto42 Asistencia TécnicaPS__________ | | | 20500 | 207500] 
| Proyecto 43 Instalación EléctricaPY EA A >> 
| Proyecto44 Obras Varias PY 20H 2.490.000! 
| Proyecto 45 Equipos VariosPY__________ || | ie6000 16600001 
| Proyecto46 Mejoramiento InfraestructuraS TEA ¿275 
| Proyecto 47 Equipos Varios ST» m0 45.000 
| Proyecto 48 Obras Varias STA) >> 70 207.500 
| Proyecto49 Asistencia TécnicaST_______|_____|_ | tes00 ol 166000 
| Proyecto 50 Obras Varias EP 40) 4150.00 
| Proyecto51 Equipos VariosLP________ E iés000WY 1.660.001 
| Proyecto52 Asistencia TécnicaLP______ | pp 050 | 207500 
Luro ss A >” o 1266280 3.339.825.380|  3.466.453.500| 


Proyecto 53 Dragado Medios Propios y Varadas SNP 56.001.667 


APERTURA POR PROYECTO Y GRUPOS DE GASTO EJERCICIO: 2020 
Componente en Dólares Nivel de Precios: Enero - Junio 2020 
Valores en Dólares 

PROGRAMA 9 INVERSIONES 


OO So Yoo 1 [| 2 |) 3 | TOTAL200 | 
| _ Proyecto] Muelle CObra/Atraque Muelle14 >> CCCIIII2I2OOS| 
| _Proyecto2 Muelle C Consultoría/Atraque Muelle14+ [___ pS II)2)2OOO| 
| _ Proyecto3 Polo Logístico Puntas de Sayago PCC II2I2OO| 
| _Proyecto4 Puerto Pesquero Capra AAA2|2S2S2S?>2-|] 

INNOOOOOOOOOOS NANO IESO IESO FE 


Proyecto 7 Terminal de pasajeros 

Proyecto 8 Acceso Norte 
|_ Proyecto9 Nuevo Acceso Principal al recinto____|________|_______ || _ | | 
| Proyecto 10 Taller Portuario AAC ASA/)2O2OOO] 
| Proyecto 11 Reacondicionamiento Edilicio____|__________ HE | |] 
| Proyecto 12 Defensas SS SS/S/)2S2OOOOO] 
| Proyecto 13 Estaciones Eléctricas YAA) CC A/]/])2227-223|] 
| Proyecto 14 Retiro Buques Hundidos________n|_______|_ | | ow00p 900.000] 
| Proyecto 15 SNP Pavimentación y reacond. Infra. _|____ PA] 
| Proyecto 16 Obras VariasPM_ ASS) 
| Proyecto 17 Recimentación Muelles 3, 4y5______|______ >) 
| Proyecto 18 Equipos Varios PM_____________|_________—_______—| | 17500) 175000 
|_ Proyecto 19 Dos Grúas Pértigeo____ A 
| _Proyecto20 Software TL______ >>> ACC Y 0000 250.000] 
| Proyecto 21 Compra Draga y Otras Embarcaciones |_______|______|______|___QY _____ A 
| Proyecto 22 Planta Móvil Tratamiento Agua de Lastre]_____2_______|_____| | | 
| Proyecto 23 Compra Grúa Mévil AO] 
| Proyecto 24 Consultoría SNP__ ASS SASA/])2)22OOO] 
| Proyecto 25 Consultoría +D+I- UDELARCSIE-_|_____ >>) AA)2)2OOOO] 
| Proyecto 26 Consultoría y Auditoría de Género___|________|_______ HH ____| | 
| Proyecto 27 Convenio UDELAR Medio Ambiente__|________l|______ 222222] 
| Proyecto 28 Inversión en Capacitación | _________| 

Proyecto 29 Pasarelas CN 
| Proyecto 30 Obras Varias EN CAASSSSCSA/2)2OO] 
| Proyecto 31 Equipos Varios EN] 
| _Proyecto32 Asistencia Técnica CNA AA/)/)2OOOO] 
| Proyecto 33 Obras Varias NP ASS SSA/])2OOO] 
| _Proyecto34 Equipos Varios NP LAS AA/)2)2O2OOO] 
| Proyecto 35 Acondicionamiento Oficinas NP______|_____ LAO] 
| Proyecto 36 Obras Varias FB AAC SASA/)/)2O2OOO] 
| _Proyecto37 Equipos Varios FB>___________ >>> ASA) 
| Proyecto 38 TerremoFB AA) 
| Proyecto 39 Obras VariasPS_>> ASS) 
| Proyecto 40 Equipos VariosPS_____>> LAS AA/)2O2OOO] 
| Proyecto 41  Atraque y rampamuevaPS____ LAS ASA/])2)2O2OOO] 
| Proyecto 42 Asistencia TécmicaPS_______ LAO] 
| Proyecto 43 Instalación EléctricaPY______|_>>> ASA) 
| Proyecto 44 Obras Varias PY ASS SAS/])2OOO] 
| Proyecto 45 Equipos Varios PY LAS AA/)])2O2OOOO] 
| Proyecto 46 Mejoramiento Infraestructura ST____ AO] 
| Proyecto 47 Equipos VariosST_____ AAC SAS/)/)2O2OOO] 
| Proyecto 48 Obras Varias SPSS AAA/)])22>27-] 
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| Proyecto 49 Asistencia Téenica ST AA|/|2|S2S?S?2?-|] 
| Proyecto50 Obras Varias LP CSSIIIII242SSS5| 
| Proyecto51 Equipos Varios EP SCSSISEIII2S2SSS| 
| Proyecto52 Asistencia Téemica EPS III4242S2I1IISS| 
LBurBroara o OA A CO 1325000) 1325000 
IN AN 


DRAGADOS 
Proyecto 33 Dragado Medios Propios y Varadas SNP_|____|_____|______ | | | 
SUBTOTAL AAA A A >> 
OOOO 


TOTAL PROGRAMA Aa op o 1325000 |] 


ANEXO 10 
COMPROMISOS DE GESTION - PRESUPUESTO 2020 


A) Perspectiva Financiera 
Indice ROA 


Meta 1 Lograr que la relación entre el Resultado Neto y el total de activos promedio (ROA) sea igual o mayor 
que 5%. De acuerdo a la Contabilidad Patrimonial. 
Indicador de Eficiencia 11 =RN/AT 


RN = Resultado Neto 
AT= Activo total promedio (Act. Final 2019+Act.final 20202 


Criterio de Cumplimiento 11 > 5% 


Fuente de información Área Comercialización y Finanzas 

Déficit Global 

Meta 2 Lograr que el monto del Déficit Global sea inferior a $ 2.400.000.000 (monto de referencia). Esta meta 
será revisada en caso de surgir variaciones significativas en los supuestos para la elaboración de esta 
iniciativa. 

Indicador de Desempeño 12 = D.G. 2020 / D.G. referencia 
D.G. = Déficit Global 

Criterio de Cumplimiento 12 < 100 % 

Fuente de información Area Comercialización y Finanzas 

Recursos Humanos — eliminación de vacantes 

Meta 3 Eliminación del 67% de las vacantes que se generen entre el 01/01/2020 y el 31/12/2020, con excepción de 
las que deben llenarse con personal discapacitado y afro-descendiente. 

Indicador de Desempeño IS = Ve/Vg 


Ve = Vacantes Eliminadas 


Vg = Vacantes Generadas 
Criterio de Cumplimiento 13 >2/3 


Fuente de información División Recursos Humanos 


Recursos Humanos — reducción de horas extras 


Meta 4 Reducir al menos un 5% el nivel global de horas extras ejecutadas en el 2020 con respecto a las partidas 
presupuestadas en 2019. A un mismo nivel de precios. 
Indicador de Desempeño 14 = 120/4119 


H20 = Horas Extras Ejecutadas 2020 
H19 = Horas Extras Presupuestadas 2019 


Criterio de Cumplimiento 14 < 95% 
Fuente de información División Recursos Humanos 


Gastos en Bienes y Servicios — reducción del nivel de gastos 


Meta 5 Reducir al menos un 15% el nivel global de ejecución 2020 de los grupos 1 y 2, con excepción de los 
tributos, seguros y gastos asociados a ingresos directos, respecto a las partidas ejecutadas 2019. A un 
mismo nivel de precios. 

Indicador de Desempeño 15 = (E20/E19) 

E20 = Total Ejecutado 2020 - Grupo 1 y 2 (sin tributos, seguros, serv. asoc. a gtos. directos) 
El19 = Total Ejecutado 2019 - Grupo 1 y 2 (sin tributos, seguros, serv. asoc. a gtos. directos) 


Criterio de Cumplimiento I5< 85% 
Fuente de información Area Sistema Nacional de Puertos 


Gastos en personal de confianza del Directorio 


Meta 6 No superar durante el ejercicio 2020 el 60% del monto ejecutado en el ejercicio 2019 del rubro “Sueldos 


Básicos Cargos Particular Confianza”. A un mismo nivel de precios. 
Indicador de Desempeño 16 = E20/E19 
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E20 = Total Ejecutado 2020 — Objeto 0.1.1.003 
El19 = Total Ejecutado 2019 — Objeto 099 


Criterio de Cumplimiento 16 < 60% 
Fuente de información Area Sistema Nacional de Puertos 


B) Perspectiva de Clientes 
Tiempo de espera de los buques 


Meta 7 Lograr que la relación de los buques cuyo tiempo de atraque sea menor a 3hs 30 minutos sobre el total 
de escalas de buques en Puerto Montevideo (alcanzadas por el compromiso N* 1 del Comité de Calidad 
del Puerto de Montevideo y de mantenerse similares condiciones que en los años 2013, 2014 y 2015) sea 
mayor o igual a 88%. 

Indicador de Impacto I7= Tb/TB 
Tb= Total de buques cuya demora en el atraque es de 3hrs 30 min 


TB= Total de buques 
Criterio de Cumplimiento T7 > 88% 


AAA AAA 
Fuente de información Area Sistema Nacional de Puertos 


Movimiento de Contenedores 


Meta 8 Alcanzar durante el año 2020 un movimiento de contenedores de 650.000 TEUS. 
Indicador de Impacto 18 = TEUs2020/650.000 

Criterio de Cumplimiento 18 > 100% 

Fuente de información Area Operaciones y Servicios 


C) Perspectiva de Procesos 
Infraestructura Marítima 


Meta 9 Mantener cota de dragado a -12, 00 metros en el Canal Principal. 
Indicador de Calidad 19= Do/Dr 


Do = Dragado Objetivo 

Dr = Dragado de Referencia = -12, 00 
Criterio de Cumplimiento 19>1 
Fuente de información Area Dragado 


Infraestructura Terrestre 


Meta 10 A. Alcanzar un cumplimiento de pagos del 60% de la Licitación Pública Internacional N* 21581 
"REDEFINICIÓN DE LA CIRCULACIÓN EN LA RAMBLA PORTUARIA” (Viaducto). 
B. Alcanzar un cumplimiento de pagos del 35% de la Licitación Pública Internacional N* 16555 
“ELABORACION DEL PROYECTO EJECUTIVO DE LAS OBRAS DEL MODULO INTERNACIONAL 
DE LA TERMINAL PESQUERA CAPURRO EN LA BAHIA DE MONTEVIDEO, LA OBTENCION DE 
LA AUTORIZACION AMBIENTAL PREVIA, Y LA CONSTRUCCION POSTERIOR DE LAS OBRAS”. 
C. Culminar la obra asociada a la Licitación Pública N* 20124 “PAVIMENTACIÓN DE UNA 
EXPLANADA EN EL PUERTO DE PAYSANDU”. 


Indicador de Impacto 110 = A(33%)+ B(33%) + C(34% 
Criterio de Cumplimiento 110 > 66% 
Fuente de información Area Infraestructura 


Ejecución de Inversiones 


Meta 11 Mantener el nivel de ejecución de inversiones para el ejercicio 2020, entre un 85% y un 100% respecto a 
las partidas presupuestales 2020. 
Indicador de Desempeño 111 = E20/P20 


E20 = Total Ejecutado 2020 — Inversiones 
P20 = Total Presupuestado 2020 — Inversiones 


Criterio de Cumplimiento 85% < 111 < 100% 
Fuente de información Area Infraestructura 


D) Perspectiva de Capacidades Estratégicas 
Implementación de nuevo Software 


Meta 12 A. Desarrollo del nuevo sitio Web de la Administración. 
B. Arreglo comunicaciones del nodo Rowing. 
C. Instalación del nuevo nodo de comunicaciones en el Tróccoli. 


Indicador de Impacto 112 = A(33%)+ B(33%) + C(34% 
Criterio de Cumplimiento 112 > 66% 


Fuente de información Departamento Tecnología de la Información 
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GOBIERNOS DEPARTAMENTALES 
INTENDENCIAS 
INTENDENCIA DE COLONIA 
4 


Resolución 1.187/020 


Promúlgase el Decreto Departamental 59/020, que declara salido 
del dominio municipal al padrón 12.333 de la Localidad Catastral 
Colonia, y autoriza a la Intendencia de Colonia a enajenar los padrones 
independientes que resultaren del correspondiente fraccionamiento a 
realizar en el padrón antes mencionado. 


S 
AS ENISA 
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Junta Departamental de Colonia 
DECRETO N? 059/2020 
LA JUNTA DEPARTAMENTAL DE COLONIA 
DECRETA: 


Artículo 1%. DECLARAR, salido del dominio municipal al padrón 
12333 de la localidad catastral Colonia. 

Artículo 2”. Autorizar a la Intendencia de Colonia a enajenar 
los padrones independientes que resultaren del correspondiente 
fraccionamiento a realizar en el padrón 12333 de la localidad catastral 
Colonia, a las personas que le fue entregada la tenencia de las casas 
según los contratos suscritos en su oportunidad en el marco del realojo 
efectuado, y siempre y cuando habiten las mismas. 

Articulo 3”. El precio de la enajenación será de una unidad 
reajustable por solar enajenado. 

Articulo 4%. Dar cuenta e insertar el presente Decreto en el registro 
informático de la Junta Departamental. 


Sala de sesiones de la Junta Departamental de Colonia, a diecisiete 
de noviembre de dos mil veinte. 

Firma: Presidente Felix Osinaga, Secretaria General Claudia Maciel 
Raimondo 


Exp. N* 01/2020/3403 
RESOLUCION N? 1187/020.- 
Colonia, 14 de diciembre de 2020.- 


VISTO: lo dispuesto por la Junta Departamental de Colonia, en 
sesión celebrada el día 17 de noviembre de 2020. 

EL INTENDENTE DE COLONIA: 

RESUELVE 

I) Cúmplase, insértese, publíquese y acúsese recibo. 

II) Siga a sus efectos a la Dirección de Relaciones Públicas y Prensa 
y ala Dirección de Cooperación Internacional y Area Vivienda aefectos 
de coordinar y efectuar las acciones requeridas para la implementación 
del artículo 2 del Decreto Departamental N* 059/2020. 

Firma: Intendencia de Colonia Dr. Carlos Moreira Reisch, Secretario 
General Guillermo Rodríguez. 


5 
Resolución 1.210/020 


Promúlgase el Decreto Departamental 60/020, que prohíbe en todo el 
departamento de Colonia, la comercialización, venta, distribución y uso 
de pirotecnia sonora. 
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Junta Departamental de Colonia 
DECRETO N? 060/2020 
LA JUNTA DEPARTAMENTAL DE COLONIA 
DECRETA: 


Artículo 1*. Prohibir en todo el territorio del departamento de 
Colonia la comercialización, venta, distribución y uso de pirotecnia 
sonora.- 

Artículo 2”. El incumplimiento de esta norma será castigado con la 
aplicación por parte de la Intendencia de Colonia de multas entre 20 a 
300 U.R. según la gravedad del mismo, la suspensión de la habilitación 
del local comercial y la confiscación del material, pudiendo solicitarla 
intervención del Ministerio del Interior si fuera necesario. 

Artículo 3*. Se faculta a la Intendencia de Colonia en los casos en 
que se halle exposición y/o venta de material de pirotecnia sonora, 
a proceder a la requisa y posterior destrucción de dicho material, 
pudiendo solicitar la asistencia del Ministerio del Interior toda vez 
que fuere necesario. 

Artículo 4”. El Gobierno Departamental realizará campanas 
educativas en todos los medios de difusión que dispongan para 
promover y estimular hábitos que mejoren la convivencia responsable, 
desestimulando el uso de cualquier artefacto pirotécnico. 

Artículo 5”, El presente Decreto entrará en vigencia a partir del 2 
de enero del 2021. 

Artículo 6”.- Dar cuenta e insertar el presente Decreto en el registro 
informático de la Junta Departamental. 

Sala de Sesiones de la Junta Departamental de Colonia, a los once 
días del mes de diciembre de dos mil veinte. 

Firma: Presidente Dr. Alejandro Fioroni Basso, Secretaria General 
Claudia Maciel Raimondo 


Exp. N* 01/2020/4777 
RESOLUCION N? 1210/020.- 
Colonia, 22 de diciembre de 2020.- 


VISTO: lo dispuesto por la Junta Departamental de Colonia, en 
sesión celebrada el día 11 de diciembre de 2020. 

EL INTENDENTE DE COLONIA: 

RESUELVE 

I) Cúmplase, insértese, publíquese y acúsese recibo. 

II) Siga a sus efectos ala Dirección de Relaciones Públicas y Prensa. 

III) Encomiéndase al Departamento de Higiene y Limpieza la 
elaboración de un proyecto reglamentario del artículo 2 del Decreto 
que por la presente se promulga. 

Firma: Intendencia de Colonia Dr. Carlos Moreira Reisch, Secretario 
General Guillermo Rodríguez. 
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INTENDENCIA DE LAVALLEJA 
DIRECCIÓN DE TRÁNSITO 
6 


Notificación 67/020 


Notifícase a los propietarios de los vehículos cuyas matrículas se determinan, que se constató la contravención a las normas vigentes de tránsito, por lo 
que correspondería la aplicación de una multa. 


Dirección de Tránsito de la Intendencia de Lavalleja ha dispuesto notificar a los propietarios de los vehículos cuya matrícula se detalla en 
planilla adjunta, que la Intendencia de Lavalleja, constató la contravención del artículo que allí se señala, por lo que correspondería aplicar 
una multa. Se dispone la presente notificación confiriendo vista de estas actuaciones a los titulares de los vehículos relacionados, conforme lo 
establece el Digesto Departamental. A partir de la publicación cuenta con un plazo de 10 días hábiles a efectos de realizar los descargos que 
entienda corresponden. 


PAA8552 2/10/2020 17:15 |AVBALTASAR BRUM y FRAC LOS LAGOS ART 1? Decreto 2337.: Exceso de velocidad 
PTX0017 4/10/2020 13:14 [AV BALTASAR BRUM y FRAC LOS LAGOS ART 1?. Decreto 2337.: Exceso de velocidad 


Notifícase al propietario del vehículo cuya matrícula se determina, que se constató la contravención a las normas vigentes de tránsito, por lo que 
correspondería la aplicación de una multa. 


Dirección de Tránsito de la Intendencia de Lavalleja ha dispuesto notificar a los propietarios de los vehículos cuya matrícula se detalla en 
planilla adjunta, que la Intendencia de Lavalleja, constató la contravención del artículo que allí se señala, por lo que correspondería aplicar 
una multa. Se dispone la presente notificación confiriendo vista de estas actuaciones a los titulares de los vehículos relacionados, conforme lo 
establece el Digesto Departamental. A partir de la publicación cuenta con un plazo de 10 días hábiles a efectos de realizar los descargos que 
entienda corresponden. 


 páatricula | FechayHora | tmterseción read len 
Matrícula Fecha y Hora Intersección Artículo en UR 


PACO0826 6/11/2020 14:58__ [AV BALTASAR BRUM y FRAC LOS LAGOS ART 1?, Decreto 2337.: Exceso de velocidad 


Notifícase al propietario del vehículo cuya matrícula se determina, que se constató la contravención a las normas vigentes de tránsito, por lo que 
correspondería la aplicación de una multa. 


Dirección de Tránsito de la Intendencia de Lavalleja ha dispuesto notificar a los propietarios de los vehículos cuya matrícula se detalla en 
planilla adjunta, que la Intendencia de Lavalleja, constató la contravención del artículo que allí se señala, por lo que correspondería aplicar 
una multa. Se dispone la presente notificación confiriendo vista de estas actuaciones a los titulares de los vehículos relacionados, conforme lo 
establece el Digesto Departamental. A partir de la publicación cuenta con un plazo de 10 días hábiles a efectos de realizar los descargos que 
entienda corresponden. 


| Matrícula | Fechayllora 1 tmtersección read len 
Matrícula Fecha y Hora Intersección Artículo en UR 


pacO826 28/11/2020 6:49  |AV BALTASAR BRUM y FRAC LOS LAGOS ART 1? Decreto 2337.: Exceso de velocidad 
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9 
Notificación 70/020 


Notifícase a los propietarios de los vehículos cuyas matrículas se determinan, que se constató la contravención a las normas vigentes de tránsito, por lo 
que correspondería la aplicación de una multa. 


Dirección de Tránsito de la Intendencia de Lavalleja ha dispuesto notificar a los propietarios de los vehículos cuya matrícula se detalla en 
planilla adjunta, que la Intendencia de Lavalleja, constató la contravención del artículo que allí se señala, por lo que correspondería aplicar 
una multa. Se dispone la presente notificación confiriendo vista de estas actuaciones a los titulares de los vehículos relacionados, conforme lo 
establece el Digesto Departamental. A partir de la publicación cuenta con un plazo de 10 días hábiles a efectos de realizar los descargos que 
entienda corresponden. 


| pratricula | FechayHora | tmtersección gato len 
Matrícula Fecha y Hora Intersección Artículo en UR 


PAB7971 2/12/2020 10:10 ¡AV BALTASAR BRUM y FRAC LOS LAGOS ART 17. Decreto 2337.: Exceso de velocidad 
PAB9412 3/12/2020 9:54 AV BALTASAR BRUM y FRAC LOS LAGOS ART 17. Decreto 2337.: Exceso de velocidad 


Notifícase a los propietarios de los vehículos cuyas matrículas se determinan, que se constató la contravención a las normas vigentes de tránsito, por lo 
que correspondería la aplicación de una multa. 


Dirección de Tránsito de la Intendencia de Lavalleja ha dispuesto notificar a los propietarios de los vehículos cuya matrícula se detalla en 
planilla adjunta, que la Intendencia de Lavalleja, constató la contravención del artículo que allí se señala, por lo que correspondería aplicar 
una multa. Se dispone la presente notificación confiriendo vista de estas actuaciones a los titulares de los vehículos relacionados, conforme lo 
establece el Digesto Departamental. A partir de la publicación cuenta con un plazo de 10 días hábiles a efectos de realizar los descargos que 
entienda corresponden. 


E 
Matrícula Fecha y Hora Intersección Artículo en UR 


[pab2237 [11/12/2020 18:17 [|AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 


Notifícase a los propietarios de los vehículos cuyas matrículas se determinan, que se constató la contravención a las normas vigentes de tránsito, por lo 
que correspondería la aplicación de una multa. 


Dirección de Tránsito de la Intendencia de Lavalleja ha dispuesto notificar a los propietarios de los vehículos cuya matrícula se detalla en 
planilla adjunta, que la Intendencia de Lavalleja, constató la contravención del artículo que allí se señala, por lo que correspondería aplicar 
una multa. Se dispone la presente notificación confiriendo vista de estas actuaciones a los titulares de los vehículos relacionados, conforme lo 
establece el Digesto Departamental. A partir de la publicación cuenta con un plazo de 10 días hábiles a efectos de realizar los descargos que 
entienda corresponden. 


Matrícula | Eechayllora | tmtersección Arto ena 
Matrícula | Fecha y Hora Intersección Artículo en UR 


pab4116 [13/12/2020 18:24 [AV BALTASAR BRUM y FRACLOS LAGOS ART 1? Decreto 2337.: Exceso de velocidad 
pab5354 12/12/2020 18:21 AV BALTASAR BRUM y FRAC LOS LAGOS ART 1? Decreto 2337.: Exceso de velocidad 
pab6000_ [12/12/2020 20:2_ [AV BALTASAR BRUM y FRAC LOS LAGOS ART 1? Decreto 2337.: Exceso de velocidad 


PAB9459 [17/12/2020 11:25 |AV BALTASAR BRUM y FRACLOS LAGOS ART 1? Decreto 2337.: Exceso de velocidad 
PACO308 [16/12/2020 15:36 |AV BALTASAR BRUM y FRACLOS LAGOS ART 1? Decreto 2337.: Exceso de velocidad 
ptc0191 12/12/2020 18:32 [AV BALTASAR BRUM y FRAC LOS LAGOS ART 1? Decreto 2337.: Exceso de velocidad 
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12 
Notificación 73/020 


Notifícase a los propietarios de los vehículos cuyas matrículas se determinan, que se constató la contravención a las normas vigentes de tránsito, por lo 
que correspondería la aplicación de una multa. 


Dirección de Tránsito de la Intendencia de Lavalleja ha dispuesto notificar a los propietarios de los vehículos cuya matrícula se detalla en 
planilla adjunta, que la Intendencia de Lavalleja, constató la contravención del artículo que allí se señala, por lo que correspondería aplicar 
una multa. Se dispone la presente notificación confiriendo vista de estas actuaciones a los titulares de los vehículos relacionados, conforme lo 
establece el Digesto Departamental. A partir de la publicación cuenta con un plazo de 10 días hábiles a efectos de realizar los descargos que 


entienda corresponden. 


pab7795 19/12/2020 17:45__ [AV BALTASAR BRUM y FRAC LOS LAGOS ART 1*. Decreto 2337.: Exceso de velocidad 


PACO0776 21/12/2020 17:22 ¡AV BALTASAR BRUM y FRAC LOS LAGOS ART 1*. Decreto 2337.: Exceso de velocidad 
PACO0788 18/12/2020 16:10 [AV BALTASAR BRUM y FRAC LOS LAGOS ART 1?. Decreto 2337.: Exceso de velocidad 4 


13 
Resolución 68/021 


Aplícase a los propietarios de los vehículos cuyas matrículas se detallan, 
las multas dispuestas en base a las infracciones constatadas. 


RESOLUCION N*.68/2021 
Minas, 22 de Enero de 2021 


VISTO: Las detecciones efectuadas por los equipos de fiscalización, 
y/o inspectores de tránsito. 

RESULTANDO!l) Que el cuerpo inspectivo analizadas las 
imágenes correspondientes, constató las infracciones de tránsito que 
surgen del listado que se adjunta. 


MATRÍCULA INFRACCIÓN 
ATM 2766 Conducir sin estar habilitado 
B 401010 onducir sin estar habilitado | 3 | 


No acatar disposiciones de la autoridad encargada 
de fiscalizar 


BL 651 Conducir sin estar habilitado 3 


BCI 194 Circular sin luces reglamentarias 
BCI 194 Conducir sin estar habilitado 


Darse a la fuga desobedeciendo indicación 


autoridad competente 


Circular sin llevar consigo libreta de propiedad del 
vehiculo 


Circular contramano 
Circular en vehículo que no esté en reglamentación 
ñ 


DCC 512 Circular sin luces reglamentarias 


Conducir sin estar habilitado 
Circular sin casco protector en moto 
Circular sin chaleco reflectivo 
Conducir sin estar habilitado 
Conducir sin estar habilitado 
vehiculo 

BF 1713 
Estacionar en zona prohibida 1 
2 


autoridad competente 
3 


ircular sin luces reglamentarias 


onducir sin estar habilitado 


Circular sin llevar consigo libreta de propiedad del 
vehiculo 
Conducir sin estar habilitado 
Imprudencia en el manejo de un vehículo 
Conducir sin estar habilitado 
Estacionar en zona prohibida 

onducir sin estar habilitado 
Circular sin llevar consigo libreta de propiedad del 
vehiculo 


(27) 
[2] 
L 


4446 
FE 988 


FE 988 


¡eee ep eo] E2 (En 
leal 
No] 
o 
00 
¡€9] 


Imprudencia en el manejo de un vehículo 


II) Que se dió vista personal de estas actuaciones a los interesados 
propietarios de los vehículos. 

ATENTO: alas facultades delegadas por Resolución N*5792/2020, 
La Dirección de Tránsito de la Intendencia Departamental de Lavalleja, 
RESUELVE: 

Artículo 1?.- Aplicar a los propietarios de los vehículos cuya 
matrícula se detalla en la siguiente planilla, las multas dispuestas en 
base a las infracciones constatadas. 
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Artículo 2”.- Notifíquese personalmente a los infractores a sus 
efectos. 
Artículo 3*.- Comuníquese.- 


Realizado por: DIRECTOR DR. FERNANDOTOLEDO (22/01/2021) 
Exp: 
Documento: 2021-8235 
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Notifícase a los propietarios de los vehículos cuyas matrículas se determinan, que se constató la contravención a las normas vigentes de tránsito, por lo 
que correspondería la aplicación de una multa. 


Dirección de Tránsito de la Intendencia de Lavalleja ha dispuesto notificar a los propietarios de los vehículos cuya matrícula se detalla en 
planilla adjunta, que la Intendencia de Lavalleja, constató la contravención del artículo que allí se señala, por lo que correspondería aplicar 
una multa. Se dispone la presente notificación confiriendo vista de estas actuaciones a los titulares de los vehículos relacionados, conforme lo 
establece el Digesto Departamental. A partir de la publicación cuenta con un plazo de 10 días hábiles a efectos de realizar los descargos que 
entienda corresponden. 


Matrícula | techaylora | tmtersecdón iento LE 
Matrícula Fecha y Hora Intersección Artículo en UR 


¡PABS8018 [22/12/2020 12:34 [AV BALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
¡PAB9421  |28/12/20208:19 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[PAB9421  |29/12/2020 18:35 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
Ipac0728  |27/12/2020 23:44 [AV BALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
¡PACI489 [22/12/2020 20:6  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 


Notifícase a los propietarios de los vehículos cuyas matrículas se determinan, que se constató la contravención a las normas vigentes de tránsito, por lo 
que correspondería la aplicación de una multa. 


Dirección de Tránsito de la Intendencia de Lavalleja ha dispuesto notificar a los propietarios de los vehículos cuya matrícula se detalla en 
planilla adjunta, que la Intendencia de Lavalleja, constató la contravención del artículo que allí se señala, por lo que correspondería aplicar 
una multa. Se dispone la presente notificación confiriendo vista de estas actuaciones a los titulares de los vehículos relacionados, conforme lo 
establece el Digesto Departamental. A partir de la publicación cuenta con un plazo de 10 días hábiles a efectos de realizar los descargos que 
entienda corresponden. 


| Matrícula | techaylora [| tmtersecdón Lao lena 
Matrícula Fecha y Hora Intersección Artículo en UR 


laag8092  [15/1/20219:29  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
laan4111 l9/1/2021155  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
laah6691  [14/1/202116:0 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
laah6937  [9/1/202118:56_ |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
laah7215  [7/1/202117:47  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
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[AAI7751 [13/1/202113:16 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
laai8226  [3/1/202111:20  [AVBALTASARBRUMyFRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
laai8226 [3/1/202117:39  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
¡AAJ7901 l6/1/202119:23  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
laak6420 |4/1/202116:11  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
laak8148  [15/1/202113:17 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
laanóll6  [4/1/20218:32_ [AVBALTASARBRUMyFRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337. Exceso de velocidad | 4 | 
laan6681  [15/1/202112:28 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
laan8338  [10/1/202118:33  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
laan9226 [16/1/202119:25 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
laao2449  [10/1/202113:28 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
¡AAP4425  [8/1/202113:12  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
laap6184  [3/1/202117:42  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
laap6990  [13/1/202115:48 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
laap9283 [10/1/202116:58 [AV BALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
laap9310 [3/1/20211445  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
laar2858  |[7/1/202118:2— [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[AAR3134  [7/1/202171 [AVBALTASARBRUMyFRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[AAR3644  l6/1/202115:46  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
laar3890 [16/1/202120:31 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[¡AAR3995  [12/1/2021145  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
¡AAS5496  [12/1/20219:19  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[AAS9040  [13/1/2021724  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
laas9109  [13/1/202115:31 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
laas9871 [13/1/202115:21 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
laaul963 [10/1/202116:36 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
¡AAUS061 [13/1/2021 11:53_ [AV BALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
laav2921 [4/1/202118:6  [AVBALTASARBRUMyFRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
laav3623  [4/1/202118:36  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[AAV4823  [8/1/20219:16  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
laav6237  [3/1/202116:57  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[AAW?2297  [5/1/20216:21  [AVBALTASARBRUMyFRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
lata3449 [15/1/20214:38  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337. Exceso de velocidad_| 4 | 
lata3550 [10/1/202122:41 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
latmó734  [14/1/202112:59 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
latr2036___ [7/1/20210:50__ [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
lavk3481 [10/1/202113:43 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
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[B137381 l6/1/202113:11  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[B143242 [13/1/20218:7 [AVBALTASARBRUMyFRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[B143695  [12/1/202115:30 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[b148619  [10/1/202114:40 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[b204301 |9/1/202121:6  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 

pao [4/1/2021 10:53 [|AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[B209827  [7/1/20214:32  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
1b537010 [11/1/202110:4  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[b540305 [13/1/202118:18 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[b552300 [4/1/202116:56  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 

Eu 114/1/202121:11  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
(b571375  l9/1/202112:14  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS |[ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
(b575181 [3/1/202115:8  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[b589432 [4/1/20218:5  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[B589432 [5/1/20218:22  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 

EE 17/1/2021 10:49  [|AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[B702690  [5/1/202118:32  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[B707539  [12/1/202117:35 |[AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS |[ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
IBAL0391  [13/1/202112:22 |[AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
IBAL2063 [7/1/20216:47  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
IBAL2103 [12/1/202111:1  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
IBAL2103___ [12/1/202117:24_ [AV BALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
IBES533 l6/1/202113:7  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
IBDA0102 [8/1/20218:53 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 

BEA 17/1/20218:29  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
IBEAO811 [5/1/202112:19  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
lbea2274  l9/1/20219:29  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
Ibed109  [15/1/202119:21 |[AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
Ibest002_ [4/1/20213:27  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[BEW934  l6/1/202112:24  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
lbga0573  [11/1/202115:22 [AV BALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
¡CAATIS4  [5/1/202114:25  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[caa8587_ [15/1/202120:30_ [AV BALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
¡CAA9412  [12/1/202115:19 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[caa9429  [11/1/202113:55 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[cab2955 [14/1/202112:20 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[caj3154  [14/1/202121:21 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[cbb0388 [7/1/202118:49  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[daa7536  [15/1/202116:20 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
IDAA8799  [8/1/20217:39  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
IDAA9195  [7/1/20219:31 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[daa9667 [4/1/2021 14:44  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[dab1055 [15/1/202121:41 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
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[dab2439  [13/1/202123:12 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
IDAB2967  [12/1/202112:18 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[dab2992 [13/1/202117:44 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
IDAB3084  [8/1/202111:8_—  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
IDAB3465  |5/1/202118:34  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[DAB3723 [5/1/202110:42— [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
ldab4556 [11/1/20217:42  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
ldab4723 [11/1/202121:53  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
IDAB4788  [7/1/20219:13__ [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 

ab5034 (13/1/2021 18:26 [AV BALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[dab5431 [13/1/202116:49 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[dtu00?9  [11/1/20213:43  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
¡dtu0049  [11/1/2021114  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
DVET (13/1/2021 13:37 [|AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[DVE118  [6/1/20216:39  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
ldve1206 [4/1/202113:45  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
lema2560 [15/1/2021 13:41 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
lemb1033 [4/1/202118:30_ |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
lemb1106 [11/1/202120:1  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
lemb1804  [9/1/202119:14  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
lemb4189  [15/1/20219:11  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337. Exceso de velocidad | 4 | 
lemb5125  [10/1/202117:9  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[EMB5744  [8/1/20217:45 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
lemb6162  [14/1/202121:32 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
lemb6851 [15/1/202120:22  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
lembs084  [14/1/202116:26 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
lemb8152  [3/1/202116:27  |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
JEMB8334  [8/1/202120:9  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
jemb8420 [13/1/2021 20:52 [AV BALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
lemb8433 [3/1/202118:16  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[EMB9414 [12/1/2021 14:34 [AV BALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
lemb9624  [14/1/202120:23 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
lemb9624  [14/1/20218:27  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
lemb9687 [11/1/202120:0 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[EMB9720_ |5/1/20218:32  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
JEMB9915  l6/1/202114:19  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
lemc0220  [13/1/202122:40 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
lemc0394  [3/1/202116:31  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[EMCO550_ [5/1/20218:43 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
MC0598_ [5/1/202113:23_ [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
JEMCO911 [8/1/202114:50_ [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[EMC1099  [8/1/202111:4  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
jemcl460 [3/1/202115:25  |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
JERB2523 [8/1/2021910 [AVBALTASARBRUMyFRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337. Exceso de velocidad | 4 | 
[ERB3830__ [7/1/20219:43_ [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[ERB3846  [7/1/202196 [AVBALTASARBRUMyFRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
JERB3899  [8/1/202114:16  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[ERB4197  [12/1/202114:38 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
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jetu5130 [17/1/20210:44  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
jetu5135_ [10/1/20213:43  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[ERB1275 [8/1/20215:40  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[ERF1281 l6/1/202117:10 |[AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[FRF2609  [5/1/20216:22_ [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
lhaa2784  [10/1/2021140  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
liaf2392  [9/1/2021159 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
ifos191 [4/1/202112:15  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[[FB8407 [7/1/20219:51 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[KCA4373 [7/1/202112:34  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
IKDA6844  [13/1/202110:46  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
lac2754  [3/1/2021123 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  |[ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[LAC5160 l6/1/202114:27  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
do 19/1/2021 19:26 [|AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[LAL6946  [8/1/202117:40 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
lal7051 [10/1/202116:2  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[lca4551 |4/1/2021159  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[LCA4551  l6/1/20214:42_  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
lca5662 [16/1/202117:8_ [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[LCB1260_ [16/1/20219:2 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[LCB1260 [16/1/202110:47 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
Ida5821 
[LGA4731  l6/1/202111:40_ [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
Iha5287 [16/1/202113:23 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
lIma1028  [3/1/202118:29  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
lIma2311 [10/1/202117:35 |[AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[ltp4332 [12/1/202119:37 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS |[ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[mad9178 [10/1/202120:53 [AV BALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
IÍmae4208  [10/1/202112:55 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
IÍmae9111 [10/1/202112:7  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[Ímae9338_ [13/1/20217?3:25 [AV BALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[mae9538 [14/1/2021 20:54 [AV BALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[MAF5248  [12/1/202116:26 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[MAH5711  [16/1/202111:55 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[Ímah5959  [15/1/202117:29 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[Ímah6537  [3/1/202119:32  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
lÍmah8702___ [16/1/2021 15:28_ [AV BALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[mail885 [11/1/202114:46 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
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[nae5257 _ [15/1/202122:14 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
INAQ8041  [12/1/20219:57  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
INAT2903 [7/1/202110:44  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
INAX6251  l6/1/202122:47  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[INAX6600 [6/1/202119:38__ [AV BALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[nay7863 [11/1/202111:59 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
¡OAC3368  [12/1/202116:33 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337. Exceso de velocidad | 4 | 
¡OAC4040  [7/1/202110:6 [AVBALTASAR BRUMyFRACLOSLAGOS  |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
¡OAC7900  [8/1/202123:17  |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
¡OAC8246  [6/1/20216:50__ [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
loac9138_ [4/1/202119:1  [AVBALTASARBRUMyFRACLOSLAGOS |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[paa8871 [10/1/202116:9  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[paa9043 [4/1/202110:37  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
Ipabi266  [9/1/202111:19  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[PAB2027  [6/1/202117:6  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[PAB2564  [8/1/202118:9  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
PAB4028 
[PAB6659  |4/1/20211:56  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[PAB7003 [t6/1/202111:40  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[pab7027  [14/1/202115:12 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[PAB7890  [12/1/202110:34 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[pab7972 [11/1/202111:28_ [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337. Exceso de velocidad | 4 | 
[PAB7972  l6/1/202114:1  [AVBALTASARBRUMyFRACLOSLAGOS [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[PAB8474  [16/1/202110:45 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[PAB9446 [8/1/202112:34  |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[pacd032_ [7/1/202118:0__ [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[pacó787 [14/1/202110:39 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[pacó805_ [3/1/20218:57  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
Pactté3_ [12/1/20219:10 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[pacl627 [11/1/202110:28 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[paci744_ [14/1/202117:5  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[pan792 |4/1/20211948  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[PAN873 [8/1/202112:15  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[PAR502 [13/1/20216:1  [AVBALTASARBRUMyFRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
Ipasa0ó  [16/1/202115:45 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
¡PAri59 [13/1/20219:24  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[paulé8  [10/1/202112:27 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[PAV0695  [5/1/202118:12 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337. Exceso de velocidad | 4 | 
[PAVO725  l6/1/202118:2 [AVBALTASARBRUMyFRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[PAVO725  [5/1/202118:28_ |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[ped0097 [3/1/20219:9 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[pmal660 [7/1/202116:51 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337. Exceso de velocidad | 4 | 
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[psal907 [3/1/202117:37  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[PpSA2234  [5/1/202112:17  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
Iptc0072 [7/1/202120:5 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
Iptx0018  [3/1/202117:17  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[Pva2312  [5/1/202112:14  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[pva2666  [4/1/202120:27  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
lqad9521 [10/1/20217:27  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[qal2334  [14/1/202118:38_ [AV BALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
lrac5870_ 19/1/202117:54  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
rad2394 116/1/202113:19 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
lrad9201 [16/1/202117:25  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sajó744  [11/1/202121:46 |[AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[saj9584  [14/1/20210:5  [AVBALTASARBRUMyFRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 

sio 3/1/2021 18:48 [|AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SAL7245  |5/1/20215:47  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[sal8883 [15/1/202121:24 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SAQ5175  [12/1/202111:10 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[sav7230 [13/1/202121:23 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[sav7230 [10/1/202117:29 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[sav7230___ [13/1/202120:9  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[sav7230 [9/1/202115:19  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sbfar11_  [16/1/202115:21 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
ISBF6159  l6/1/202115:28  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
ISBF6159  l6/1/202115:40 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SBF6159  [8/1/202110:26  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[sbg9361 [3/1/202115:27  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sbh2643 [15/1/202122:22 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sbn3169  [10/1/202118:36 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sbis633 |4/1/202112:54  |[AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sbj1575 [7/1/202120:16  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sbj6801 l9/1/20211920  |[AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sbj6801 19/1/202118:48  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[sbk2822_ [16/1/202117:0 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 

Scotia 18/1/202120:16  [|AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SBK6633  [8/1/202118:52  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SBK7334  [7/1/20217:10_ [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
lsbp6602  [7/1/202121:14  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
lsbp7164  [10/1/202115:8_ [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sbp7951  [15/1/202117:40  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
lsbgi670  [14/1/20219:1  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
lsbg3881 [10/1/202115:43  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
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isbs1801 [3/1/202112:31  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
lsbs2657  [15/1/202117:31 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
lsbs5275 [15/1/2021144  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[SBS5275 [12/1/202112:19 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[SBS5275 [8/1/202112:7  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SBS5275 [5/1/20218:2  [AVBALTASARBRUMyFRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
¡SBT8024  l6/1/20219:34  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337. Exceso de velocidad | 4 | 
sbuzi62  [11/1/202111:23 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[SBU5175  [8/1/202116:23  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sbus399  [14/1/202117:44 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
sbué9l4 [7/1/202116:39  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
lsbv8429  [15/1/202111:12  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SBV8693  l6/1/202115:4 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[SBwa4318  [8/1/202116:15  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[sbwa4687  [3/1/2021195  [AVBALTASARBRUM yFRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
lsbw6605  [9/1/202110:12— [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
¡SBY3830__ [8/1/20218:32_ [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SBZ1701  [7/1/202113:51  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[SBZ8711 [13/1/202112:0  [AVBALTASARBRUMyFRACLOSLAGOS  |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[scas581____ [13/1/202120:25 [AV BALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[sca6158 [10/1/202112:49 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[scb6957 [10/1/202118:54 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sco8478  [10/1/202117:6  |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sces243 [7/1/202121:43  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[SCFS948 [12/1/202117:52 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SCF9645 l6/1/202111:57  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
nO 
[scg3389  [7/1/202121:22  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[scg4817  [10/1/202111:56 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[scg5400 [3/1/202116:28  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[SCG6802 [5/1/202112:58_ [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[scg7198_ [3/1/202118:53 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SCG9977  [7/1/202110:15  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SCH1462  [8/1/202118:3__ [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SCH1827  [8/1/202115:40  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SCH3368  [6/1/202118:38_ [AV BALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 

cs 16/1/20219:28_ [|AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SCH4730 l6/1/202119:57  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sch5227 [16/1/202113:31 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[sch9484  [9/1/202112:50_ |[AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sch9664  [16/1/202115:56 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  |[ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
¡scri330 l6/1/202112%6  [AVBALTASARBRUMyFRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[SCr685 [5/1/202116:13_ [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[SCI5661 [13/1/2021113  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337. Exceso de velocidad | 4 | 
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[scja243  [9/1/202113:56  |[AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sci5389  19/1/202120:30 |[AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[SCré456  l6/1/202114:51  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[scj8373 4/1/202110:43  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[scj8954  |4/1/202112:56 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[SEK1405  [12/1/202115:56 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SCK2712 l6/1/202113:52  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SCK5697 [16/1/202111:45 [AV BALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[scl4330_ [4/1/202121:9  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SCL4908  [5/1/20219:51 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SCL6173 [8/1/202110:33 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[scló6834 [4/1/2021 10:44  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[scl7272 [4/1/202117:15  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sem6677  [4/1/202118:15  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[scm6761 [15/1/202120:3_— [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[SCM8206 [16/1/202111:17 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sen2167 [15/1/202110:10 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sen5549  [13/1/202118:32  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS |[ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sCO4418  [12/1/20217:46  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[scos161 [11/1/20218:26  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[scos161 [15/1/202118:19 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[sco7234 [10/1/202123:41 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[scp4254  [15/1/20219:12  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[scg8614  [14/1/202112:53 [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS |[ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SCR1I800 [5/1/202119:19  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SCR1I800_ [5/1/202114:24  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[SCR2532 [8/1/202121:17  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[scr2930__ [3/1/20219:55  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 

SCS 17/1/20217:56  [|AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SCR5226  [8/1/202118:58_ [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SCR5350_ [13/1/20217:14  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sCs5176 [8/1/202111:58_ [AV BALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[Scs5208  l6/1/202118:32  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SCS6499  [12/1/202115:28 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SCs6544  [16/1/202112:5  [AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[scs6704  |4/1/20215:27  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[shf403 [14/1/202118:5  [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
sig1560_ [15/1/202114:35 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[SEQ1747  [8/1/202122:30 |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
[sof6276  [13/1/202118:3— |[AVBALTASAR BRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1”. Decreto 2337.: Exceso de velocidad_| 4 | 
[sof8018 [15/1/202116:7  |[AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS [ART 1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad__| 4 | 
[sof8025 [15/1/202111:48 [AVBALTASARBRUM y FRACLOSLAGOS  [ART1” Decreto 2337.: Exceso de velocidad | 4 | 
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INTENDENCIA DE MONTEVIDEO 
16 
Resolución 16/021 


Promúlgase el Decreto Departamental 37.641, que sustituye 
disposiciones del art. 8% del Decreto 21.626 de 11 de abril de 1984 
y sus modificativas (Régimen Punitivo Departamental), relacionado con 
los locales de espectáculos públicos. 


(336*R) 
Unidad: Resolución Nro.: 
SECRETARIA GENERAL 0016/21 
Expediente Nro. 


2020-1001-98-002082 
Montevideo, 7 de enero de 2021 


VISTO: el Decreto No. 37.641 sancionado por la Junta Departamental 
el 21 de diciembre de 2020 y recibido por este Ejecutivo el 23 de 
diciembre del mismo mes y año, por el cual de conformidad con la 
Resolución N* 4603/20 de 17 de diciembre de 2020 se sustituyen las 
disposiciones del artículo 8? del Decreto 21.626 de 11 de abril de 1984 y 
sus modificativas (Régimen Punitivo Departamental) los que quedarán 
redactados de la forma que se indican, relacionado con los locales de 
espectáculos públicos; 


LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO 
RESUELVE: 


Promúlgase el Decreto N* 37.641 sancionado el 21 de diciembre 
de 2020; publíquese; comuníquese a la Junta Departamental, a todos 
los Municipios, a todos los Departamentos, a la Contaduría General, 
al Servicio de Convivencia Departamental, a los Equipos Técnicos de 
Actualización Normativa, de Información Jurídica, a la Biblioteca de 
Jurídica y pase por su orden al Sector Despacho para su incorporación 
al Registro, a la División Información y Comunicación para adjuntar 
al expediente y comunicar a la Junta Departamental de Montevideo 
la constancia de publicación y a la División Asesoría Jurídica para 
proseguir los trámites pertinentes.- 

Firmado electrónicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO 
ANA CAROLINA COSSE GARRIDO. 

Firmado electrónicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA 
BEATRIZ OTEGUI PINTOS. 
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FIENVAL S.A. 
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA 


Se convoca a los Señores Accionistas a 
Asamblea General Ordinaria a celebrarse en 
Avda. Luis Alberto de Herrera 1042 Local 008, 
Edificio Panamericano, Montevideo, Uruguay, 
el día 10 de Febrero de 2021 a la hora 15:00 
la primera convocatoria, y a la hora 16:00 en 
segunda convocatoria a fin de considerar el 
siguiente ORDEN DEL DÍA: 
- Memoria y balance del ejercicio cerrado el 
30 de setiembre de 2020. 
- Proyecto de distribución de utilidades. 
- Evaluar la gestión del actual directorio 
- Designar un accionista para firmar el acta 
junto con el Presidente. 
El DIRECTORIO. 

Primera Publicación 
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MODYEER S.A. 
Convocatoria 


Se convoca a los señores Accionistas a la 
Asamblea General Ordinaria para el día 
viernes 12 de Febrero de 2021, a las 12 horas 
en la primera convocatoria y a las 13 horas en 
segunda convocatoria, en la Ruta 8 Brig. Gral. 
J. A. Lavalleja Km. 19, Montevideo, para tratar 
el siguiente , 
ORDEN DEL DIA: 

1.- Designación de Presidente y Secretario de 
la Asamblea. 
2.- Consideración de la Memoria Anual, Estado 
de Situación Patrimonial, Estado de Resultados 
y el Proyecto de Distribución de Utilidades. 
3.- Fijación del número de directores y elección 
de los mismos. 
4.- Responsabilidad de los Directores. 
5.- Designación de un Accionista para firmar 
el Acta. 
Se previene que de acuerdo con el Art. 11 de 
los estatutos de la Sociedad, los accionistas 
para asistir a la asamblea podrán: a) Depositar 
en la sociedad sus acciones o un certificado 
de depósito emitido por una entidad de 
intermediación financiera, por un corredor 
de bolsa, por el depositario judicial o por 
otras personas. 
b) Inscribirse en el Libro de Registro de 
Asistencia que se abrirá 5 días antes de la 
Asamblea y se cerrará al iniciarse el acto. 
En caso de imposibilidad de asistencia, el 
accionista podrá hacerse representar por otra 
persona con un poder simple. 

Primera Publicación 
03) $ 7870 3/p 720 Ene 26- Ene 28 


CONVOCATORIA 


EL FONDO SOCIAL DE VIVIENDA DE LA 
COOPERATIVA DE OBREROS Y EMPLEADOS 
DEL TRANSPORTE COLECTIVO (C.O.E.T.C.), 
convoca asus Afiliados a la Asamblea General 
Extraordinaria, a celebrarse el día 11 de 
febrero de 2021, el primer llamado, por el 
Sector Cooperadores a las 14 horas, por el 
sector Empleados a las 15 horas, y el segundo 
llamado el día 15 de marzo de 2021, por el 
Sector Cooperadores a las 14 horas, y por el 
Sector Empleados a las 15 horas, para ambos 
sectores en la sede de Pascual Paladino número 
2561 de la ciudad de Montevideo, con el 
siguiente orden del día: 1) Resolver la venta 
del padrón número 167.256 de la ciudad de 
Montevideo sito en la calle Pascual Paladino 
2561, siendo el precio de venta base mínimo 
la suma de dólares billete estadounidenses 
sesenta y cinco mil de acuerdo a la tasación 
realizada; 2 Designación de 3 Asambleístas 
para firmar el Acta. 

03) $ 5809 3/p 668 Ene 25- Ene 27 


JUZGADO LETRADO DE PRIMERA 
INSTANCIA 


EDICTO 

Por disposición del Sr/a. Juez Letrado 
de Canelones de 2* Turno, dictada en 
autos: “SEGREDO DELISA, EDUARDO 
C/ SEGREDO MESSA, BELÉN CESE DE 
PENSIÓN ALIMENTICIA” TUE 168-415/2020, 
se cita, llama y emplaza a BELEN SEGREDO 
MESSA por el término de 90 días a efectos de 
comparecer a estar a derecho en el presente 
proceso, bajo apercibimiento de designársele 
Defensor de Oficio, con quien se seguirán las 
actuaciones. 


Se habilitó la Feria Judicial a los efectos de las 
publicaciones. 

Canelones, 12 de enero de 2021. 

MARÍA VALERIA MARTÍNEZ ZUNINO, 
Actuario Adjunto. 

08) $ 11368 10/p 543 Ene 21- Feb 03 
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INTENDENCIAS 


La Intendencia de Treinta y Tres en Expediente 
Administrativo 2020/1/3024 Sr. Juan Pablo 
Alzugaray Saralegui” solicita Transferencia 
de Oficio DAA 8892”, cita, llama y emplaza a 
al Sra. Carmen Edith Marquez Gonzalez y al 
Sr. Fredy Daniel Martos Adrover que concurra 
a la Comuna a notificarse de las presentes 
actuaciones en el plazo de 10 días. 

08) $ 3498 5/p 662 Ene 25- Ene 29 


MINISTERIO DE TRANSPORTE Y 
OBRAS PUBLICAS 


DIRECCIÓN NACIONAL DE 
TOPOGRAFÍA 


MINISTERIO DE TRANSPORTE Y 
OBRAS PUBLICAS 
DIRECCION NACIONAL DE 
TOPOGRAFÍA 


Se hace saber a quienes interese, que por 
Resolución del Poder Ejecutivo N* 0265 de 
fecha 19 de enero de 2021, ha sido designada 
para ser expropiada, por causa de utilidad 
pública, declarándose urgente su ocupación, 
una fracción de terreno, para la Obra 
“Readecuación del trazado de Vía Férrea 
Montevideo - Paso de los Toros”, ubicada 
en la Localidad Catastral Canelones del 
Departamento de Canelones: 
Localidad Catastral Canelones del 
Departamento de Canelones: Padrón N* 1,822 
(p) urbano. 
Los antecedentes se hallan de manifiesto por 
el término legal en la Dirección Nacional de 
Topografía del Ministerio de Transporte y 
Obras Públicas, sita en la calle Rincón N* 575 
3er. Piso - Tel. 2915-79-33 - 2916-75-22 internos: 
20315 y 20316.- 
Departamento RRHH y Administrativos 
EDICTOS. 

Unica Publicación 
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MINISTERIO DE TRANSPORTE Y 
OBRAS PUBLICAS 
DIRECCION NACIONAL DE 
TOPOGRAFÍA 


Se hace saber a quienes interese, que por 
Resolución del Poder Ejecutivo N* 0264 de 
fecha 19 de enero de 2021, han sido designadas 


DiarioOficia/ | N* 30.612 - enero 26 de 2021 


AVISOS 57 


entre otras para ser expropiadas, por causa 
de utilidad pública, declarándose urgente su 
ocupación, varias fracciones de terreno, para 
la obra “By Pass de Rocha”, ubicadas en la 12. 
Sección Catastral del Departamento de Rocha: 
Primera Sección Catastral del Departamento 
de Rocha: Padrón N* 478; Padrón N* 3.459; 
Padrón N? 3.489; Padrón N? 14.813; Padrón N2 
24.576; Padrón N* 55.145; Padrón N?* 55.146; 
Padrón N? 63.626 y Padrón N* 66.489.- 
Los antecedentes se hallan de manifiesto por 
el término legal en la Dirección Nacional de 
Topografía del Ministerio de Transporte y 
Obras Públicas, sita en la calle Rincón N* 575 
3er. Piso - Tel. 2915-79-33 - 2916-75-22 internos: 
20315 y 20316.- 
Departamento RRHH y Administrativos 
EDICTOS. 

Unica Publicación 
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IIIIIEEEOEOEOT€ 
SS 


SS NOS 
INTENDENCIAS 


INTENDENCIA DE MONTEVIDEO 
Departamento de Planificación 
UNIDAD DE EXPROPIACIONES 


Se hace público y se notifica al Sres. 
Gabriel CHAMYAN STAMBUK, Alejandro 
CHAMYAN STAMBUK y la Sra. Adriana 
Natalie CHAMYAN STAMBUK y a todos 
aquellos que pudieran tener derechos reales 
o personales sobre el inmueble padrón N* 
170658 que el mismo ha sido designado 
para ser expropiado totalmente, con toma 
urgente de posesión, por Decreto de la Junta 
Departamental de Montevideo N* 37440 de 
fecha 14 de mayo de 2020 y por Resolución 
N* 2072/20 del Intendente de Montevideo de 
fecha 01 de junio de 2020, con destino a Cartera 
de Tierras, ubicado dentro de los límites del 
CCZ N? 6, Municipios E. 

El Expediente N* 2020-6402-98-000022, se 
encuentra de manifiesto en la Unidad de 
Expropiaciones en su edificio sede, 18 de julio 
1360, piso 10%, sector Soriano por el término 
de 10 (diez) días. 

09) (Cta. Cte.) 10/p 607 Ene 22- Feb 04 


INTENDENCIA DE MONTEVIDEO 
Departamento de Planificación 
UNIDAD DE EXPROPIACIONES 


Se hace público y se notifica a Sr. Gilberto 
SICCO BERRUTTT ; y a todos aquellos que 
pudieran tener derechos reales o personales 
sobre el inmueble padrón N.*172826 que el 
mismo ha sido designado para ser expropiado 
totalmente, con toma urgente de posesión, 
por Decreto de la Junta Departamental de 
Montevideo N* 37433 de fecha 14 de mayo de 
2020 y por Resolución N* 2082/20 del Intendente 
de de Montevideo de fecha 01 de junio de 2020, 
con destino Cartera de Tierras, ubicado dentro 
de los límite del CCZ N* 6, Municipio E. 

El Expediente N* 2020-6402-98-000038 se 
encuentra de manifiesto en la Unidad de 
Expropiaciones en su edificio sede, 18 de julio 
1360, piso 10%, sector Soriano por el término 
de 10 (diez) días. 

09) (Cta. Cte.) 10/p 606 Ene 22- Feb 04 


INTENDENCIA DE MONTEVIDEO 
Departamento de Planificación 
UNIDAD DE EXPROPIACIONES 


Se hace público y se notifica al Sres. 
Gabriel CHAMYAN STAMBUK, Alejandro 
CHAMYAN STAMBUK y la Sra. Adriana 
Natalie CHAMYAN STAMBUK y a todos 
aquellos que pudieran tener derechos reales 
o personales sobre el inmueble padrón N* 
170659 que el mismo ha sido designado 
para ser expropiado totalmente, con toma 
urgente de posesión, por Decreto de la Junta 
Departamental de Montevideo N* 37440 de 
fecha 14 de mayo de 2020 y por Resolución 
N? 2072/20 del Intendente de Montevideo de 
fecha 01 de junio de 2020, con destino a Cartera 
de Tierras, ubicado dentro de los límites del 
CCZ N? 6, Municipios E. 

El Expediente N* 2020-6402-98-000023, se 
encuentra de manifiesto en la Unidad de 
Expropiaciones en su edificio sede, 18 de julio 
1360, piso 10%, sector Soriano por el término 
de 10 (diez) días. 

09) (Cta. Cte.) 10/p 600 Ene 22- Feb 04 


a NACIONAL 
DE COMBUSTIBLES, ALCOHOL Y 
PORTLAND - ANCAP 


GERENCIA DE ABASTECIMIENTO 
LICITACIONES PUBLICAS 


LICITACIÓN PÚBLICA INTERNACIONAL 
N* 1600160400 - CONTRATACION DE 
SERVICIOS DE REMEDIACION AMBIENTAL 
EN PLANTA LA TEJA. 

Informamos que esta Administración ha 
resuelto prorrogar la fecha de apertura de la 
Licitación Pública de referencia para el día: 08 
de abril de 2021 a la hora 14:00 

En INTERNET: www.comprasestatales.gub. 


uy. £ 
Unica Publicación 
12) (Cta. Cte.) 1/p 706 Ene 26- Ene 26 


Montevideo, enero 26 de 2021 
Cumplimiento de la disposición del artículo 
30. de la ley N* 9.906 de 30 de diciembre de 
1939 de acuerdo con lo que se expresa en 
dicho artículo debe tenerse muy en cuenta la 
advertencia que se transcribe que figura en 
los correspondientes edictos que firman los 
respectivos Oficiales del Registro Civil: 

“En fe de lo cual intimo a los que supieren 
algún impedimento para el matrimonio 
proyectado lo denuncie por escrito ante esta 
Oficina haciendo conocer las causas y lo firme 
para que sea publicado en el “Diario Oficial” 
por espacio de ocho días como manda la ley.” 
Espaciolimitado atres días por la Ley N*9.906. 


ALVARO FELIPE ABELLA LÓPEZ, 27 años, 
soltero, ENFERMERO , URUGUAYO, lugar 
de domicilio LEZICA 6679 y ADRIANA 
ELIZABETH MARTINEZ DIAZ, 40 años, 
soltera, EMPLEADA, URUGUAYA, lugar de 
domicilio EL MISMO. 

Primera Publicación 
14) $ 584 3/p 708 Ene 26- Ene 28 


WILLIAM HERRERA CABRERA, 48 años, 
soltero, INGENIERO, CUBANO R/T, lugar de 
domicilio YI 1447 y ALINA BURGOS LICOR, 
52 años, soltera, INGENIERA, CUBANA, lugar 
de domicilio EL MISMO. 

Primera Publicación 
14) $ 584 3/p 693 Ene 26- Ene 28 


ALEJANDRO NELSON BERNHEIM FILER, 
51 años, divorciado, COMERCIANTE, 
URUGUAYO, lugar de domicilio AVENIDA 18 
DEJULIO 1516/901 y VERÓNICA LORELEY 
MACHADO SANCHEZ, 48 años, divorciada, 
LABORES, URUGUAYA, lugar de domicilio 
AVENIDA 18 DE JULIO 1516/901. 

Primera Publicación 
14) $ 584 3/p 707 Ene 26- Ene 28 


PABLO DANIEL FERRARO, 38 años, 
soltero, EMPLEADO, URUGUAYO, lugar de 
domicilio EULALIO PÉREZ 4865 y ANDREA 
NATALI ALVEZ PALERMO, 34 años, soltera, 
ENFERMERA, URUGUAYA, lugar de 
domicilio EULALIO PÉREZ 4865. 

Primera Publicación 
14) $ 584 3/p 694 Ene 26- Ene 28 


PABLO DANIEL BACIS MANEIRO, 36 años, 
divorciado, COMERCIANTE, URUGUAYO, 
lugar de domicilio PASAJE CENTRAL 4449, 
CERRO y ALICIA JOHANA GARCÍA CAÍNO, 
34 años, soltera, LABORES, URUGUAYA, 
lugar de domicilio PASAJE CENTRAL 4449. 
CERRO. 

Primera Publicación 
14) $ 584 3/p 683 Ene 26- Ene 28 
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CONRADO FERBER RIVERA, 29 años, soltero, 
INGENIERO AGRÓNOMO, URUGUAYO, 
lugar de domicilio RAMÓN MASINI3339/203 y 
MARÍA EUGENIA MALAQUINA AMESTOY, 
27 años, soltera, LIC. EN ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS, URUGUAYA, lugar de 
domicilio AYENIDA SARMIENTO 2404/401. 

Primera Publicación 
14) $ 584 3/p 682 Ene 26- Ene 28 


DIEGO BRUNO ESTELLANO HORNES, 28 
años, soltero, EMPLEADO, URUGUAYO, 
lugar de domicilio DR. FRANCISCO SOLANO 
LOPEZ 1769/104 y FLORENCIA ANANÍA 
ARROCHE, 27 años, soltera, EMPLEADA, 
URUGUAYA, lugar de domicilio DR. 
FRANCISCO SOLANO LOPEZ 1769/104. 

Primera Publicación 
14) $ 584 3/p 704 Ene 26- Ene 28 


RICHARD GARAY SOSA, 38 años, soltero, 
EMPLEADO, URUGUAYO, lugar de domicilio 
CUBA 4313 y MARÍA LAURA DECENA 
COLLADO, 33 años, soltera, LABORES, 
URUGUAYA, lugar de domicilio CUBA 4313, 

Primera Publicación 
14) $ 584 3/p 699 Ene 26- Ene 28 


RONALD TEJEDA QUIALA, 30 años, soltero, 
EMPLEADO, CUBANO, lugar de domicilio 
CERVANTES SAAVEDRA 3948 y SAIMY 
DE LA CARIDAD PÉREZ VALDÉS, 26 años, 
soltera, LABORES, CUBANA, lugar de 
domicilio CERVANTES SAAVEDRA 3948. 

Primera Publicación 
14) $ 584 3/p 690 Ene 26- Ene 28 


CÉSAR GERONIMO MIRATRIAS 
CUATTROCIOCHIK, 33 años, soltero, 
ECONOMISTA, VENEZOLANO, lugar de 
domicilio SAMUEL BLIXEN 4358 y MÓNICA 
FABIOLA REIDTLER FLEITAS, 35 años, 
soltera, TSU EN ADMINISTRACION, 
VENEZOLANA, lugar de domicilio SAMUEL 
BLIXEN 4358. 


Primera Publicación 
14) $ 584 3/p 686 Ene 26- Ene 28 


IN EXTREMIS 


ROQUE RAMOS SEVERO, 67 años, 
divorciado, JUBILADO, URUGUAYO, lugar 
de domicilio PRUSIA 2001 y MONICA 
ROSMARY SAQUIERES ARRUA, 43 años, 
soltera, LABORES, URUGUAYA, lugar de 
domicilio PRUSIA 2001. 

Primera Publicación 
14) (Sin Costo) 3/p 714 Ene 26- Ene 28 


DARIAN SÁNCHEZ GARCÍA, 29 años, 
soltero, EMPLEADO, CUBANA, lugar de 
domicilio HÉCTOR GUTIÉRREZ RUIZ 
1103/102 y DAMARIS BELKIS PADRÓN 
RODRIGUEZ, 28 años, soltera, MANICURA, 
CUBANA, lugar de domicilio HÉCTOR 
GUTIÉRREZ RUIZ 1103/102. 

Primera Publicación 
14) $ 584 3/p 709 Ene 26- Ene 28 


RODRIGO ANDRÉS SEGOVIA CEJAS, 25 
años, soltero, EMPLEADO, URUGUAYO, 
lugar de domicilio CNO. DEL APERO 2028 
y IRENE FERNÁNDEZ MIRANDA, 33 años, 
soltera, EMPLEADA, URUGUAYA, lugar de 
domicilio CNO. DEL APERO 2028. 

Primera Publicación 
14) $ 584 3/p 705 Ene 26- Ene 28 


JHON EXEQUIEL SILVA AGUIRRE, 22 
años, soltero, TRAB. INDEPENDIENTE, 
URUGUAYO, lugar de domicilio JUAN 
QUEVEDO 3904 y ARACELY YANINA 
SAYAGO RAMIREZ, 21 años, soltera, 
EMPLEADA, URUGUAYA, lugar de domicilio 
AVDA. PEDRO de MENDOZA 4677. 

Primera Publicación 
14) $ 584 3/p 692 Ene 26- Ene 28 


FABRICIO SILVA GUTIÉRREZ, 40 años, 
soltero, EMPLEADO, URUGUAYO, lugar 
de domicilio MARTÍN GARCÍA 1624/367 y 
KAREN GABRIELA DOMÍNGUEZ DE LOS 
SANTOS, 37 años, soltera, EMPLEADA, 
URUGUAYA, lugar de domicilio MARTÍN 
GARCÍA 1624/367. 

Primera Publicación 
14) $ 584 3/p 689 Ene 26- Ene 28 


Montevideo, enero 25 de 2021 
Cumplimiento de la disposición del artículo 
3o. de la ley N* 9.906 de 30 de diciembre de 
1939 de acuerdo con lo que se expresa en 
dicho artículo debe tenerse muy en cuenta la 
advertencia que se transcribe que figura en 
los correspondientes edictos que firman los 
respectivos Oficiales del Registro Civil: 

“En fe de lo cual intimo a los que supieren 
algún impedimento para el matrimonio 
proyectado lo denuncie por escrito ante esta 
Oficina haciendo conocer las causas y lo firme 
para que sea publicado en el “Diario Oficial” 
por espacio de ocho días como manda la ley.” 
Espacio limitado atres días por la Ley N*9.906. 


AGUSTÍN DE LEÓN CARDOZO, 33 años, 
soltero, CONTADOR, URUGUAYO, lugar 
de domicilio LUIS A. DE HERRERA1503/302 
y ROCIO MACHADO GADOLA, 31 años, 
soltera, CONTADORA, URUGUAYA, lugar 
de domicilio LA MISMA. 

14) $ 584 3/p 652 Ene 25- Ene 27 


SANTIAGO ANDRÉS ROMERO BELOSO, 
31 años, soltero, DISEÑADOR INDUSTRIAL, 
URUGUAYO, lugar de domicilio CHARRUA 
2263/07 y MARÍA INES ALONSO RUIZ, 30 
años, soltera, ABOGADA, URUGUAYA, lugar 
de domicilio CHARRÚA 2263/07. 

Primera Publicación 
14) $ 584 3/p 684 Ene 26- Ene 28 


RODRIGO NUÑEZ OTAROLA, 27 años, 
soltero, ESTUDIANTE, URUGUAYO, lugar 
de domicilio VALENCIA 1812 y JESSICA 
TERZIAN KERIKIAN , 26 años, soltera, 
ESCRIBANA PUBLICA, URUGUAYA, lugar 
de domicilio DR. PABLO EHRLICH 3877. 

Primera Publicación 
14) $ 584 3/p 723 Ene 26- Ene 28 


JOSÉ IGNACIO PIREZ CESARINO, 34 años, 
soltero, EMPLEADO, URUGUAYO, lugar de 
domicilio PRIMERO DE MAYO 90 B SANTA 
CATALINA y MARÍA XIMENA BARRETO 
ACOSTA , 32 años, soltera, LABORES, 
URUGUAYA, lugar de domicilio PRIMERO 
DE MAYO 90 B SANTA CATALINA . 

Primera Publicación 
14) $ 584 3/p 691 Ene 26- Ene 28 


JOSMÁN ARAQUE GALVIS, 35 años, soltero, 
EMPLEADO, VENEZOLANO RY/L, lugar de 
domicilio PAYSANDU 1520 y YARA MARIA 
MONTENEGRO MORA, 28 años, soltera, 
EMPLEADA, VENEZOLANA R/L, lugar de 
domicilio EL MISMO. 

14) $ 584 3/p 639 Ene 25- Ene 27 


ALEJANDRO DICCEA DELBUENO, 47 años, 
divorciado, EMPLEADO, URUGUAYO, lugar 
de domicilio EMILIO CASTELAR 4635/602 y 
CARMEN MARIELA RIVAS BELLO, 52 años, 
soltera, EMPLEADA, VENEZUELA, lugar de 
domicilio EL MISMO. 

14) $ 584 3/p 636 Ene 25- Ene 27 


PEDRO INCIARTE ZERBINO, 33 años, soltero, 
EMPLEADO, URUGUAYO, lugar de domicilio 
MINAS 1980 y LUCÍA MARÍA SORIANO 
PÉREZ, 29 años, soltera, CONTADORA 
PUBLICA, ARGENTINA N/U, lugar de 
domicilio MINAS 1980. 

14) $ 584 3/p 678 Ene 25- Ene 27 


DARIENS EMMANUEL ESTIGARRIBIA 
CENTURIÓN, 32 años, soltero, 
DESEMPLEADO , URUGUAYO , lugar 
de domicilio SALERNO 2412 y GLADYS 
ESTEFANIA CASAS DURÁN, 32 años, 
soltera, EMPLEADA, URUGUAYA, lugar de 
domicilio SALERNO 2412. 

14) $ 584 3/p 665 Ene 25- Ene 27 


YSMAIVETT KARINA CASTRO ROYERO, 25 
años, soltera EMPLEADA, VENEZOLANA, 
lugar de domicilio AVDA, 18 DE JULIO 1574/1 
y JOSE DANIEL DUNO VALERA, 29 años, 
soltero, EMPLEADO, VENEZOLANA, lugar 
de domicilio AVDA. 18 DE JULIO 1574/1. 

14) $ 584 3/p 637 Ene 25- Ene 27 


CRISTOFER DENIS GONZALEZ 
FERNANDEZ, 26 años, soltero, 
DESEMPLEADO, URUGUAYO, lugar de 
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domicilio ENRIQUE CASTRO 4321 y MARÍA 
del ROSARIO SUÁREZ GARCÍA, 40 años, 
soltera, EMPLEADA, URUGUAYA, lugar de 
domicilio ENRIQUE CASTRO 4321. 

14) $ 584 3/p 663 Ene 25- Ene 27 


LUIS EDGARDO GIORGETTA SILVA, 30 años, 
soltero, EMPLEADO, URUGUAYO, lugar 
de domicilio PINTOS CARDEIROS 5518 y 
CAMILA NOELIA GÓMEZ DÍAZ, 32 años, 
soltera, LABORES, URUGUAYA, lugar de 
domicilio PINTOS CARDEIROS 5518. 

14) $ 584 3/p 638 Ene 25- Ene 27 


FERNANDO LUIS GOMES MARTINEZ, 
36 años, soltero, empleado, uruguaya, lugar 
de domicilio Antonio Maria Marquez 5524 
y PATRICIA YOVANA DA LUZ PIREZ, 36 
años, divorciada, empleada, uruguaya, lugar 
de domicilio Antonio Maria Marquez 5524. 
14) $ 584 3/p 635 Ene 25- Ene 27 


MARIANA VICTORIA OLIVERA TORRES, 
33 años, soltera, LABORES, URUGUAYA, 
lugar de domicilio ACHAR 5391 y VÍCTOR 
ERNESTO HERNÁNDEZ SANTOS, 32 años, 
soltero, TRABAJADOR INDEPENDIENTE, 
URUGUAYO, lugar de domicilio ACHAR 
5391. 

14) $ 584 3/p 653 Ene 25- Ene 27 


CLARA BELÉN SANCHEZ CRAIGDALLIE, 
22 años, soltera, EMPLEADA, URUGUAYA, 
lugar de domicilio TOMAS GOMENSORO 
2849 y MATIAS DANIEL LOFFREDO 
OLIVERA, 24 años, soltero, EMPLEADO, 
URUGUAYO, lugar de domicilio TOMAS 
GOMENSORO 2849. 

14) $ 584 3/p 666 Ene 25- Ene 27 


proyectado lo denuncie por escrito ante esta 
Oficina haciendo conocer las causas y lo firme 
para que sea publicado en el “Diario Oficial” 
por espacio de ocho días como manda la ley.” 
Espacio limitado a tres días por la Ley N*9.906. 


LIBER CESAR HIRIGOYEN SÁNCHEZ, 38 
años, soltero, DOCENTE, URUGUAYO, lugar 
de domicilio ESTANISLAO LOPEZ4737/106 y 
VIRGINIA MAGNONE MACHADO, 49 años, 
soltera, ABOGADA, URUGUAYA, lugar de 
domicilio EL MISMO. 

Ultima Publicación 
14) $ 584 3/p 612 Ene 22- Ene 26 


NELSON LEONEL OLAVARRÍA PÉREZ, 38 
años, soltero, DESOCUPADO, URUGUAYO, 
lugar de domicilio BERNA 1716 y SOLEDAD 


ALBERTI GARCÍA, 37 años, soltera, 
DOCENTE, URUGUAYA, lugar de domicilio 
BERNA 1716. 


Última Publicación 
14) $ 584 3/p 597 Ene 22- Ene 26 


RICHARD DANIEL MARTINEZ PEREZ, 55 
años, divorciado, EMPLEADO, URUGUAYO, 
lugar de domicilio HOMERO 4005 APTO 4 y 
GLADYS BEATRIZ GARAY VIANA, 53 años, 
divorciada, LABORES, URUGUAYA, lugar de 
domicilio HOMERO 4005 APTO 4. 

Ultima Publicación 
14) $ 584 3/p 588 Ene 22- Ene 26 


IGNACIO NICOLAS AUSCARRIAGA 
SUAREZ, 23 años, soltero, EMPLEADO, 
ORIENTAL, lugar de domicilio EMILIANO 
ZAPATA 1818 y MELINA TAMARA RIVERO 
JACQUEZ, 19 años, soltera, EMPLEADO, 
IRIENTAL, lugar de domicilio EL MISMO. 

Ultima Publicación 
14) $ 584 3/p 598 Ene 22- Ene 26 


ROBERT ALEJANDRO MENDEZ CURBELO, 
38 años, divorciado, EMPLEADO, URUGUAYO 
, lugar de domicilio DEL FUERTE 5541 y 
ANGELA LORENA CARABALLO BENITEZ 
,27 años, soltera, EMPLEADA, URUGUAYA, 
lugar de domicilio DEL FUERTE 5541. 

Ultima Publicación 

14) $ 584 3/p 585 Ene 22- Ene 26 


NICOLÁS ALDABALDE PASCUALI, 36 años, 
soltero, EMPRESARIO, URUGUAYO, lugar de 
domicilio NINA 1909 y VALENTINA VARELA 
SILVERA, 32 años, soltera, DOCENTE, 
URUGUAYA, lugar de domicilio EL MISMO. 

Última Publicación 
14) $ 584 3/p 595 Ene 22- Ene 26 


GUALY MATHIAS ARRIZABALAGA 
SOSA , 29 años, soltero, DESOCUPADO, 
ORIENTAL, lugar de domicilio QUIJOTE 2767 
y VALENTINA ESTELA JARA GALLARDO, 
24 años, soltera EMPLEADA, ORIENTAL, 
lugar de domicilio EL MISMO. 

Ultima Publicación 
14) $ 584 3/p 584 Ene 22- Ene 26 


PABLO ADHEMAR NÚÑEZ FRACHIA, 42 
años, divorciado, EMPLEADO, URUGUAYO, 
lugar de domicilio SAN SALVADOR 1677 
APTO. 1 y LAURA KARINA BERMÚDEZ 
VÁZQUEZ, 46 años, soltera, EMPLEADA, 
URUGUAYA, lugar de domicilio SAN 
SALVADOR 1677 APTO. 1. 

14) $ 584 3/p 664 Ene 25- Ene 27 


ANGELINA ROMINA VIGNOLO DÍAZ, 35 
años, soltera, PSICÓLOGA, URUGUAYA, 
lugar de domicilio ECHEVARRIARZA 3374 
APTO. 203 y WÉLLINGTON RODRIGO 
BERENGUER GARÍN, 34 años, soltero, 
EMPRESARIO, URUGUAYO, lugar de 
domicilio ECHEVARRIARZA 3374 APTO. 203. 
14) $ 584 3/p 630 Ene 25- Ene 27 


Montevideo, enero 22 de 2021 
Cumplimiento de la disposición del artículo 
30. de la ley N* 9.906 de 30 de diciembre de 
1939 de acuerdo con lo que se expresa en 
dicho artículo debe tenerse muy en cuenta la 
advertencia que se transcribe que figura en 
los correspondientes edictos que firman los 
respectivos Oficiales del Registro Civil: 

“En fe de lo cual intimo a los que supieren 
algún impedimento para el matrimonio 


HORACIO MAXIMILIANO GONZALEZ 
URZI, 33 años, soltero, EMPLEADO, 
URUGUAYO, lugar de domicilio CIPRIANO 
MIRÓ 2791 y MARLEN BARRIENTOS 
HERNANDEZ, 36 años, soltera, 
MONOTRIBUTARIA, CUBANA, lugar de 
domicilio CIPRIANO MIRÓ 2791. 

Última Publicación 
14) $ 584 3/p 611 Ene 22- Ene 26 


RUBEN ALEXANDER LÓPEZ MENDOZA, 
21 años, soltero, EMPLEADO , URUGUAYO 
, lugar de domicilio GOES 2672 y BLAS 
ERNESTO MACHADO QUEVEDO, 31 años, 
soltero, EMPLEADO, CUBANO , lugar de 
domicilio COLÓN 1384/6. 

Última Publicación 
14) $ 584 3/p 609 Ene 22- Ene 26 


YANINA LASSERRE BORDAD, 30 años, 
soltera, docente, URUGUAYA, lugar de 
domicilio Pte. Giro 2472/2 y MARTÍN DÍAZ 
MARTÍNEZ, 33 años, soltero, docente, 
URUGUAYA, lugar de domicilio Pte. Giro 
2472/2. 

Ultima Publicación 
14) $ 584 3/p 589 Ene 22- Ene 26 


CHRISTIAN RUBEN RIPOLL GONZALEZ, 


26 años, soltero, PRODUCTOR 
AGROPECUARIO, URUGUAYO, lugar de 
domicilio RECONQUISTA 356/705 y SILVIA 
TAMARA PORTO ANDUJAR, 28 años, soltera, 
EDUCADORA en PRIMERA INFANCIA, 
URUGUAYA, lugar de domicilio HOCQUART 
1931/1. 

Ultima Publicación 
14) $ 584 3/p 587 Ene 22- Ene 26 


HUGO FERNANDO SOUZA DÍAS, 35 
años, soltero, FUTBOLISTA, URUGUAYO, 
lugar de domicilio PEDRO OLMIDA 2558 y 
MAYHARA CAMILA BORGES FERREIRA, 32 
años, soltera, LABORES, URUGUAYA, lugar 
de domicilio PEDRO OLMIDA 2558. 

Ultima Publicación 
14) $ 584 3/p 586 Ene 22- Ene 26 


FABIÁN ANDRÉS ROLÓN OJEDA, 30 
años, soltero, TÉCNICO ELECTRICISTA, 
URUGUAYO, lugar de domicilio ALBERTO 
ZUM FELDE 2240, BLOCK C, APTO 210 y 
SILVIA KARINA ARIAS DEVIASSE, 29 años, 
soltera, AUX. CONTABLE, URUGUAYA, lugar 
de domicilio ALBERTO ZUM FELDE 2240, 
BLOCK C, APTO 210. 


Última Publicación 
14) $ 584 3/p 583 Ene 22- Ene 26 


LUIS ABDON NEVES FERREIRA, 35 años, 
soltero, EMPLEADO, URUGUAYO, lugar de 
domicilio ELÍAS REGULES 5854 y LUCIA 
IRENE GARCIA TEJEDOR, 25 años, soltera, 
PSICÓLOGA, URUGUAYA, lugar de domicilio 
FRANCISCO MIRANDA 4363. 

Ultima Publicación 
14) $ 584 3/p 610 Ene 22- Ene 26 


SERGIO NOGUEIRA BLANCO , 59 años, 
divorciado, CANILLITA , URUGUAYO, 
lugar de domicilio DIONISIO ORIBE 3063/2 y 
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SILVIA LILIAAN MENDEZ ALZAMENDI, 53 
años, divorciada, EMPLEADA, URUGUAYA 
, lugar de domicilio DIONISIO ORIBE 3063/2. 

Ultima Publicación 
14) $ 584 3/p 592 Ene 22- Ene 26 
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REGISTRO DE DERECHOS DE AUTOR 


Sebastián Matías Pérez Pirez y Facundo Martín 
Forno Olivera, solicita la inscripción de la/s 
obra/s titulada/s: 
“No me cambies por na”, (Canción), de la/s 
cual/es se declara/n autores. 
Montevideo, 25 de enero de 2021. 

Unica Publicación 
17) $ 195 1/p 712 Ene 26- Ene 26 


Pablo Nicolás Núñez Cambón, solicita la 
inscripción de la/s obra/s titulada/s: 
“LOS 7 ELEMENTOS DE UNA 
DEMOCRACIA”, (Ensayo), de la/s cual/es se 
declara/n autor. 
Montevideo, 25 de enero de 2021. 

Unica Publicación 
17) $ 195 1/p 701 Ene 26- Ene 26 


Mariana Álvarez Leites; Valeria Rocha Pereyra, 
solicita la inscripción de la/s obra/s titulada/s: 
“Formación integral en Condición del Escpectro 
Autista. Tendiendo puentes hacia una sociedad 
inclusiva” (Proyecto de formación educativa), 
de la/s cual/es se declara/n Autoras. 
Montevideo, 22 de enero de 2021. 

Unica Publicación 
17) $ 195 1/p 687 Ene 26- Ene 26 


LACAPE S.R.L 


Contrato: 23/12/2020. 
Inscripción al Registro: 13/01/2021 Nro. 336 
Socios: Marcos LACAZE y Antonio LACAZE, 
50 cuotas cada uno 
Capital: $ 200.000 
Plazo: 30 años 
Domicilio: Montevideo 
Objeto: Mercado de Carnes 
Administración: Ambos socios en forma 
indistinta. , 

Unica Publicación 
22) $ 2576 1/p 719 Ene 26- Ene 26 


“GRUPO BÁRBARO S.R.L.” 


FECHA: 5/12/19 
REGISTRO: No. 9996/20 
SOCIOS: Sergey NYRKOV (57 cuotas) 
Sergey MENDOSA (3 cuotas) 
CAPITAL: $ 60.000 
PLAZO: 30 ANOS 
OBJETO: “Comercialización en todas sus 
formas de productos alimenticios y derivados”. 
ADMINISTRACION- REPRESENTACION: 
Sergey Nyrkov, exclusivamente 
DOMICILIO: Montevideo. _ 

Unica Publicación 
22) $ 2780 1/p 715 Ene 26- Ene 26 


FARMACIA LA SIERRA SRL 
Reactivación y Modificación 


Contrato: Piriápolis, 30/06/2020 
Inscripción: N* 9257 7/8/2020 
Socios. Claudia Rossi 
Mónica Rossi 
Nelson Rossi 
Plazo: 30 años (art. 166 ley 16.060). 
Unica Publicación 
22) 51898 1/p 703 Ene 26- Ene 26 


“EL AMERICANO S.R.L 


Contrato: 4/9/2020 
Inscripción: 16/09/2020 - N* 11,426 
Cedente: María Eugenia MANCILLA PEREZ, 
50 cuotas 
Cesionario: Andrés Enrique MIRANDA 
GORDILLO, 50 cuotas. 

Unica Publicación 
22) $ 1627 1/p 702 Ene 26- Ene 26 


HOSTEL EL ESPANOL SRL 


Cesión de Cuota: 23 de Octubre de 2020 
Inscripción número: 15441 18/11/20 
Socios/ cuotas: 
- Nelly Isabel Blanco Andujar (10) 
- Eliana Soledad Duarte Blanco (10) 
Administración y Representación: Nelly Isabel 
Blanco Andujar. o 

Unica Publicación 
22) $ 2508 1/p 700 Ene 26- Ene 26 


REFORMA 
GREEN DUCHESS KFT.- SUCURSAL 
URUGUAY 


Inscripción: N* 13721 - 26/10/2020 
Por Resolución de fecha 16 de setiembre de 
2020 la Casa Matriz resolvió modificar los 
representantes legales de la Sucursal: Centralis 
Uruguay S.A.S. y Rami Bashir Moh'd Khadra 
actuando conjuntamente. 

Unica Publicación 
22) $ 2780 1/p 695 Ene 26- Ene 26 


LEY 2904 


GRATTAROLA GONZALEZ JUAN MARCOS 
RUT 120257680013 prometió vender a 
“SERVICIOS BYMA S.I.L” RUT 120307400019 
el establecimiento comercial denominado 
“Family English Institute” que gira en el ramo 
de instituto de enseñanza de idiomas ubicado 
en la calle Av. España 1412 de Paysandú. 
ACREEDORES a la misma dirección. 

25) $ 3773 20/p 525 Ene 20- Feb 18 


ADMINISTRACIÓN NACIONAL 
DE USINAS Y TRASMISIONES 
ELÉCTRICAS - UTE 


UTE 

La Administración Nacional de Usinas y 
Trasmisiones Eléctricas, de acuerdo a lo 
establecido por el Decreto - Ley N* 14.694, 
del 1* de setiembre de 1977 y conforme a lo 
dispuesto por la Ley N* 9.722 de fecha 18 
de noviembre de 1937 y los artículos 100 y 
siguientes del Decreto 278/002 de fecha 28 de 
junio de 2002, hace saber que su Directorio, 
por Resolución N* 20.-922 de fecha 11 de 
junio de 2020, designó los inmuebles que 
serán afectados por el tendido de la línea 
de conducción de energía eléctrica de 150 
kV denominada ” Estación La Plata (PLA) 
- Estación Francisco Veira (FVE)” en los 
departamentos de Lavalleja y Maldonado, 
los que quedarán sujetos a las siguientes 
servidumbres, con el alcance que fijan las 
disposiciones citadas: 

a) de ocupación definitiva del área necesaria 
para las torres, mástiles y soportes de cualquier 
clase y dimensión; 

b) de limitación del derecho de uso y goce, 
en la forma y con la amplitud que resulten 
necesarias para los fines expresados, para la 
seguridad en general y para la especial de las 
obras y cables aéreos. 

A esos efectos se estableció una franja cuyo eje 
coincide con el de la línea, que estará afectada 
por las servidumbres previstas por los literales 
B) y O) del art. 1? del Decreto - Ley 10.383 del 
13 de febrero de 1943 y que tendrá un ancho 
de (60) sesenta metros. 

Dentro de esa zona, la construcción, 
subsistencia o modificación de edificios de 
cualquier índole, instalaciones, maquinaria, 
antenas, molinos, depósitos de combustible 
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o cualesquiera clase de obras, la permanencia 
o plantación de árboles que hayan llegado a 
una altura que se considere peligrosa o que 
factiblemente la alcancen, la explotación del 
suelo o subsuelo en forma que se considere 
peligrosa o inconveniente - entre otras 
hipótesis - podrán dar lugar al ejercicio 
de las atribuciones conferidas a UTE por 
las disposiciones citadas, entre las que se 
incluye las prohibiciones y limitaciones 
que se considere necesarias respecto a todo 
aquello que, dentro de tales zonas, pueda 
afectar o se repute inconveniente para la 
seguridad en general y para la especial de los 
cables, mástiles, torres y demás elementos 
constitutivos de la línea e instalaciones anexas, 
O para el buen funcionamiento del servicio 
público de electricidad - sin perjuicio del 
derecho a la indemnización que por los daños 
y perjuicios que sean consecuencia directa, 
inmediata y necesaria de las servidumbres, 
conforme a lo previsto por el art. 2? del Decreto 
Ley 10.383. Asimismo, no podrá instalarse 
depósitos de explosivos a una distancia menor 
de ciento cincuenta (150) mts. del eje de la 
línea y, dentro de esa misma zona, el empleo 
de barrenos o la realización de cualquier otro 
tipo de explosiones deberá ser previamente 
sometido a la consideración de UTE, la que 
podrá condicionar el otorgamiento de su 
imprescindible autorización al cumplimiento 
de ciertos requisitos cuya determinación 
corresponderá a los Profesionales 
encomendados por sus reparticiones 
competentes. Los inmuebles afectados por 
estas servidumbres aparecen señalados en 
los respectivos planos parcelarios que, junto 
con el tenor de las disposiciones citadas que 
correspondan, se encuentran de manifiesto 
por el término legal en la Sub-Gerencia 
Asuntos Industriales, UTE - Palacio de la 
Luz, Paraguay N* 2431, 4* piso, ventanilla 
403, Montevideo y en los Juzgados de Paz 
competentes individualizados por su número 
de padrón y por sus posibles propietarios en 
la nómina siguiente: 

1? SECCION CATASTRAL DEL 
DEPARTAMENTO DE LAVALLEJA 

N* DE PADRON, POSIBLES 
PROPIETARIOS; 

16456, ACOSTA CASAS, CARLOS ALBERTO 
Y PATRON DE LORENZO, ALICIA SILVIA; 
16455, PEDEMONTE JORGE, DANIEL 
PABLO; 

8483, CACERES MARGARITA. UMPIERREZ 
CACERES WALTER PABLO, MARIA 
HUERTO, LILIA MYRIAM EUGENIA, MARIA 
ANGELICA, WASHINGTON EUSTAQUIO Y 
DELTA PAULA 
5041, CACERES MARGARITA. UMPIERREZ 
CACERES WALTER PABLO, MARIA 
HUERTO, LILIA MYRIAM EUGENIA, MARIA 
ANGELICA, WASHINGTON EUSTAQUIO Y 
DELTA PAULA; 
4604, SILVA GLADYS Y PORTA SILVA, 
MIGUEL ANGEL Y LAURO ANTONIO; 
4977, DREYFRUS EDUARD Y BANDYS 
MARCELA; 

12415, MOTTA BOUTUREIRA, LUAR 
ALEJANDRO Y VITOLA GIANNINA; 

4984, BAYARDO ZULMA Y RODRIGUEZ 
HUELMO, WASHINGTON ARIEL; 

12412, PORTA ABADIA, MARIA EMA; 
5019, PEREIRA DIAZ, JUAN RUBEN; 

5002, BERASATEGUI LOPEZ, ALICIA ISABEL 
Y BOTASINI PEREZ, DANIEL ALBERTO; 
5052, PEREIRA DIAZ, JUAN RUBEN; 


5047, DERECHOS POSESORIOS: UMPIERREZ 
GOMEZ, EDUARDO MIGUEL; 

5134, DERECHOS POSESORIOS: UMPIERREZ 
GOMEZ, EDUARDO MIGUEL; 

5023, PEREIRA DIAZ, JUAN RUBEN Y 
BAUBETA, BLANCA; 

5017, BLATT, ROBERTO JOSE; 

13511, SILVA ETCHART, NELLY FRANCISCA; 
5003, SILVA ETCHART, NELLY FRANCISCA; 
4964, ASERAL S.A.; 

4931, ASERAL S.A.; ] 
5015, DE URTUBEY ARTEAGA, AGUSTÍN 
OSCAR Y ESTRADA MASCHWITZ, 
MARGARITA MATILDE CAROLA; 

19032, BAUBETA ARCE, BLANCA ESTHER; 
5020, BARBOZA HENRY, LAURA, 
ALEJANDRA, PABLO Y GREGORIO; 

12142, PEREZ TECHERA, JESÚS MARIA Y 
HERNANDEZ, LILIAN; 

5036, PEREZ TECHERA, JESUS MARIA Y 
HERNANDEZ, LILIAN; 

14956, BAEZ NUÑEZ, AZUCENA 
ELIZABETH; 

11059, PEREZ CHIRIBAO, JESUS LORENZO, 
JOSE MAXIMO, MIGUEL ANGEL, 
PANTALEÓN MAURO Y JUAN FRANCISCO; 
12692, RODRIGUEZ GOMENDIO, LUCIANO; 
5042, BAEZ NUÑEZ, AZUCENA ELIZABETH; 
13263, PEREZ RIERA, IRMA ÁLIDA; 

17453, ROBAINA ALONSO, BIBIANO NELIO; 
17452, ROBAINA ALONSO, GLORIA ISABEL; 
5715, CÁCERES MARGARITA. UMPIERREZ 
CÁCERES WALTER PABLO, MARIA 
HUERTO, LILIA MYRIAM EUGENIA, MARIA 
ANGÉLICA, WASHINGTON EUSTAQUIO Y 
DELTA PAULA. 

22 SECCIÓN CATASTRAL DEL 
DEPARTAMENTO DE LAVALLEJA 

N* DE PADRON, POSIBLES PROPIETARIOS; 
18082, UTE GENERACIÓN EÓLICA MINAS 
S.A. 
18081, CONTI RAFOLS GIOVANNA Y 
BOZZOLASCO ENRIQUE; 

18847, UMPIERREZ FURTADO, TAMMARA; 
18849, UMPIERREZ FURTADO, CAROL INES; 
18846, UMPIERREZ FURTADO, CLAUDIA 
MARIANA; 

18848, UMPIERREZ FURTADO, YENNY 
SANDRA; 

3843, LEQUERICA XIMENEZ, TERESITA LIA; 
11936, BORDEAZUL S.A.; 

5404, PIEDRAHITA CARABALLO ELISA 
CONCEPCIÓN, MARÍA JUDITH, CARMELO 
BIBIANO; 

3846, BAUBETA GUTIERREZ IRIS MABEL, 
PALAVECINO PESCA, MARIA JACQUELINE, 
PALAVECINO ERRAZQUIN, SHIRLEY 
LOURDES; 

18938, LEQUERICA XIMENEZ, TERESITA 
LIA; 

18939, PROMITENTE ADQUIRENTE: 
LORENZO GORGOROSO, ANIBAL 
NICANOR Y SERGIO DANIEL. PROMITENTE 
ENAJENTANTE: LEQUERICA XIMENEZ, 
TERESITA LIA. 

52 SECCIÓN CATASTRAL DEL 
DEPARTAMENTO DE LAVALLEJA 

18972, MOREIRA UMPIERREZ, WILMA 
LUISA. ) 
22 SECCIÓN CATASTRAL DEL 
DEPARTAMENTO DE MALDONADO 
25636, R DEL SUR S.A.. 

42 SECCIÓN CATASTRAL DEL 
DEPARTAMENTO DE MALDONADO 
5207, USUFRUCTO: CÁCERES MASSA, 
MARGARITA EPIFANIA. NUDA 
PROPIEDAD: UMPIERREZ CÁCERES, 


WALTER PABLO, MARIA ANGÉLICA, 
WASHINGTON EUSTAQUIO; y 
21329, CACERES, LEONEL MELITON Y 
CASANAS LIMMEY; 

8539, DUTRA RODRIGUEZ, ELBIA 
DOMINGA, RUBEN ERNESTO Y NESTOR 
NICOLAS; 

24753, LMAT URUGUAY HOLDINGS S.R.L.; 
24755, PRESLEY S.A.; 

24756, PRESLEY S.A.; 

3895, ARROYO SERENO S.A.; 

3907, SCHIAVO DE LEON, ROBERTO 
FRANCISCO; y 

24162, SCHIAVO DE LEON, ROBERTO 
FRANCISCO; 

9767, ROBAINA PLADA, ANDREA PAOLA; 
15811, NO SURGE INFORMACION; 

3910, CABRERA ROBAINA, MARILIN 
JANETTE; 

26922, NIEVES MACHADO, ZUNILDA CRUZ. 
FURTADO NIEVES, ALDA ELIZABETH, 
MARIA ADELA Y ADRIAN JESUS; 

6949, ROBAINA PLADA, ANDREA PAOLA, 
9880, BRITOS NUNEZ, NIVERT CIPRIANO; 
9879, BRITOS NUNEZ, NIVERT CIPRIANO; 
8863, NO SURGE INFORMACION; 

9877, NO SURGE INFORMACION; 

9876, NO SURGE INFORMACION; 

3950, DONIFER S.A.; 

9765, FERNANDEZ, SANDRA LIA, CASTRO, 
CARLOS MARTIN, BASTERL EDUARDO 
ADOLFO Y SORIANO, CECILIA INES; 
9764, BOCA DEL CIELO S.A.; 

25361, BOCA DEL CIELO S.A.; 

25360, BOCA DEL CIELO S.A.; 

3723, PARADA PIRIZ, JOSE EURICO; 

26236, BOCA DEL CIELO S.A.; 

3948, MAIDANA PEREZ, CEDELINA; 

6103, BOCA DEL CIELO S.A.; 
3940, TECHERA FERNANDEZ, JULIO CESAR 
Y PIRIZ, MABEL; 

19666, LOS ALAMOS S.A.; 

3939, LOS ALAMOS S.A.; 

22893, UMPIERREZ DONATE, DELCIO 
JOAQUIN; 

22894, UMPIERREZ DONATE, DELCIO 
JOAQUIN; 

22892, GALEANO SUSSANICH, SEBASTIAN; 
3935, GALEANO SUSSANICH, SEBASTIAN; 
12538, NO REGISTRA INFOMACION; 
23577, SUAREZ QUINTANA, JUSTO 
HERIBERTO; 

23578, ARRILLAGA BOVE, AGUSTINA 
Y GARAYALDE VARELA, FRANCISCO 
ALEJANDRO. 

Los inmuebles están sometidos también a las 
servidumbres establecidas para otras obras 
públicas que han sido declaradas vigentes 
para ésta en cuanto sean aplicables, además 
de las de estudio y ocupación temporaria (art. 
19, lit.C) del DL.10.383) notificables en la forma 
respectiva. Este aviso se publica a los efectos 
de lo dispuesto por el art. 3% del D.L.10.383 y 
art. 4 de la Ley 9.722 de fecha 18 de noviembre 
de 1937, quedando en consecuencia citados y 
notificados a todos los efectos, los propietarios, 
poseedores, titulares de otros derechos reales 
sobre los expresados inmuebles, arrendatarios, 
comodatarios y ocupantes a cualquier título de 
los mismos, que no hayan sido ya notificados 
en forma personal de la afectación de los 
inmuebles a los que están relacionados a las 
servidumbres establecidas en favor de la línea 
que se menciona. La presente publicación se 
considera única y suficiente notificación a 
todos los efectos establecidos en las normas 
antes referidas. 
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Las oposiciones u observaciones, recursos etc. 
se deducirán por escrito, y deberán presentarse 
en la Subgerencia de Asuntos Industriales de 
la Gerencia de Área Asesoría Técnico - Jurídica 
de UTE (Paraguay 2431 - Piso 4* Oficina 
403 - Montevideo) o ante el Juzgado de Paz 
Competente, desde donde se lo remitirá a UTE. 
UTE 
Sub-Gerencia de Asuntos Industriales 
Gerencia de Área Asesoría Técnico - Jurídica. 
Primera Publicación 
27) (Cta. Cte.) 10/p 667 Ene 26- Feb 08 


La Administración Nacional de Usinas y 
Trasmisiones Eléctricas, de acuerdo a lo 
establecido por el Decreto - Ley N* 14.694, 
del 1* de setiembre de 1977, y conforme a 
lo dispuesto por la Ley N* 9.722, de 18 de 
noviembre de 1937, y los artículos 100 y 
siguientes del Decreto 278/02 de fecha 28 de 
junio de 2002, hace saber que u Directorio 
dictó la Resolución 20.-1729 del 17 diciembre 
de 2020, vinculada al tendido de la línea de 
conducción de energía eléctrica de 150 Kv 
“ESTACION SALTO B -ESTACION SALTO 
GRANDE” que quedarán sujetos a las 
siguientes servidumbres, con el alcance que 
fijan las disposiciones citadas: 

a) de ocupación definitiva del área necesaria 
para las torres, mástiles y soportes de cualquier 
clase y dimensión; 

b) de limitación del derecho de uso y goce, 
en la forma y con la amplitud que resulten 
necesarias para los fines expresados, para la 
seguridad en general y para la especial de las 
obras y cables aéreos. 

A esos efectos se estableció una franja cuyo eje 
coincide con el de la línea, que estará afectada 
por las servidumbres previstas por los literales 
B) y O) del art. 1? del Decreto - Ley 10.383 del 
13 de febrero de 1943 y que tendrá un ancho 
de (60) sesenta metros. 

Dentro de esa zona, la construcción, 
subsistencia o modificación de edificios de 
cualquier índole, instalaciones, maquinaria, 
antenas, molinos, depósitos de combustible 
o cualesquiera clase de obras, la permanencia 
o plantación de árboles que hayan llegado a 
una altura que se considere peligrosa o que 
factiblemente la alcancen, la explotación del 
suelo o subsuelo en forma que se considere 
peligrosa o inconveniente - entre otras 
hipótesis -, podrán dar lugar al ejercicio 
de las atribuciones conferidas a UTE por 
las disposiciones citadas, entre las que se 
incluye las prohibiciones y limitaciones 
que se considere necesarias respecto a todo 
aquello que, dentro de tales zonas, pueda 
afectar, o se repute inconveniente para, la 
seguridad en general y para la especial de los 
cables, mástiles, torres y demás elementos 
constitutivos de la línea e instalaciones 
anexas, O para el buen funcionamiento 
del servicio público de electricidad - sin 
perjuicio del derecho a la indemnización 
que por los daños y perjuicios que sean 
consecuencia directa, inmediata y necesaria 
de las servidumbres, conforme a lo previsto 
por el art.2* del D.-L.10.383. Asimismo, no 
podrá instalarse depósitos de explosivos 
a una distancia menor de ciento cincuenta 
(150) mts. del eje de la línea y, dentro de 
esa misma zona, el empleo de barrenos 
O la realización de cualquier otro tipo 
de explosiones deberá ser previamente 


sometido a la consideración de UTE, la 
que podrá condicionar el otorgamiento 
de su imprescindible autorización al 
cumplimiento de ciertos requisitos 
cuya determinación corresponderá a los 
Profesionales encomendados por sus 
reparticiones competentes. 

Losinmuebles afectados por estas servidumbres 
aparecen señalados en los respectivos planos 
parcelarios que, junto con el tenor de las 
disposiciones citadas que correspondan, se 
encuentran de manifiesto por el término legal 
en la Sub-Gerencia Coordinación Industriales. 
UTE - Palacio de la Luz, Paraguay N* 2431, 4* 
piso, Montevideo- y en los Juzgados de Paz 
competentes individualizados por su número 
de padrón y por sus propietarios: ) 
INMUEBLES AFECTADOS DE LA 3 SECCION 
CATASTRAL DEPARTAMENTO DE SALTO 
4102, Cooperativa Agraria De Responsabilidad 
Limitada De Salto CALSAL; 

4515, Fiduciaria Compañía Administradora 
De Recuperación De Activos Administradora 
DeFondos De Inversión S.A Fideicomitente 
BROU; 

4287, Fiduciaria Compañía Administradora 
De Recuperación De Activos Administradora 
De Fondos De Inversión S.A Fideicomitente 
BROU; 

4708, Fiduciaria Compañía Administradora De 
Recuperación De Activos Administradora De 
Fondos De Inversión S.A. Fideicomitente Brou 
10540, No Registra Información; 

10302, Cooperativa Agraria De Responsabilidad 
Limitada De Salto” CALSAL; 

32860, No Registra Información; 

37881, No Registra Información; 

32825, No Registra Información. 
INMUEBLES DESAFECTADOS DE 
LA 3 SECCION CATASTRAL DEL 
DEPARTAMENTO DE SALTO Y LOCALIDAD 
CATASTRAL SALTO. 

4135, Ministerio de Transporte y Obras 
Públicas; 

6981, Roberto Sigifrido Salvo Ribolla y 
Elizabeth Lourdes Curbelo Lopez; 

28884, Reinaplan S.A.; 

21797, Jorge Sevrini Gallino, Maria Villamor, 
Elida Schiavi, Gonzalo, Federico, Santiago y 
Andrea Sevrini Schiavi. 

Los inmuebles están sometidos también a las 
servidumbres establecidas para otras obras 
públicas que han sido declaradas vigentes 
para ésta en cuanto sean aplicables, además 
de las de estudio y ocupación temporaria 
(art. 1, lit. C) del DL.10.383), notificables en 
la forma respectiva. Este aviso se publica a 
los efectos de lo dispuesto por el art. 3* del 
D.L.10.383, quedando en consecuencia citados 
y notificados los propietarios, poseedores, 
titulares de otros derechos reales sobre 
los expresados inmuebles, arrendatarios, 
comodatarios y ocupantes a cualquier título de 
los mismos, que no hayan sido ya notificados 
en forma personal de la afectación de los 
inmuebles a los que están relacionados a las 
servidumbres establecidas en favor de la línea 
que se menciona. 

Las oposiciones u observaciones se deducirán 
por escrito, que habrá de ser presentado 
directamente en la Subgerencia de 
Coordinación Asuntos Industriales de la 
Gerencia de Area Asesoría Técnico - Jurídica 
de UTE (Paraguay 2431 - Piso 4* Oficina 
406 - Montevideo) o ante el Juzgado de Paz 
Competentes, desde donde se lo remitirá a 
UTE. 


UTE 

Sub-Gerencia Coordinación Industriales 
Gerencia de Área Asesoría Técnico - Jurídica. 
27) (Cta. Cte.) 10/p 269 Ene 14- Ene 27 
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ADMINISTRACIÓN DE LAS OBRAS SANITARIAS DEL ESTADO - OSE 


pública de saneamiento en la referida zona. 


conexión correspondiente. 


% 


AER ERRE 
í 
ha 


ADMINISTRACIÓN DE LOS 
SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO 


CENTROS DEPARTAMENTALES DE 
SALUD PUBLICA 


CENTRO DEPARTAMENTAL DE 
PAYSANDU 


HOSPITAL ESCUELA DEL LITORAL: 
“Don Luis Galán y Rocha” 
CENTRO DEPARTAMENTAL DE SALUD 
- A.S.S.E.- PAYSANDU 


Se notifica a SERVIPAY S.R.L. en expediente 
Ref. 29/068/1/877/2018/0/0: 

A) la Resolución del Directorio de ASSE N* 
5049/2020 de fecha 13 de Noviembre de 2020 
que Resolvió: 

19) Levantar el efecto suspensivo de los recursos 
interpuestos por los Sres. Gualberto González 
y Mauro Vettorazzi en representación de 
la Cooperativa UNIFICACIÓN, contra la 
Resolución N* 982/2018 de fecha 21/03/2018 
dictada por el Directorio de A.S.S.E., por la 
cual se adjudicó la Licitación Pública N* 6/2017 
“Contratación de Servicio de Vigilancia” con 
destino al Centro Departamental de Paysandú 
a la empresa SERVIPAY SRL. 

Y B) la Resolución del Directorio de ASSE N* 
5050/2020 de fecha 13 de Noviembre de 2020 
que Resolvió: 

1%) Rescindir unilateralmente el contrato 
con la empresa SERVIPAY S.R.L. por 
incumplimiento grave de su obligación en 


| | 


Comunicado de interés para los clientes de la Ciudad de 
Paysandú- calle Joaquín Suarez Diagonal 500 hasta Francisco Bicudo. 


OSE notifica por este medio a los propietarios y promitentes compradores de inmuebles | 
ubicados en la calle: Joaquín Suarez desde calle Diagonal 500 hasta calle Francisco Bicudo; ; 
ciudad de Paysandú, Departamento de Paysandú, que se ha construido y habilitado la red ¡ 


La ley 18840 establece la obligatoriedad de la conexión a las redes públicas de saneamiento 
para los inmuebles con frente a las mismas. A los efectos de evitar futuras sanciones, se Ñ 
solicita a los propietarios y promitentes compradores, de los inmuebles comprendidos en ¿ 
la zona indicada, que concurran a los Centros de Servicios de OSEÉ a iniciar el trámite de | 


Por consultas sobre su propiedad ingrese a: Ñ 
http://www.ose.com.uy/saneamiento/ley-de-obligatoriedad-de-conexion-al-saneamiento ¡ 


Por más información dirigirse al Centro de Servicio de la localidad, Oficinas Centrales | 
de OSE en Montevideo o a través de 0800 1871 o desde su celular al 1871. : 


27) (Cta. Cte.) 3/p 594 Ene 25- Ene 2 


el marco de la Licitación Pública N* 6/2017 
para la Contratación de Servicio de Vigilancia 
con destino al Centro Departamental de 
Paysandú. 
Paysandú, 21 de Enero de 2021. DR. GUSTAVO 
CURBELO, DIRECTOR DEL CENTRO 
DEPARTAMENTAL DE SALUD - A.S.S.E.- 
PAYSANDU 
Dr. Gustavo Curbelo 
Director H.E.L. 
ASSE - Hospital Paysandú. 

Unica Publicación 
27) (Cta. Cte.) 1/p 641 Ene 26- Ene 26 


S 
INTENDENCIAS 


INTENDENCIA DE MONTEVIDEO 
ESCRIBANÍA 


Se notifica que de acuerdo a lo que resulta 
del expediente número 2018-5420-98-000078, 
radicado en el Servicio de Escribanía de la 
Asesoría Jurídica y en aplicación del artículo R 
101 del Volumen II del Digesto Departamental, 
se ha dispuesto remitir este expediente al 
Equipo Técnico Contencioso General, a 
efectos de: A)intimar judicialmente a: Elena 
Miriam Macarenhas Casaña adjudicataria 
y herederos de Sabino Da Silva, el pago de 
UR 47 correspondientes a cuotas vencidas de 
la vivienda sita en Costanera número 3582, 
Barrio Marconi, y eventualmente iniciar las 


acciones judiciales tendientes a la recuperación 
e la misma. B) Previamente notifíquese en el 

domicilio y por edictos. 

27) (Cta. Cte.) 3/p 681 Ene 25- Ene 27 


INTENDENCIA DE MONTEVIDEO 
MUNICIPIO C 


Se notifica a la empresa Samel Ingeniería y 
Construcciones SRL que se debe presentar 
el las oficinas del Centro Comunal Zonal 
N? 3 ubicadas en Dgo Aramburú 1575 entre 
Marcelino Sosa y Avda Gral Flores en un plazo 
de 3 días hábiles. 

27) (Cta. Cte.) 3/p 656 Ene 25- Ene 27 


GRAN PEDRO S.A. 
CONVOCATORIA ACREEDORES 
(Art, 294 ley 16.060) 


La asamblea general extraordinaria de 
accionistas de GRAN PEDRO S.A., celebrada el 
14/01/2021 que continuó por cuarto intermedio 
el 22/01/2021, resolvió reducir el capital 
integrado a $ 738.667.464. La documentación 
está a disposición en la sede social y se convoca 
a los acreedores a deducir oposiciones en el 
plazo de 30 días desde la última publicación. 

Primera Publicación 
28) $ 44067 10/p 722 Ene 26- Feb 08 


LLANO LARGO S.A. 
REDUCCIÓN CAPITAL 


Asamblea Extraordinaria 4/1/2021 
Documentación en Luis Alberto de Herrera 
1248, Torre 3, oficina 159, Montevideo. 

28) $ 13559 10/p 645 Ene 25- Feb 05 


ASTILUN S.A. 
Reducción de Capital 


Asamblea General Extraordinaria del 11 de 
diciembre de 2019 resolvió reducir el capital 
integrado mediante rescate de acciones por 
un monto de $ 65.146.863, 

Se convoca a acreedores deducir oposición 
en el plazo de 30 días a partir de la última 
publicación. 

Documentación en Juncal 1327 apto. 2101, 
Montevideo. 

28) $ 36610 10/p 579 Ene 21- Feb 03 


LOS FRESNOS DE SORIANO 
SOCIEDAD ANONIMA 
Reducción de Capital 
Artículo 294, ley 16.060 


La asamblea general extraordinaria de 
accionistas celebrada el 4 de enero de 2021, 
resolvió la reducción voluntaria del capital 
integrado. 
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Acreedores: plazo para oposición, 30 días, a 
contar desde la última publicación. 
Documentación: Avda. Italia 6282, Montevideo. 
28) $ 33898 10/p 574 Ene 21- Feb 03 


AUTOMOTORES MOTOR HAUS SA 
Reducción Capital Integrado 


Por Asamblea Extraordinaria de Accionistas 
celebrada en Montevideo en enero de 2021, 
se resolvió Reducción voluntaria con rescate 
de acciones. 

Acreedores: oposiciones 30 días desde la 
última publicación 

Documentación a disposición: Héctor Miranda 
2361, of 306. 

28) $ 29152 10/p 468 Ene 19- Feb 01 


FCC URUGUAY S.A. 
Art. 294 Ley 16.060 


Asamblea del 10/12/2020. 

Rescate de Acciones. Nuevo Capital Integrado 
$ 56.896,953.- 

Documentación a disposición de acreedores 
en Ruta 102 Km. 25.500, Colonia Nicolich, 
Departamento de Canelones. 

Oposiciones, en el plazo de 30 días desde 
última publicación. 

28) $ 29152 10/p 460 Ene 19- Feb 01 


ETERMAX HOLDINGS S.A. 
Reducción de Capital. 


Por Asamblea Extraordinaria de Accionistas 
celebrada en Montevideo los 30 días del mes 
de noviembre de 2020, se resolvió reducción 
voluntaria del capital integrado. 

Se convoca a los Señores Acreedores a deducir 
oposición en el plazo de 30 días a partir de la 
última publicación. 

La documentación estará a disposición en Luis 
Alberto de Herrera 1248 WTC II oficina 811, 
de 10:00 a 16:00 hs. 

El Directorio. 

28) $ 49491 10/p 394 Ene 15- Ene 28 


Cantidad de avisos de fecha 26/01/2021 
publicados en esta edición: 36. 
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COMISIÓN DE APOYO DEL SERVICIO NACIONAL DE SANGRE 
Estados Financieros al 31 de diciembre de 2017 


"4 


Estado de Resultados y otros Resultados Integrales 
Por el período comprendido entre 1* enero de 2016 y 31 de diciembre 


Estado de Situación Financiera al 31 de diciembre de 2017 de 2016 
ACTIVO 31/12/2017 31/12/2016 Ejercicio Ejercicio 
$ $ 01/01/17 al 01/01/16 al 
Activo Corriente 31/12/17 31/12/16 
Disponibilidades 6.075.463 74,779 $ $ 
Créditos 0 2.450.000 
RESULTADO DEL EJERCICIO 5.919.059 11.646.259 
Total Activo Corriente 6.075.463 2.524.779 
OTROS RESULTADOS INTEGRALES 0 0 
TOTAL ACTIVO 6.075.463 2.524.779 RESULTADOS INTEGRALES 5.919.059 11.646.259 
PASIVO 
Pasivo Corriente 
Deudas Diversas 3.030.704 4.776.945 María del Lourdes Viavo 
Eurectora 
Total Pasivo Corriente 3.030.704 4.776.945 
TOTAL PASIVO 3.030.704 4.776.945 
PATRIMONIO 
Patrimonio 
Resultados Acumulados (2.874.300) (13.898.425) 
Resultado del Ejercicio 5.919.059 11.646.259 IRUNAL DUE CUENTAS 
TOTAL PATRIMONIO 3.044.759 (2.252.166) Montevideo, 23 de diciembre de 2020 
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 6.075.463 2.524.779 


Señora Directora de la 
Comisión de Apoyo del 
Servicio Nacional de Sangre 
Dra. Ma. De Lourdes Viano 


Marí a ares Y ¿tano 


E.E. 2020-17-1-0002662 
Ent. N* 1970/2020 
Oficio N? 5474/2020 


Estado de Resultados 
Por el período comprendido entre 1* enero de 2017 y 31 de diciembre Transcribo la Resolución N* 2558/2020 adoptada por este Tribunal en 
de 2017 su acuerdo de fecha 16 de diciembre de 2020: 
“VISTO: los estados financieros formulados por la Comisión de Apoyo 
del Servicio Nacional de Sangre correspondientes al ejercicio finalizado 


Ejercicio. Ejercicio. el 31 de diciembre de 2017; 
OOVITaL EMPIOR RESULTANDO: 1) que dichos estados fueron remitidos al Tribunal 


de Cuentas con fecha 15/06/2020 a efectos de su visación de acuerdo a 
lo dispuesto en el Artículo 177 del TOCAF; 


$ $ 2) dich ituación Fi i 

que dichos estados comprenden el Estado de Situación Financiera al 
INGRESOS 25.998.082 31.136.392 31/12/2017, los correspondientes Estado de Resultados y el Estado de 
EGRESOS otros Resultados Integrales, el Estado de Cambios en el Patrimonio por 
el ejercicio comprendido entre el 01/01/2017 y el 31/12/2017, el Estado 

de Flujos de Efectivo y respectivas notas que lo acompañan; 
Sueldos y Le 0 E 3) que los estados fueron aprobados por la Comisión el 20/08/2019, 

Honorarios Pr fesionales 5145957 4.966.562 según Acta N? 50 en la que consta el resultado del ejercicio; 
Gastos de Administración 1.084.309 1.113.360 4) que no se adjuntó a los estados financieros la correspondiente carta 


de representación de la administración; 
5) que en esta oportunidad, la visación no consistió en una auditoría 
de los estados financieros presentados; su alcance se limitó a la 


Gastos de Funcionamiento SNS 


TOTAL EGRESOS —20.079.023 19.490.133 comprobación de la concordancia de los importes consignados en cada 
rubro de los mencionados estados con los registros contables: 
RESULTADO DEL EJERCICIO 5.919.059 11.646.259 CONSIDERANDO: 1) que como consecuencia de las verificaciones 


practicadas a los fines señalados, no se constataron diferencias entre 
los mencionados estados y los registros contables; 

2) que no se ha dado cumplimiento al art. 177 del TOCAF (Resultando 1); 
3) que no se ha dado cumplimiento al art. 1.9 de la Ordenanza N* 89 


rele . (Resultando 4); 
Zo ad Y 4) que conforme a lo expresado en el Resultando 5), este Tribunal no 


ha practicado la auditoría de los estados mencionados de acuerdo 


GIPRIROIIRI DOSIS RI RIIIE III OI II ROD OSOS DIR OII III R OIE RI ROSTER ORO I III ROI III IRIS II RITO III ORO I III I IIED ORO I III O III RIO IED ORO II RITO II RITO IDR O ROI III IOI IDR O RIIIE ROD OIII RO RIIIE RIOS II ROO IDR I ROI III R ISIDRO ROI III I RIIIE IDR OI TIRO O II RIO IDR I ROI I III R OSOS RITO II ROI OI IED ORO II ROI O II ROO III I ROI III OI II RI ROI I III OI II RITOS II ROI OI II RITO II ROD OI TIRO O II RIIIE RIOS II RIOS II 


AAA 


pACILCLaAU AA LLL CELA ACC CCCAAEE rre carrer rcer00rrrreccccerrreccrccirrcrcccerees, 
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con los Principios Fundamentales de Auditoría (ISSAI 100 y 200) y las 
Normas de Auditoría Financiera (ISSAlI 2200 a 2810) de la Organización 
Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores (INTOSAD),; 
ATENTO: a lo dispuesto por los artículos 159 y 177 del TOCAF; 

El TRIBUNAL ACUERDA 
1) Visar los estados financieros al 31/12/2017 emitidos por la Comisión 
de Apoyo del Servicio Nacional de Sangre; 
2) Téngase presente lo actuado por la Comisión según lo expuesto en 
los Considerandos 2) y 3); 
3) En las publicaciones a realizarse de acuerdo al artículo 190 de la Ley 
N? 19.438 deberá expresarse: “El Tribunal de Cuentas ha verificado 
exclusivamente la concordancia numérica de los estados remitidos con 
los registros contables, constituyendo dichos estados afirmaciones de 
la Administración del Organismo”; 


A 


NE 
SES 
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4) Comunicar la presente Resolución a la Comisión de Apoyo del 
Servicio Nacional de Sangre, al Ministerio de Salud Pública, y a la 
Auditoría Interna de la Nación.” 


Saludo a Usted atentamente, 


Única Publicación 
28) $ 27028 1/p 642 Ene 26- Ene 26 
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“Sección Avisos del Diario Oficial. 


Publicaciones Tarifa por aviso(') 
Apertura de Sucesiones — Procesos Sucesorios, 

Niñez y Adolescencia, Procesos Concursal8S ...occconiccnnonncononnonns $ 6.913.00 (*) 
Disolución y Liquidación de Sociedades Conyugales.............. $ 11.768.00 (*) 
Disolución de Sociedades Comerciales, Licitaciones................ $ 1.534.00 (*) 
Divorcios, Incapacidades, Segundas Copias, Venta de Comercios, 

Unión Concubinaria, Dirección de NecrópollS ....cococccnncimommommmn.. $ 3.773,00 (*) 
Información de Vida y Costumbres, Llamado a Acreedores, Pago de 
Dividendos, Propiedad Literaria y Artística, Sociedades de Responsabilidad 
Limitada y Sociedades Anónimas (Aclaraciones) ...occococcconocnnonnnoss $ 195.00 (*) 
Edictos MatriMonial8S ...ococccnnncccncncononnnononnononnrono nano nn nro rarana ranas $ 584.00 (*) 


Publicaciones Tarifa por palabra(?) 


Convocatorias, Expropiaciones, Emplazamientos, Prescripciones, 
a $ 12.50 (*) 


Sociedades de Responsabilidad Limitada y Sociedades Anónimas 
(Estatutos, Reformas y Consorcios), Estatutos 


Remates, Avisos Varios 


de COOPErativaS o..cocnnnononnnnnnnconananon nro cnnana nono rara nrnr rro rana nor oronarnnns $ 67.80 (*) 
Publicaciones cnn vgrifa por página(?) 
BalaNC8S ..occoconnnnnonnnannnconnccnnnon nor cr cnn na nor rro ro nina rr orar narra rorrinranno $ 21.295.00 (*) 
Importante 


El cliente deberá solicitar cotización previa cuando requiera que su publicación 
se realice en formato destacado o incluya cuadros o imágenes o cuando supere 
las 11 páginas (17.160 palabras). 


Información complementaria 


Apertura de Sucesiones - Procesos Sucesorios 

De acuerdo con lo dispuesto por los artículos 3? y 4? de la Ley N* 16.044 de 23 
de mayo de 1989, se publica un extracto del edicto judicial conteniendo: nombre 
de los autos sucesorios, ficha y año, lugar, fecha y actuario. 


Se publica a texto completo, si se emplaza por un plazo diferente a 30 o 90 días, 
si hay un emplazamiento específico a persona/s o si se trata de una herencia 
yacente. 


Disolución y Liquidación de Sociedades Conyugales 

En cumplimiento de los artículos 39, 4? y 5 de la Ley N* 16,044 de 23 de mayo 
de 1989, se publica un extracto del edicto judicial conteniendo: nombre de los 
cónyuges, ficha, año, lugar, fecha y actuario. 

Se publican a texto completo las que se efectúan “bajo beneficio de emolumento”, 
(Articulo 2014 del Código Civil). Tal condición debe constar en el texto del aviso. 


Propiedad Literaria y Artística 
Se cumple lo establecido en e 
de 2004, 


artículo 9 del Decreto N* 154/004 de 3 de mayo 


Artículo 3 de la Ley N* 9,906 de 30 de diciembre de 1939 y el artículo 92 del 
Código Civil. 
Publicaciones sin costo según Normativa 


Todos los avisos judiciales donde conste: 

- Auxiliatoria de pobreza - articulo 89 de la Ley N* 15.982 de 18 de octubre de 
1988. 

- Trámite por Defensoría de Oficio o Consultorio Jurídico - Ley N* 18.078 de 
19 de diciembre de 2006. 

- Demandas Laborales - articulo 28 de la Ley N* 18.572 de 13 de setiembre 
de 2009. 

Edictos Matrimoniales - In Extremis. 

Procesos Concursales - articulo 21 de la Ley N* 18.387 de 23 de octubre de 

2008 (no comprende los financiados con créditos a la masa). 

Rectificaciones de Partidas - articulo 340 de la Ley N* 16,170 de 28 de 

diciembre de 1990, 

Niñez y Adolescencia - articulo 133.1 de la Ley N* 17,823 de 7 de setiembre de 

2004 y articulo 2 de la Ley N* 13.209 de 17 de diciembre de 1963. 

Varios - Bien de Familia - articulo 16 de la Ley N* 15.597 de 19 de julio de 1984. 

Declaración de Ausencia - articulo 2 de la Ley N* 17,894 de 14 de setiembre 

de 2005. 

Prescripción Adquisitiva - articulo 65 de la Ley N* 18.308 de 18 de junio de 2008. 

Junta de Transparencia y Ética Pública (JUTEP) - nómina de funcionarios 

omisos de las declaraciones juradas de bienes e ingresos - articulo 300 de la 

Ley N* 19.670 de 15 de octubre de 2018. 

Corte Electoral - avisos cuyo contenido se vincule a Partidos Políticos/ 


Elecciones/Registro Cívico Nacional - articulo 2 de la Ley N* 18.601 de 21 de 
setiembre de 2009. 


Otras publicaciones sin costo 


Todos los avisos judiciales cuyo texto contenga aclaraciones o fe de erratas 
correspondientes a edictos ya publicados. 


Sección Documentos del Diario Oficial. 


Publicaciones Tarifa por palabra() 
Documentos oficiales (resoluciones y OtrOS) ...coccoocccononnnconnconnnnss $ 14.50 (*) 
Importante 


El cliente deberá solicitar cotización previa cuando requiera que su publicación 
se realice en formato destacado o incluya cuadros o imágenes o cuando supere 
las 11 páginas (17.160 palabras). 


La publicación de Leyes y Decretos se realiza sin costo, por aplicación de lo 
dispuesto en el articulo 318 de la Ley N* 19.670 de 15 de octubre de 2018. 


Referencias 

(") Precio total del aviso. 

(2) Precio por publicación por palabra. 
(*) Precio por publicación por página. 
( 


% Precio por publicación por palabra. 


Cantidad de páginas Equivalente en palabra de Avisos 


31220 a 46800 


Equivalente en palabra de 


Descuento 
Documentos 


20820 a 31200 


4% 
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- Formato de la caja de cada página, 19,5 x 26 cm. 


E Xx 
- La Sección Avisos se diagrama a tres columnas de 6,25 cm. 


ACLARACIONES DE LA PUBLICACIÓN DE LOS AVISOS Y DOCUMENTOS 

- Las publicaciones se realizarán en un plazo de hasta 48 horas de recibido el original en IMPO. 

- Los avisos recibidos por el Sistema Electrónico de Publicaciones (SEP) se publicarán en un plazo de 24 horas a partir de ser validados. 

- Los avisos y documentos que requieran cotización se publicarán dentro de las 72 horas de recibida, por escrito, la aceptación del usuario. En el caso del 
rubro “Balances”, las fracciones de página se cotizarán proporcionalmente. 

- Se respetará fielmente el original recibido. 

- Al momento de recibir el material a publicar, IMPO se reserva el derecho de no publicar avisos o documentos que por su presentación no sean legibles, se 
encuentren incompletos, presenten incongruencias o no cumplan con la normativa vigente. 

- Losedictos deberán estar convalidados por el sello de la Sede y la firma del Juez o Actuario, y no podrán contener enmiendas, tachaduras o agregados que 
no estén debidamente salvados por el firmante (Circular 32/2006 de la Suprema Corte de Justicia). 

- IMPO determinará la ubicación donde deban publicarse los avisos o documentos recibidos. 

- IMPO podrá exigir la presentación en medio magnético de los originales que sean extensos. 


OTRAS TARIFAS 


CONSTANCIA DE PUBLICACIÓN 
Esta constancia autenticada, impresa en papel de seguridad, cuenta con la conformidad de la Suprema Corte de Justicia (Circular 139/2012 
de fecha 29 de octubre de 2012). 


Copias adicionales 

Página de Sección AViSOS..ccnninnnniicniorinrinrr cr RR RR $ 25.00 c/u (*) 
Página de Sección DOCUMENTOS .onnnnnccnnnninani nino RRE RR R arrancan carr rre ....8 15.00 c/u (*) 
SERVICIO DE BÚSQUEDA Y SISTEMATIZACIÓN DE INFORMACIÓN 

Consiste en brindar el acceso a información sistematizada, en soporte papel o electrónico, referida a la normativa y los avisos judiciales y 
extrajudiciales contenidos en el Banco de Datos de IM.P.O., vinculada a una temática en particular, a requerimiento y según especificación 
del cliente. Se determinará el valor del servicio de acuerdo con el alcance del trabajo y de sus requerimientos técnicos. 


SERVICIO DE ANÁLISIS NORMATIVO DOCUMENTAL Y EDICIÓN DE PRODUCTOS EDITORIALES 
Consiste en compilar y editar normas o publicaciones relacionadas, con sus textos actualizados, y anotaciones y concordancias expresas. 
El valor del servicio será determinado por la Dirección de IMPO, según el alcance del trabajo y de sus requerimientos técnicos. 


SERVICIO DE DESARROLLO DE BASE DE DATOS INSTITUCIONAL 

Consiste en el desarrollo y actualización de una base de datos que incluya la normativa interna de instituciones, organismos, empresas y 
dependencias estatales y paraestatales en general. El valor del servicio será determinado por la Dirección de IM.P.O., según el alcance del 
trabajo y de sus requerimientos técnicos. Dicho valor podrá incluir la publicación en el Diario Oficial de los documentos que se incorporen 
a esta base de datos. 


OBSERVACIONES 
() Todas las tarifas están expresadas con IVA 22% incluido. 
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